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Préface

L’institut spécialisé de Saint-Thurin, mode d'empistorique

Village de Forez’a jamais produit d’article ou de numéro spéseial I'histoire de Saint-
Thurin. La Grande Encyclopédie du Forez et adesnmunes de la Loirendique seulement que
Saint-Thurin était une annexe de la paroisse dat-$4artin-la-Sauveté dont le curé janséniste
Francois Roche, mort en 1735 sans avoir accepbélla Unigenitus,a suscité notre intérét. Un
célébre professeur de linguistique, Henriette Waklteait mentionné dans son ouvragefrancais
dans tous les ser{d988) la permanence de la pratique du francogrgale a "Saint-Thurin” dans
les années 1975: 96 % des habitants le comprénamzore et 73 % le parlaient. Comme le
signalement de I'Institut Robert Anglaret (sic) pancyclopédie du Fore¢1988) demeurait formel
- "il accueille une soixantaine d’enfants handicipést-il décliné - le champ d’investigations

demeurait entierement ouvert pour Yvon Chassagneux.

C’est donc bien le vide historique qui venait coampettre tous les projets de recherche dont
nous nous étions entretenus en 1997, a la sudesdeurs officiels pour I'inauguration de nouveaux
locaux. Ce jour-la, ce genre de protocole génémtrdénoncé ennuyeux et stérile a incité Yvon
Chassagneux a "une connaissance et a un soudnsigution”. Educateur depuis vingt-cing ans
dans I'établissement, il a entendu les voix ddadélité et de I'expérience et a pris en horreun no
pas le vide de la sphére pascalienne, mais cellihid¢oire locale, institutionnelle et éducative.
Comment le combler ? Mué en chasseur de documantarahives municipales de Saint-Etienne,
en collecteur de sources orales et iconographigotsyé naturellement par ses connaissances et sa
réflexion en sociologie, philosophie, politiquétdrature, Yvon Chassagneux a pu reconstituer dans
ses étapes essentielles I'histoire du Centre faimile 1931 a 1958. Les changements, création,
acquisitions ont été placés comme des jalons prétisignifiants, tels que l'ouverture par
l'inspecteur d’académie des deux classes de pemfiaetment (1937 et 1943) et I'achat par Mme
Pitaval en 1939 de locaux inoccupés. Gestion fatailet institutions enseignantes se cétoient dans
un mélange précaire. Durant ces années de granouei®ent a une cause "charitable”, les
"Pitavaux" prennent assise dans I'imaginaire vélaig, non par mépris humain, mais par défaut de
structures de pensée intégratrice et de visiorakdia municipalité est la premiére a souligner le
qualités humaines de Madame Pitaval, mais les iitéstane sont pas préparées au choc des
différences culturelles, scolaires, psychosocialésne si une certaine forme de ruralité et de vie
naturelle rapproche la Maison familiale et le \gka D’ailleurs, Yvon Chassagneux, d’instinct, ne
s’est pas engagée dans cette exploration incertded’histoire des mentalités dont Goff a
suffisamment souligné les ambiguités.

Du moins, Yvon Chassagneux, historien par né&ssit double d’'un sociologue de
vocation, d’'un psychologue social. Il montre d’dagon sobre, mais explicite, comment la prise en
charge institutionnelle en 1958 par I'Education iorale et par I'ceuvre des pupilles de
'Enseignement Public a métamorphosé I'environndméducatif, thérapeutique des enfants et
I'organisation administrative et financiere. Ce tstondamentalement les perspectives d’insertion



socioprofessionnelle qui s’en trouvent modifieegmtconséquence les relations avec les familles
comme l'avait problématisé dans sa recherche lipredirecteur, Monsieur Fortunier. Lestits
destinsde ces enfants alors assignés aux taches de cagrnisle cédent une place malaisée a la
recherche d’'un développement personnel et sociadis€intégration dans un milieu professionnel.
Yvon Chassagneux excelle a poser plutét qu'a scleseclivages de perception et d’opinion sur la
Maison familiale qui séparent deux assistantesatxiou qui opposent un journaliste et la
Directrice départementale de la Santé ; le maintier’établissement était alors en jeu. L'auteur
étend ses interrogations a I'engagement, aux af#édime Pitaval, de deux hommes politiques
influents dont le président Pinay; remarquons @eé¢ investissement, toujours jugé entre
I'opportunisme et une réparation du retard ou dedlaptation étatique, se poursuit aujourd’hui.
Dans cette genese fine de la professionnalisatenla spécialisation, de l'institutionnalisation,
I’évolution des valeurs morales et des meceurs, deeaissances psychologiques et médicales, des
méthodes pédagogiques et des perspectives éduscale® textes réglementaires sous-tendent la
construction chronologique. Y. Chassagneux estenglms d’'une fois parvenu, comme Fernand
Braudel en exprimait la théorie, a superposerrtas etages de la durée : événements, conjoncture
générale par exemple pour I'aprés-guerre, et strestidéologiques. Le mémoire de maitrise qui a
fourni la matiére de cette publication se pliades impératifs méthodologiques dont peuvent tirer
profit les lecteurs.

En effet, dans la seconde partie de son ouvrage BGl@assagneux a proposé une grille de
lecture de sa présentation historique. Soucieuxateparatisme, il s’est demandé si en France
beaucoup de maisons comme celle de Saint-Thurinedlzgent des enfants dont personne ne
voulait La réponse de caractere restrictif renvoie aientations socio-politiques, en particulier a
celles du régime de Vichy. Ce que avec d’autresjspense relever d’'une idéologie ségrégative a
propos de la qualification en 1942 d’enfants dentSa@hurin commedéchets de la société’est en
fait une caractérisation socio-économique de I'@gogis-a-vis d’enfants classés par rapport a
I'appareil de production comnigassimilables, inéducableBien que ce vocabulaire technique ait
étée relativement répandu, on ne peut s’empéchdtadsimiler a I'exclusion des groupements
organigues de la sociétéfgmille , professionpetite patrieselon Yves Deloye dans "Ecole et
citoyenneté") et de songer ajuifs inassimilabledels que Paxton en a présenté la stigmatisation

par Vichy et Xavier Vallat.

La frustration de l'auteur est de n’avoir pu podar le devant de la scene "ces minuscules
vies". Les enfants de Saint-Thurin, placés dans fdeslles, qu’il a retrouvés atténuent le
scepticisme qu’on retire en lisant G. Duby surt@soignages tirés de "I'idéologie populaire”, mais
leur intervention situe les difficultés de I'entrese. Au terme d’'un itinéraire si riche, Yvon
Chassagneux termine par un sorte d’interrogatioradmxale et irréelle : les enseignants et
éducateurs d’aujourd’hui sont-ils plus efficieqtee Madame Pitaval ? C’est peut-étre une maniere
de rappeler qu'aupres d’enfants en difficulté tdatscience du monde ne peut suppléer au défaut
d’'implication humaine.

Gérard Aventurier
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Avant-propos

L’institut spécialisé "Robert Anglaret” est implara Saint-Thurin, commune rurale située a
33 km de Montbrison, 16 km de Boen-sur-Lignon eealion de Thiers.

L’institut est agréé pour accueillir des jeunes desx sexes, de 6 a 14 ans présentant des
troubles du psychisme, avec ou sans déficienceatigelle |égere. Ces jeunes présentent souvent
des troubles de la personnalité et un retard sedkaiportant.

L'institut spécialisé est situé en bordure de laite nationale qui serpente en fond de
vallée ; nous apercevons en premier plan le campeggbatiments de l'institution en arriére-plan.

La capacité d’accueil est de 40 enfants, 30 enniatede semaine, 10 en semi-internat. Le
placement est proposé par la C. D. E.@Sec I'accord des parents.

Les batiments neufs ou récemment restructurésoamarts et accueillants, implantés sur un
espace de deux hectares, aménagé avec des jeaordeine de riviere.

Le projet pédagogique, éducatif et thérapeutiged’'éablissement (P. P. E. T.) est remis a
jour régulierement ; il définit les objectifs a mmeten ceuvre a court et moyen terme pour chaque
unité de vie, un projet individuel I'adapte en foian des besoins de chaque enfant.

Les relations de I'enfant avec sa famille sont @néses par un retour régulier en fin de
semaine et pendant les vacances scolaires ; ldactenndividuels entre I'établissement et les
familles sont réguliers ; la féte de fin d’annéenpet, elle, de rassembler la majorité des pardnts e
I'équipe éducative.

Scolarisation, soins, et rééducation, sont asqaesne équipe pluridisciplinaire de plus de
30 personnes, comprenant une directrice, un édureahef, 9 éducateurs, 4 instituteurs, psychiatre,

' C.D. E. S. : commission départementale de I'étioicapécialisée.
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psychologue, psychothérapeute, orthophoniste, psyotricienne, personnel de services généraux,
veilleurs de nuit.

La plupart des enfants ou adolescents qui quit@&atblissement sont orientés selon leurs
possibilités et leur capacité d’adaptation vees structures de type I. M. PRO ou quelgsefoi
S. E. S? o la prise en charge psycho-éducative est patiesui

| - Introduction

La volonté de savoir

L'initiative d'un historique nait souvent a la fawe d'un événement ou d'une
commémoration. Dominique Dessertine commence urse ouvragésen ces termessans
I'opportunité d’'une commeémoration... cette étudeunait pas vu le jour .

C’est la célébration d'un événement, heureux othenakux, qui nous rappelle souvent
que nous ne sommes pas les premiers, que d’aotrtepassés avant nous, que NOUs ne sommes que
les maillons d’une chaine humaine, ballottés @aemps et I'histoire.

Je reprendrai & mon compte cette introductioncst dans de telles circonstances que la
décision, souvent évoquée, jamais réalisée, desmaer a une étude sur le passé de I'établissement
ou je travaille a finalement pris naissance.

Lors de l'inauguration des nouveaux locaux marqleafin de la derniére restructuration des
batiments de l'institut spécialisé en 1997, la sgson traditionnelle des discours eut sur moi un
effet stimulant, voire décisif. Mes vingt-cing aesé&le présence dans l'institution donnaient un sens
et une valeur particuliere aux paroles des diffisrdntervenants, contrairement a mes jeunes
collegues qui trouvaient I'exercice plutbt fastigheet attendaient impatiemment le moment du
buffet. Le rappel historiqusemble dépasser le simple intérét circonstarfcietsqu’il se heurte &
une oreille plus attentive, a une connaissance spuci d’analyse critique de la vie de l'institurti

Le président retraca le passé de linstitution,rgoe années de travail de lI'association
gestionnaire, remerciant tour a tour les diregteticollaborateurs de cette longue marche. Leépass
plus lointain de la maison ne fut évoqué que lapmment et de maniére quelque peu ironique :
une période oubliée, considérée comme préhistgrizareare et appelée du surnom infame de ses
petits pensionnairdss PitavauX.

Nous ne sommes plus au temps des Pitavaux, etavoas su faire oublier ces heures
sombres de I'histoire de I'établissemertt...

A plusieurs reprises en effet, cette époque, teuné@me pas si lointaine, fut évoquée lors
des discours officiels, d’'inaugurations ou déparisretraite ; cependant le plus frappant restait
toujours le caractere tres allusif des propos.drageurs n’en savaient-ils pas plus ou ne voulaient
ils rien en dire ?

1. M. PRO : institut médico-professionnel ; S.E.: section d’éducation spécialisée en collége.

® Dominique Dessertiné,a société lyonnaise pour le sauvetage de I'evdafrés, 1990, p. 11.

* Dominique Dessertinébid.

®>H. J. StikerCorps infirmes et sociét@ubier, 1982, p. 27, nous dit que notre préjugémtogrés” tend a
nous donner le beau role ; nous serions précédés dorte de barbarie.

® Pluriel qui a fait son chemin dans I'imaginaire ldepopulation : les enfants de Mme Pitaval étaient
appelés "les Pitavaux".

’ Le Président de I'association fit cette allusiorsidu départ en retraite de I'ancien et premiezatieur
ainsi que lors de la derniere inauguration en elesds assez semblables.
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J'étais intrigué par cette forclusfor'une partie de la mémoire de linstitution et des
questions qui restaient sans réponses ; j'ai voahnaitre la vérité, faire la part entre Iégende et
réalité, faire remonter a la surface les traces gassé qui semblait définitivement perdu. Aucune
recherche n'avait été effectuée sur la créatioédablissement et sur la période précédant la
gestion de la nouvelle association. Plus encomsppee ne semblait connaitre la date du début de
I'existence de la maison, beaucoup ignoraient tlautette histoire. Les plus anciens employés et
méme les gens du village s’avéraient incapablesnatre une date sur la création de
I'établissement. Les seuls échos d’'une périodezassrlide, sans aucun rapport avec la situation
actuelle, quand une vieille femnia,Mere Pitaval, gardait des enfantassez monstrueux, dans des
locauxinfames, revenaient & la surface les jours de liesse attiéganonde se félicite.

Je reste persuadgie ce ne sont pas les pires choses qui nous rmesepires hontes: je
voulais ainsi comprendre le sens de cet oubli, eleaccent mis sur un passé d'autant plus
innommable que nous ne le connaissions pas etrgtihisonne encore que par quelques clichés. Y
avait-il un intérét a nous cacher la réalité, laitééou était-ce seulement le travail du temps qui
provoquait I'oubli ?

Nous connaissons la vérité, non seulement pamison, mais encore par le ccedisait
Pascal' ; ces deux instances avaient chez moi le désél cten savoir plus, mais n'y a-t-il pas
dans chaque recherche, une implication personretlidangoute volonté de connaitre, une goutte
de cruauté??

Apres vingt-cinq ans de pratique éducative au deifiétablissement, ce travail peut aussi
apparaitre comme une volonté de mise au point ggmfienelle et paradoxalement de lutte contre le
sentiment de routine institutionnelle : celle-ciserait-elle pas ancrée dans la naive croyanca en |
qualité du présent, opposée aux graves défautashe P

Se souvenir de son passé, le porter toujours awec
c’est peut-étre la condition nécessaire pour conser
comme on dit, I'intégrité de son mMoi

Milan Kundera
Il - Pourgquoi une problématique historique ?

Entre I'entreprise classique et le domaine cafifair, I'entreprise sociale est un "secteur
bizarre** qu'il est bon d'approcher dans sa singularité. ©Daon chapitre de "Freud & Keynes",
Jacques Donzelt montre bien comment le secteur hybride du "scassbociatif' navigue entre
eéconomie et psychiatrie. Sirenes qui appellentlés de matelot du vaisseau social qui essaie
vainement d’échapper & I'une ou l'autre. Darislentité de I'éducateur spéciali¥éPaul Fustier

® Terme psychanalytique évoquant une modalité dgektion de la mémoire, une zone d’ombre quasi
explicite.

° Propos relevés lors de l'inauguration, émanamaé&ns membres du personnel.

YF G. NietzschePar dela le bien et le mal0/18, 1970, p. 65.

1B, PascalPenséesl670.

2E G. Nietzschepp. cit, p. 168, "Sonder toute chose dans la profondeuums maniere de se faire
violence".

3 Milan Kundera identité, p. 50 N. R. F., Gallimard 1980.

14 Gilles Deleuze ina police des familleslacques Donzelot, p. 213, Paris, Minuit, 1977.

1* Jacques Donzeldta police des famillesgem.

18 paul Fustierl.'identité de I'éducateur spécialis&ditions universitaires,1972.
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nous fait parcourir les étapes de la professiosa@tin d’'une activité qui n’était au début qu’une
occupation provisoire pour certains, une vocatiarssante pour d’autres. Chaque épisode de cette
épopée montre comment sont justifiés par les axtées choix éducatifs, thérapeutiques, méme si
Michel Chauviéere en 1976 affirme que dééducation est un produit des conjonctures socio-
économiques.

Référence familiale, systeme missionnaire ou shatique, modéle vocation profession ou
technicien de la relation se sont succédé au grdemeps, des valeurs morales, des connaissances
psychologiques ou médicales. Ces différents aspeetda recherche du fonctionnement de
I'institution, ne sont certainement pas a négligeérsont la preuve de la complexité du domaine a
étudier. Tributaire de la rationalisation des palies de santé, de la dégradation des liens sqQciaux
de la montée de I'exclusiolf, le travailleur social se pose de plus en plugrgbléme de son
identité, quelquefois méme de son utilité. Conféoat la montée de la violence, aux conflits
d’équipes, a I'effondrement ou la remise en cawseahciennes certitudes, il navigue a vue dans la
jungle des projets individuels, des théories ndaselde plus en plus inquiet face a la préservation
de son propre emploi.

En 1972, l'identité de l'éducateur était déja inbgee par P. Fustier. Nous sommes
aujourd’hui, face a une crise du socialj tout du moins a une période de rupture quiiotgr sur
I'avenir d’'une profession qui tout en se structtiralorganisant, continue d’en faire apparaitre
I'aspect "bizarre" pour ne pas dire "baroque”, dane société ou le positivisme libéral laisserait
entrevoir de "'homme la fin prochain@ Ces généralités, cent fois exposées, n'en sentnmns
la réalité quotidienne de I'éducateur, du travailesocial en général. Pour M. Chauvipes
nécessité autant que par mode cette situation pelpaujourd’hui & la sociologie et & I'histoffe
Les formidables changements sociaux auxquels rmumes confrontés conduisent D. Dessertine a
une analyse assez semblable :

L'historien bien sar est convaincu et sans doutesiale travailleur social, de plus en plus
certain qu'il est utile de connaitre ses racinesipmaitriser autrement les enjeux contempordins

bY

C'est a notre sol silencieux et naivement
immobile que nous rendons ses ruptures, son
instabilité, ses failles, et c’est lui qui s’inqteea
nouveau sous nos Jas

Michel Foucault

[l - Itinéraire de production

De la réflexion générale sur le travail social atdde plus micro sociologique d’un
établissement I'échelle varie mais les techniquésseregards peuvent étre les mémes.

Si je ne peux étre "habilité" pour une étude dwciab dans sa dimension la plus grande, je
pense pouvoir me permettre modestement le droitedigflexion plus personnelle sur une structure

" M. ChauviéreL’enfance inadaptée : L’héritage de Vichyes éditions ouvriéres, 1976, p.8.

'8 Rapport de préparation du®filan,Cohésion sociale et prévention de I'exclusitémes principalement
abordeés.

19 Concept de la "mort de 'homme" évoqué par M. FallicLes mots et les chos@l Gallimard, 1966, p.
398, I'on peut bien parier que 'homme s’effaceraibpeme a la limite de la mer, un visage de sable.

® Michel Chauviérepp.cit.p. 8.

1 D. Dessertinegp. cit.p. 11.

2 Michel FoucaultLes mots et les chos@l Gallimard, 1966, p. 16.
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que je fréquente depuis prés d'un quart de sié@s."modeles”, les références sur lesquels je
m’appuierai sont ceux qui m’aident a penser etyaealles structures et les évolutions qui ont
jalonné mon parcours professionnel. lls ne sontlpasuit du hasard méthodologique mais le

résultat d’'une recherche et d'une pratique quiespond a une conception du réle et du sens du
travailleur social dans l'institution et la vie sale.

Dépassées la fougue et l'insouciance des premaarases d’expérience, la question de
lidentité de I'éducateur spécialiSéde son role et de son utilité, ne peut que sargic la maturité,
favorisée par la forte mise en question provoqueielg formation universitaire. L’'option d’'une
recherche sur ses propres motivations, d’une apprpltus psychologique cohabite avec celle de la
compréhension des mécanismes historiques, sociayolgiques qui déterminent la question
sociale. Sans renier l'intérét d’'une réflexion sai, introspection nécessaire pour préserver un
minimum d’équilibre indispensable a la pratique tiienne, jai préféeré opter pour une
compréhension des phénomenes et des transformaginrent fait du "social” ce qu'il est et qui
expliquent la place et le sens du travail.

Visiter "les corridors® de sa propre institution, c’est voir ce qui S'sg& mais aussi d’ol
ils viennent et ou ils vont. Le corridor met en coumication plusieurs appartements, plusieurs
étages, plusieurs pieces d’'un méme appartemenstoriguement c’est aussi un couloir de
désenclavement. Je me propose de remonter centidgyrd’essayer d’entrer par la "porte étroite”
du fond du corridor afin dessayer den explorers lsouterrains, les fondations, traces
métaphoriques, archéologie de ce qui nous estgndrain, voire familier.

Pénétrer l'univers d’'une institution c’est entreand un univers clos, doté d'une vie
intérieure faite d’individualités, de susceptild@if de subjectivités. Chaque établissement a son
histoire propre, ses références mythiques ou chatigues souvent relayées par des disciples du
fondateur. A chacun de prendre position par rappdatpensée de lillustre précurseur. Ce fut tout
du moins un certain modele d’institution rapporéé . Donzelot, F. Muel Dreyfus, P. Fustier. Le
passé apparait souvent dans ces cas comme le salluartemps héroique, perte immense du pere
fondateur que quelques-uns encore ont connu ! Liaamé entretient ici un pouvoir, une dette
morale envers l'institution ; contestation et ogpos doctrinales sont souvent exclues. En sont
exclues aussi les revendications syndicales etalescimal venues dans la grande famille du
dévouement. Cette conception de l'institution €£ntsentre autre dans la mouvance chrétienne du
développement des structures de I'enfance inadajepeis ses origines. La présence symbolique
du maitre fait comprendre a chacun son devoir de faonneur et correspond a lidéologie
symboliqgue dominante de la perte et de la fautgireile. Je ne serai jamais aussi bon que mon
illustre maitre !

Quelle que soit la position idéologique que I'onisge prendre par rapport a ces institutions,
il est difficile de faire abstraction des individités, voire des personnalités qui furent a I'orayi
des créations d’établissements.

Mais, pour que I'histoire sociale des institutiossit a méme de déconstruire les figures
mythiques de [l'histoire institutionnelle, il faubrstamment revenir au plus prés des
histoires sociales individuelles qui permette®ules de reconstruire le sens social de
I' "investissement" dans l'institutfd

C’est ainsi que s’est construite une grande paitiepaysage associatif de I'éducation
spécialisée. Cette constatation nous interrogéessgns de I'histoire dans la vie des institutidis.
beaucoup d’établissements ont un passé imposaglugpiois méme difficile & assumer pour des

2 paul Fustierl 'identité de I'éducateur spécialis&ditions Universitaires, 1972.

24 Corridor : concept emprunté a P. FustielLes corridors du quotidienPresses Universitaire de Lyon,
1993.

% Francine Muel Dreyfud,e métier d’éducateyies éditions ouvriéres, 1980, p. 10.
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débutants, d’autres font part d’'une amneésie tdtélant la forclusion. C’est une des questions que
je me propose d’aborder dans ma recherche.

Comment comprendre la géne et le silence de Kutgin actuelle sur ses origines et son
passé, quel fut ce passé et en quoi peut-il nales ai comprendre le présent ? Cette interrogation
sera reprise dans la derniéere partie de ce travalil.

Une anthologie d’existences. Des vies de quelques
lignes ou de quelques pages, des malheurs ou des
aventures sans nombre ramassés en une poignée de
mots?®.

IV - Méthodologie et avertissement au lecteur

Comme je l'ai précisé, je n‘avais au départ aucwecudhent, aucune archive en ma
possession. Démarrer une recherche avec rien,peest La tache de construction paraissait ainsi
surdimensionnée en rapport aux matériaux en mapeiss.

La premiére étape fut la découverte de deux canpaussiéreux issus des gravats de la
derniere restructuration de I'établissement. listenaient quelques dossiers datant de 'année 1949-
1950 ainsi qu’une pochette de lettres et deux caihde brouillon de courriers pour les mémes
annees. Ces lettres faisaient partie de la comelgmze de I'établissement pour les années
indiquées, traitant des affaires courantes et digotnes. Une partie des archives ayant été détruite
et I'autre emportée par I'ancien propriétaire notgvons que tres peu de documents pouvant
permettre une étude tres précise. Il faut remargussi que le fonctionnement familial du centre a
cette époque n’établissait pas autant d’archives mpus en produisons aujourd’hui. Seule la
correspondance avec les familles, les bordereayage et quelques lettres administratives étaient
gardés. Les données disponibles étaient donalamtient extrémement pauvres, mais cependant
précieuses car les seules susceptibles de me peroheicommencer mes recherches.

Ma deuxiéme tache fut de rencontrer systématiquenoars les anciens du village qui
auraient pu connaitre cette péridd@rois personnes ont pu réellement me fourniridiesmations
utilisables, les autres se souvenaient seuleméihtygavait bien eu un "centre pour handicapés”,
d’avoir apercu sa directrice ou les enfants, maipauvaient me donner plus de renseignements.

La secrétaire de mairie m’'a tres gentiment fouenpéu de documents relatifs au Centre
familial en sa possession, tout en m’indiquant peesonne de sa famille qui avait pris en pension
une ancienne éléve. J'ai rencontré et interview® mersonnes, ainsi que deux autres familles
d’'accueil.

De la méme maniére en interrogeant de facon systgmatoutes les personnes ayant pu
connaitre le centre, jai pu progressivement agpEoauelques personnes ayant bien connu la
Maison familiale et sa directrice ou plus encoraraété des acteurs, méme importants, dans la vie
de la maison. L'utilisation du téléphone et surtdut "minitel” m’ont permis de retrouver et de
rencontrer des témoins essentiels.

Grace aux contacts et aux entretiens réalisegpyapar regroupements, retrouver des pieces
intéressantes aux archives municipales de Saiatvigi C’est par un concours de circonstances que
ces dossiers ont terminé leurs parcours en ces li®s archives départementales ne recelent a ma
connaissance aucun document pouvant concernemigeCfamilial de Saint-Thurin. Si des piéces

6 Michel Foucault, "La vie des hommes infames"; elves cahiers du chemin® 29, 15 janvier 1977.
" Une vingtaine d’entretiens préliminaires souvefbimels.
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concernant le centre existaient, elles auraienseldrouver dans ce service, la D. A. ¢ §.
déposant ses archives.

L’ancien et premier directeur de I'Institut Médi€@dagogique M. Fortunier m’a tres
aimablement fait part de son expérience personeelies brefs rapports qu’il avait eus avec ses
prédécesseurs. Photographe amateur de taleng dwssi fourni une grande part des illustrations.

J'ai rencontré aussi deux assistantes socialegateus qui ont exercé entre 1949 et 1956
ainsi que des politiques, des responsables locaux.

J'ai gardé les noms de tous les acteurs publicsoquiparticipé volontairement a cette
histoire et se sont engagés, quelle que soit lesitipn ou leur volonté ; quelques persorfms
refusé de parler, dérangées que l'@ssorte des vieilles histoired’autres m’ont personnellement
et physiquement menacé si jentreprenais des relobgret ecrivais deshoses dérangeantekes
personnes avec lesquelles j'ai pu avoir des eafretsont en majorité directement nommeées, avec
leur consentement ; seuls les noms de quelquesngmeront représentés par des initiales, leur
témoignage devant rester confidentiel. Jamais aecdiant ou usager ne sera hommeé, beaucoup
étant encore vivants. Le délai Iégal de plus detér@ans, une génération, nous permet néanmoins
d’aborder cette recherche avec le recul et la gérguffisante.

En effectuant ce travail, je n'ai pas voulu exhurde vieilles querelles, ou nuire a la
mémoire de quiconque, simplement comprendre etrmatire la mémoire et la genese de cet
établissement.

Nous partageons tous plus ou moins spontanémestniaction qu’il existe une petite et
une grande histoire, qu’oppose une hiérarchiegagoourant ces correspondances j'eus plus encore
I'impression que es vies minuscules participent elles aussi, a f@ace, de la "grande histoire"
dont elles livrent une version différente, discréemplex&.

Ces breves histoires retrouvent effectivement pbaure dans I'histoire du travail social, dans
I'évolution des lois et des moeurs, dans la tramsédion des rapports sociaux et du langage
professionnel.

J'évoquerai chronologiquement dans la premiereede création et I'évolution du centre
jusqu’en 1958, le contexte social et juridiquerdehat de I'établissement, les valeurs et I'éthique
des nouveaux gestionnaires. La deuxieme partiel'tdyget d’une réflexion plus théorique a partir
des données exposées.

2D, A. S. S. : direction des affaires sanitairesostiales.
2 Quatre refus de parler de I'histoire, un refualtde me rencontrer.
% Sous la direction de J. Revelleux d’échelleHautes Etudes, Seuil Gallimard, p.12.
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Premiere partie

Chapitre 1
L’institution avant 1958

Pres de I'abime, le destin humain est de tombegsPr
de I'abime, le destin du surhomme est de fjatkil
un pin dans le ciel bléd

| -1931-1939 : la fondation

Nous avons beaucoup de difficultés a situer préwsé dans le temps la premiére trace de
l'arrivée de Mme Pitaval a Saint-Thurin. Malgré desherches assidues je n’ai trouvé aucun
témoin de I'installation de celle qui allait étréarigine de la création de I'Institut.

Une personrié se souvient seulement d'une femme avec un ou defants qui s'était
installée dans la maison en face de l'avenue dgata, plusieurs autres témoignages ne sont pas
plus précis. C'est dans les documents cités priéaemt que nous trouvons la premiére
information concernant l'installation et la pren@éhabilitation” de Mme Pitaval ; une lettre nous
confirme ce faft’.

Une deuxiéme source vérifiant I'information, appamans un rapport sur lequel nous
reviendrons a plusieurs reprises au cours de pgpesé.

Il est précisgque Mlle Pitaval avait connu M. Leboulanger, insigeir de I’Assistance
Publique, pendant son séjour a la maison materragl&aint.-Etienne, lors de la naissance
de son petit garcon, en 1930. M. Leboulanger stggtiélee a Mlle Pitaval d’aller vivre a
la campagne pour élever son enfant et d’acceptemgarde d’enfants anormaux de
I'Assistance Publiqu¥.

Sur les circonstances exactes nous n‘avons pasdelugenseignements si ce n’est que
l'inspecteur aurait dit a Mme Pitaval :

Vous étes faite pour vous occuper d’enfants ebstid’enfants anormadX

Mme Pitaval s’installe & Saint-Thurin fin 1931. Salle nous savons peu de choses, sinon
qu’elle était née en 1894 a Saint-Christo-en-Jéel’’ septembre, d’'une famille nombreuse. Elle
avait été garde-malade dans des cliniques lyormaisa I'asile des aliénés a Bron. Cette précision
aura comme nous le verrons une importance danstéade notre histoire.

31 G. Bachelardlair et les songesle livre de poche, Essais, p. 191. Dans ce cleapfitr'Nietzsche et le
psychisme ascensionnel”, G. Bachelard évoque lerlel soleil nietzschéen, non comme un acte
contemplatif, mais comme un acte de volonté, ddéesion. C’'est une vision active du mythe de Fiéee
retour de la force.

%2 Entretien M. D.

% Lettres du 5/5/50, 16/03/50 et rapport de Mme ieaur

% Rapport de Mme Faurie .

% Entretien Mme Faurie.
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En 1931, Mme Pitaval avait 37 ans et I'on est @itdie se demander ce qui a poussé cette
femme a choisir Saint-Thurin pour s’y installeretevoir des enfants. Hormis une connaissance
dans un village voisin nous ne lui connaissonsdiasgaches précises dans cette région. Le fait
gue Saint-Thurin soit alors une station touristiggrommeée n’est peut-étre pas étranger a ce
choix. Le bourg comptait deux grands hoétels, | glsservait les communes de Saint-Didier-sur-
Rochefort et Saint-Martin-la-Sauveté. Un résenpmrmettait aussi I'approvisionnement en eau
des locomotives avant la cote de Noirétable faigantillage une station et un arrét obligatoire.
Par sa situation géographique stratégique entne lediPuy-de-Déme, le village s’enorgueillissait
méme de posséder avant I'ere de la motorisationa ssept relais fournissant chevaux frais et
ravitaillement aux voyageurs qui s'engageaient damsontagne.

Il ressort que la position "charniere” du villagen accessibilité, sa renommeée touristique
en faisaient avant-guerfeune destination privilégiée et un lieu idéal psar'mettre au vert" et
accueillir des enfant

Rapidement le nombre des enfants accueillis a anigmet Mme Pitaval fut obligée de
déménager de son logement, face a l'avenue derky @aur s’installer dans le bourg, en face du
pont sur 'Anzor’. Pendant quatre ans elle fut seule, gardant degormm "anormaux” de
I'Assistance Publique. Les enfants qui le pouvaresitaient & I'école du village, mais les relations
s’étaient considérablement tendues avec les pai&iéves qui trouvaient que ces enfants génaient
la scolarité de leurs propres enfants.

Un P.-V. du conseil municipal datant du 17 novent#85° expose le probléme posé par
les enfants du centre d’éducation a I'école dag#l et la pétition adressée au préfet par les {saren
d’éléves. Il releve le fait que les enfants"anorriauerturbent la classe et demande leur "éviction"
pure et simple de I'école.

ces enfants sont une source d’indiscipline et deordiés, ce qui cause un grave
obstacle aux progrés des autres €léves qui soatalepombre de vingt-huit...

... au point que si cet état de chose persistequus chefs de famille envisagent de
retirer leur propre enfant de I'écofé

Un habitant du village, témoin de I'époque, se senlv particulierement de cet épisode :

C’est vrai ils nous faisaient bien rire, ils ne goranaient pas grand chose... ils n'étaient pas
considérés comme les auffes

Il faut noter le fait que les "enfants de | 'assmte”, étaient, a cette époque, considérés
comme "étrangers” et mis a I'écart de la vie secitdmiliale et scolaire plus encore peut-étre que
par leur statut d’anormaux.

Outre le désagrément et le retard provoqués paekence des "anormaux” dans la scolarité
des enfants du village, il est aussi évoquée daRs-Mé. le fait que la scolarité normate leur est
pas profitable Leur éviction serait alors "naturelle” voire faable. Le conseil municipal
certainement acquis a la cause des parents d'&fémespouvait que politiquement rappeler sa

% Le village de Saint-Thurin connut ses heures deebur le plan touristique a partir de 1931, \aigtiqui
déclina progressivement avec le tourisme de massé 260.

%" Entretien M. C.

8 Voir illustration.

% Entretien M. Lay : entre 8 et 10 enfants devafegtjuenter 'école de Saint-Thurin qui se compodait
deux batiments, un dans la petite chapelle et uridme pour les filles dans le village.

“9P.-V. du conseil municipal du 17/11/1935 en annexe

“ldem.

“2 Entretien M. Lay, Saint-Thurin, décembre 1997.

43 Entretien M. Veillas, fils d’un conseiller munieip famille d’accueil, Saint-Thurin, décembre 1997.
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sympathie a I'égard des enfants du Centre fameliau travail fourni par la directrice a laquelle i
adresse toutefomses félicitations pour son dévouement.

Cet "incident de parcours" ne resterait qu'un bananement digne de Clochemerle ou
d’'une "chronique de la haine ordinaire” si le canseinicipal ne se proposait pas de faire connaitre
a M. le préfet I'existence de locaux, vastes epatidbles, a la périphérie du village. Dans ces
locaux, pourrait étre fondée une école spéciales dmmuelle ces enfants recevraieiin maitre
compétent une éducation profitabl@ette délibération est prise comme le rappelledeseil
municipal dans l'intérét des enfants.

En 1935, Mme Pitaval, face a ces événements, limsiak classe dans sa maison avec une
institutrice "libre**,

Puis, en 1936, sa sceur, Mme Demars, et son beay-#Wennent s’installer aupres delle.
Une section filles est ainsi créée dans un batimeisin. Il y avait au total, 40 enfants, garcons e
filles et 'Assistance continuait d’envoyer ses enfants anoxma

En 1937 l'inspecteur d’académie crée un postestititeur public pour anormaux au titre
des classes de perfectionnement.

Cet arrété, aurait pu compromettre I'ceuvre entsegoar Mme Pitaval ; c’était sans compter
sur I'énergie et la persévérance de cette femme dpcida finalement de suivre les
recommandations du conseil municipal et d’envisdmhat proposé. Grace a des éeconomies
personnelles et aux maigres ressources procurédsspprix de journée de I'Assistance Publique,
Mme Pitaval put finalement faire cette acquisition.

Les batiments étaient vastes mais vétustes, urenmecferme - laiterf@ datant du début du
siecle, transformée ensuite, en usine a cellulose seules représentations que nous en avons sont
des cartes postales : une représentant la ladars les années 1915 (photo ci-dessous) l'autre du
Centre familial en 1945 (photo suivante).

D’apreés les recherches sur les anciennes matr@oEstales, I'acquisition des locaux se fera
en 1939 ; la parcelle de terrain, section n° 79étéaachetée par Mme Pitaval a M. Bayle pour la
somme de 15 000°%

Parallelement, par délibération du 5 février 198%0nseil municipal de Saint.-Thurin vote
un créedit de 20 000 F pour la construction d'unt#liégout pour la poste et le logement
susceptible d’étre fait, al” étage de la mairie, aux frais de I'Assistance igubl afin de loger la
maitresse de I'école de perfectionnement.

Nous n’avons pas pu obtenir plus de précisionslesiannées qui suivent la pétition des
parents d’éleves. Nous savons seulement qu’'a I'aubeonflit mondial, Mme Pitaval avait déja
fait I'acquisition des batiments et de I'emplaceingui sera celui de l'institution actuelle. Nous
allons voir comment la Maison familiale a pu surei\et traverser la période de la guerre et de
I'occupation.

“ " institutrice libre", citée dans le rapport tme Faurie signifie institutrice privée.

5 Selon les documents fournis par la mairie detSEiurin .

% Somme communiquée par la famille Bayle propiiétde la laiterie ; le salaire annuel en francs
courants s’élevait en 1938-39 a 10 520 F équivale®0 000 F de 1995 ; 15 000 F. auraient adjbur

la valeur d’environ 180 a 200 000 F. Sources D&lexc, Inflation et croissancgSyros-Alternatives
économiques, 1989).
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Clichié Buslat .
%
St-THURIN. - Les ombrages au bord de I'Anzon

Avant 1914 le village était déja connu pour sonatme et sa riviere
(carte postale de 1905)

ST-THURIN (Loire) -~ Chalet Foresien

La laiterie , encore en activité sur cette cartegstale de 1915,
appelée "Chalet Forésien"
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Les hommes font leur propre histoire mais ils niofd

pas arbitrairement dans des conditions choisiesquar
mais dans des conditions directement données et
héritées du pas&é

Il - 1939-1945 : la période de guerre

1 - Une situation plutét privilégiée

Les nouvelles installations sont situées dans llaezade L'’Anzon, entre la riviere et la route
nationale reliant Saint-Etienne a Clermont-Ferrandinq cents metres du village. Au-dela des
péripéties qui ont accompagné ce déménagemenhoi@ du cadre du centre, comme le choix
initial de Saint-Thurin, correspondait a la demasdeiale de I'époque qui préconisait un cadre
champétre pour I'éducation des enfants et toutiquéigrement celle des anormaux. Un ouvrage
datant de 1931 nous confirme ce mode de penségaquidae et la maniére dont on concevait a
I'époque, I'éducation des jeunes handicapés mentaux

Dans la mesure du possible, de pauvres étres dsmidoup - mais pas tous - sont
les victimes des vices de notre organisation se@atuelle, puisque c’est dans les grands
centres industriels?2,

... une des conditions essentielles de 'amélioraties anormaux étant un milieu
calme, reposant, l'idéal pour un internat est unaison a la campagne, avec le systeme
familial : chaque maitre est considéré comme |e iy famille d’'un groupe d’une dizaine
d’enfant$®.

Les batiments étaient, comme nous l'avons dit, amak, mi-usine, et abandonnés depuis
une quinzaine d’'années. lls n'offraient donc pasconfort et un aménagement tels que nous
pourrions aujourd’hui les concevoir pour cet usdges W.-C. consistaient en une fosse dans la
cour, les enfants couchaient sur des paillasses Witaval avec les moyens dont elle disposait, et
avec quelques rares aides de la part de gensldgevia essayé de rendre habitables ces locaux qui
présentaient l'avantage d'étre vastes, aménageadtlesurtout entourés d’'une grande surface
cultivable. Les enfants pourraient profiter de pase et la possibilité de faire un grand jardin
tombait a point nommé, au moment ou I'approvisioneet en nourriture allait devenir primordial.

Rapidement Mme Pitaval fit 'acquisition de quelgwhévres, de moutons, deux cochons,
et de la volaille, qui tout en fournissant un coémpént alimentair8, permettaient aux enfants de se
familiariser avec les animaux ; nous verrons quie gaoximité avec la nature et les travaux de la
ferme seront précieux pour leur avenir. La paréitgn des enfants était requise, tant sur le plan
pédagogique que sur celui de la nécessité. A pertbeau-frere et sa belle-sceur Mme Pitaval
n'avait pas d’employé régulier. Plusieurs témoigrsafpnt état de journaliers embauchés de temps a
autre pour des besoins ponctuels ; un autre esirg@iiécise que la directrice utilisait aussi les
services de travailleurs espagnols réfugiés qusgast régulierement sur la route et faisaieniehalt
au villagé*. Sans doute en a-t-elle aussi souvent hébergaislés quelques-uns.

Mme Faurie fait état dans son rapport des nombsemices que Mme Pitaval rendait aussi
aux gens du village, notamment auprés des maladegaysans lui fournissaient en retour du lait,

“"K. Marx, 18 Brumaire de L. N. BonapartEditions Sociales, p. 15n cours P. Pichon (L’'engagement),
1997, Université J.-Monnet.

8 plice Decoeudrel’Education des enfants arriéré®elachaux et Niestlé, S. A. Neuchatel, 1948, p. 10.
“bid. p. 21.

*0 Précisions apportées par le rapport de Mme Faurie.

°1 Entretien Mme D., Montbrison, mars 1998.
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du beurre, du fromage. Plusieurs entretiens fossiaallusion aux services rendus a la Résistance,
surtout sous forme d’aide alimentaire. Cette infation est reprise dans l'article du journal du
7/11/1946 qui sera commenté par la suite .

Nous voyons donc que l'alimentation n’était paspuwobleme, le jardin fournissait presque
en autosuffisance, légumes et pommes de terrgnigplément étant acheté aupres d’agriculteurs.
Une institutrice publique présente pendant la guerta raconté les conditions de vie au Centre
familial. Mlle Héritier a 90 ans et se souvientfpement de son passage a Saint-Thurin.

J'ai été nommée en novembre 1943, aprés un segeétialisation a Paris, pour ouvrir
une deuxieme classe de perfectionnement a SaimirThu

Nous logions a I'hétel Fourbon ; mais les soirsrestait dans les classes, car elles étaient
chauffées. Mme Pitaval nous amenait des gateaux...

Il y avait une classe ou les enfants ne parlaieasque pas, les miens étaient plus capables
de progres... C'étaient des enfants calmes ettaie... a la Libération je suis retournée a
Saint-Etienn#.

Elle se souvient aussi parfaitement de la nougiiferte aux enfants, bien supérieure a
celle proposée a I'hétel en échange des ticketsatiennement. Le pain n’étant pas compris, il
devait étre acheté a la boulangerie.

... a I'h6tel nous n'avions que des pommes de tavex un peu de graisse, nous devions
acheter notre pain ; au centre les enfants me direm jour : "nous avons bien mangé
aujourd’hui, des os avec de la viande autdur

Nous n'avons sur cette période que tres peu de ndeis écrits. Les informations
proviennent essentiellement de témoignages ou deinuents postérieurs qui retracent cette
premiere phase de l'installation de Mme Pitavalletses enfants au Centre familial sur les lieux
qui sont restés les siens. Aucune archive ne galdiscentre lui-méme, le seul document écrit qui
nous soit parvenu, a été retrouvé par M. Aventumespecteur retraité de I'éducation nationale qui
le cite dans un travail historiquées Ecoles du Forez sous Vichy en 1942-1943

Un texte du bulletin de linstruction primaire asf au fonctionnement des classes de
perfectionnement de Saint-Thurin et d'Usson-en-Edredécrit les caractéristiques et le
fonctionnement de la Maison familiale. Comme le aegpe G. Aventurier, ce texpeut apparaitre
comme teinté d’'idéologienais il reste essentiel pour comprendre comnigmb@quoi la maison
de Mme Pitaval a pu naitre, se développer et pouesson activité relativement facilement, tout au
MOoins jusqu'au point ou Nous en sommes de noti@reis

°2 Entretien Mlle Héritier institutrice publique nomée en 1943 & Saint-Thurin par suite de la ferraader
sa classe, rue Barroin. Cette école étant congdgmnésque par les autorités en raison des bominerts
sur la ville de Saint-Etienne et de la proximit& deines.

%3 Entretien Mlle Héritier, Roanne, février 1998.

> Texte recueilli par M. Gérard Aventurier, inspectele L’Education Nationale dans son ouvrags
Ecoles du Forez sous Vichy en 1942-19¥dlage de ForeZ,996, bulletin trimestriel, impression Centre
de documentation pédagogique de la Loire, p. 33et

*° Les premiéres classes de perfectionnement omtrgédisées en 1909, au titre de l'instruction atibiye
des enfants déficients ainsi que les commissiordgianpédagogiques Michel Chauviérel’Education
Spécialisée : L’'héritage de Vichiies Editions ouvriéres, 1975, p. 9. Selon Frandhesl-Dreyfus "le
processus de mise en place des classes et intalitatsle perfectionnement, aboutissant & la loi du
5/04/1909, est I'un des "ancétres fondateurs" las pisibles du secteur contemporain de I'inadamat
puisqu’il s’accompagne d’'une définition psycholagigde "lI'enfance anormale”- "les arriérés et les
instables" qui n'ont pas leur place a I'école pimmat de la création d’instances médico-psychajogs
chargées de les dépistee métier d‘éducateyip. 215.
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2 - Classes de perfectionnement de Saint-Thuriustson-en-Forez

D'aprés les comptes rendus de visites de cenetsait écoles publiques du Fofetérard
Aventurier se propose de faire le bilan de I'éamdtionale en 1942-1943. Si I'école et la jeunesse,
faisaient I'objet d’'un véritable enjeu politiqueidéologique, I'auteur nous montre que les moyens
humains et matériels mis en ceuvre n’étaient enawenpatibles avec I'ambition affichée par les
autorités. Les écoles rurales apportent une aideeataire aux écoles urbaines grace aux jardins
scolaires, cela en partie en raison de la moblidisadans la Loire de la Fédération des Oeuvres
Laiques. L’école devait aussi introduire une édanayiénérale et sportive, ce buteorté parce
qu'’il était au coeur des contradictions du régime\iehy : c’était a la fois une innovation pour
acclimater I'éducation physique dans les établis=ets et le détournement d’une discipline
d’action en systéme de formation morale porteidéblogie’.

Cette étude nous intéresse car elle montre lestaomxide vie dans les écoles et les villages
des enfants pendant la période de I'occupation quesles moyens matériels mis en ceuvre dans les
groupes scolaires. Mais elle concerne notre trawatbut par I'article consacré aux deux classes de
perfectionnement d’'Usson et de Saint-Thurin.

Le texte non signé issu du bulletin de janvier-a@d2, cité dans le travail de G. Aventurier,
a pour but de pourvoir au recrutement d’enfantg pes deux écoles, en informant les familles, des
catégories d’enfants accueillis et des méthodekomg@es ; il les incite a se rendre aux consulietio
meédico-pédagogiques.

A Ussonsont admis des enfants d’age scolaire, susceptibfise placés chez des
parents nourriciers et de se rendre seuls a I'éca@giérés physiquement et psychiquement,
mais capables de se redresser assez rapidemelat etttraper le temps perdu, pouvant
enfin chez leurs parents d’adoption s’intéresses’ieitier a des travaux manuels.

Le texte signale ausgjue doivent étre envoyés a Usson des petits qailintérét
d’éloigner de leur famille déficiente et a placdrez de braves gens capables de les aimer
et méme de les adopter.

Usson pratiquait seulement le placement familialsnme possédait pas d’internat. Cette
formule correspond et répond a I'avance, parfaiténaela circulaire n° 81 du 4 juin 1943 qui dit
quele placement familial et rural constituera encolegque par le passé, la regle essentielle du
service(service de la protection sociale de I'enfance).

Le paragraphe consacré a I'école de perfectionnedeBaint-Thurin indique lui aussi la
catégorie d’enfants recus, mais mérite une attenpiarticuliére. Il nous dit que la formation de
Saint-Thurin a été congue dans un esprit différest,elle représente un internat dans une ferme,
avec école faite dans la maison méme par une utrgté d’Etat. La difféerence avec Usson est
précisée, ainsi que la catégorie d’enfants acesieill

Peuvent donc étre admis des petits plus profondétanhés qu'a Usson, ayant
besoin d’étre surveillés de plus pres, ne pouvartirsseuls ; des agités, des coléreux, des
incontinents d’urine, mais non des épileptiques.

*® Le Forez est une région qui s'étend de la plaineFdrez entre Montbrison et Boén-sur-Lignon ; il
comprend les monts du Forez qui séparent Loireugtd@-Dome, dans cette étude il recoupe aussi une
partie des monts du Roannais.

" G. Aventurierop. cit, p. 34.
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Si le vocabulaire peut nous heurter quelque pesuii@ s’avere vraiment révélatrice de la
nosographi® utilisée :

Sont susceptibles d’étre accueillis des enfantsitagapassé I'age scolaire, en attendant
leur placement dans des fermes.

Car la est le but essentiel de la maison : rendiésables les déchets de la société. Un
grand nombre d’enfants considérés comme inéducgplesieurs ont été pris dans une
maison d’incurables) ont pu gagner leur vie comragtp bergers, ayant été préparés dans
la maison méme a la vie agricole.

G. Aventurier trouve le textenaladroit dans sa présentation, confus dans I'étie des
troubles, tres négatif dans la maniére de carastries enfants de ces classes alors qu’il s’agit d
pourvoir a leur recrutement.

Si 'on ne peut que partager cette appréciationceuiexte, tout au moins avec le recul qui
est le nétre, il offre l'intérét d’étre tres révidar d’'une maniere de penser, de parler, d’écrire,
révélateur d’'une conception et d’'une vision de fiéege handicapée. On ne peut pas seulement
imputer ce vocabulaire a I'idéologie de I'Etat etgqlelques fonctionnaires car on le retrouvera dans
d’autres documents utilisés dans cette étude, conens une lettre a une assistante sociale de
Saint-Pierre-I'Eglise (Manche) :

dans aucun centre d’observation il ne sera clagséroe éducable. C’est un pauvre déchet.
En conséquence il faut le rendre & sa famiffe...

Le travail sur les mots nous montre qu’une analyse rapide pourrait considérer I'emploi
d'un terme comme uniquement propagandiste et idéple, alors qu’il apparait plus
communément. J'ajouterai aussi, apres avoir tlavalus précisément et plus longuement sur le
Centre familial, que celui-ci n'avait aucunemenisdia des agents recruteurs de l'instruction
publique et que les places étaient le plus souetahues a I'avance. Les considérations négatives
de ces articles ont certainement été beaucoupngiiastes pour I'image future de I'établissement,
mais n’ont eu que peu d’effets sur le remplissag@adaison familiale.

3 - La Maison familiale dans le contexte socighatlique en 1945

L’ouvrage de G. Aventurier et I'article du bulletd® l'instruction primaire, ont permis de
mieux définir et de comprendre les raisons quifaitque I'établissement de Mme Pitaval a pu se
développer et perdurer, avant et pendant la péid88-1945. Entre 1942-1945 un deuxieme lieu
d’accuell fut créé et dirigé par M. et Mme Demdsau-frére et sceur de Mme Pitaval ; il accueillait
une dizaine d’enfants au lieu-dit "le Mas", un lea du village de Saint-Thurin sur la colline. Ces
enfants moins lourdement handicapés, voire sardgme apparent, semblaient la uniquement dans
le but d’étre protégés des conseéquences directexdmactes du conflit. Je n’ai pu recueillir qu’un
seul témoignage assez évasif sur ce lieu #&. vie

La situation matérielle et familiale de Mme Pitawdl son histoire personnelle ne sont
certainement pas étrangeres a I'ceuvre dont ell€imghtrice, les difficultés surmontées lui ont
donné la force de mettre en marche tout un prosessises qualités de courage et de volonté
ressortent au fil des entretiens.

*8 La nosographie est la classification des maladless le domaine des maladies mentales I'établissem
des différentes nosographies jalonne les étapds denstitution de la psychiatrie en tant que smen
Encyclopédie Hachette. Dans le cas présent noumssran présence de termes employés officiellement a
une époque donnée.

%9 | ettre de Mme Pitaval du 21/10/1949 a Mile Fosssgjstante sociale dans la Manche.

® Entretien M. Lay Saint-Thurin, voisin de M. et Mibemars.
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Ah ! oui c’était une maitresse femme... elle agaitautorité™.

Si les qualités morales et I'énergie dont a pwefareuve Mme Pitaval sont indéniables, on
ne peut pas non plus ne pas faire référence &ukisn sociale et politique de I'époque. L'hiseoir
de limplantation de la Maison familiale permet @emprendre aujourd’hui pourquoi un
établissement de ce type a pu voir le jour dandiawn plutét isolé comme Saint-Thurin. Un
concours de circonstances matérielles et humaides, conditions et des nécessités socio-
economiques favorables, sont a I'origine d’'une toméandividuelle, de I'ceuvre de toute une vie.

C’est a ce moment du déroulement de I'histoireldalit entrevoir la réalité du processus
engageé et s’interroger sur la véritable importathg€'Centre familial”. La provenance des enfants
nous montre que le centre répondait a une véritdneande sociale. Les enfants étaient originaires
de différentes régions de France et les placesnéteres. Mon propos n’est pas dans ce travail de
recenser les structures d'acclfedl cette époque, mais le centre de Saint-Thurimbksgnaccomplir
une tache infime certes, mais importante dans ysgge social. J. Donzelot nous relate dans son
travaif® la création des structures accueillant les jeaétiaquants ou en danger mais parle peu de
I'accueil des "déficients intellectuels” qui restati essentiellement a la charge de leur famille. La
littérature régionale nous donne des exemples dwaaiere dont pouvait étre traités les jeunes
handicapés mentaux. A cette époque les enfantsidagéd étaient le plus souvent gardés a la
maison. Dans "Coutumes d’enfance en FSfdzuteur écritlorsque ca arrivait, I'enfant pas fin,
quoi, restait a la maison et il ne sortait presgamais... un enfant inormal (sic), on le gardait ;
c’était un grand malheur, mais enfin... En 194Cenjai vu un qu’on avait mis dans une grande
caisse en bois grillagé sur le devant.

La coutume du Forez voulait gu’'on emmenat un pes in aupres du pere Gachon, a
Ambert, un enfant attardé "qui ne faisait pas harifi&

La nécessité de cette structure semble donc bierlggtaison principale de la survie de la
Maison familiale mais nous devons évoquer rapidéniesn évolutions juridiques durant cette
période et leurs conséquences dans la vie deitlitish.

Le 25 juillet 1943 au niveau national, un "congethnique de I'enfance déficiente et en
danger moral” est créé par arréte. Il est charg@bllir le statut de I'enfance déficiente et engdain
moral, et de fournir dans toutes circonstances enfdnt déficient a besoin d'étre assisté, les
techniques et les méthodes qui permettent d’asssmar dépistage, son observation et son
reclassement dans la vie sociale.

Ce texte consacre selon M. Chauviere, la natutmisade I'enfance inadaptée.
Naturalisation dans le sens ou I'enfance inadayédevenir un secteur a part entiere de I'économie
; 'inadapté ne doit plus étre seulement un cottasal doit aussi devenir une source de travail et
de production "chacun sa place dans I'harmonie coopérative'e dnsographie "scientifique”
particuliere et précise va étre mise en place, aur les troubles et les indications ; la plus
importante semble étre la définition de l'inadaiptatet la "zone frontiere” séparant le normal du
pathologiqué®. La responsabilit¢ de la famille sera bien évidemmévoquée. La tendance
"familialiste” des premieres années sera remplpaéene idéologie supplétive voire un eugénisme

®1 Entretien Mme Chaux, Saint-Thurin.

®2 plusieurs lettres font référence a I'orphelinathblard & Rive-de-Gier.

%3 J. DonzelotLa police des familles, op. cit.

® Coutumes d’enfance en Foréimiversité pour Tous, 1981, p. 32-33.

®®bid., p. 32-33.

% Définition de I'inadaptation selon R. Lafon : "Hsadapté un enfant, un adolescent ou plus géméeale

un jeune de moins de vingt et un ans que linsalfft® de ses aptitudes ou les défauts de son garacte
mettent en conflit prolongé avec la réalité et éagences de I'entourage conforme a I'dge et aiemil
social du jeune'in M. Chauviére, p. 98.
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de la fin de la période vichyssoise. C’est la visite la famille dans I'institution héritiere de teet
conception qui fera I'objet d’'une analyse plus igatiere dans la deuxieme partie.

A partir de 1946 il devient nécessaire d’augmelg@ombre et la qualité des établissements
et leurs spécialisations s’imposent. La créatiodadgecurité sociale instituée par les ordonnances
d’octobre 1945 est un événement pour tout le sedecial. Mais la persistance des différents
régimes issus des luttes politiques aura des retemhbindirectes dans le dispositif des
remboursements des prix de journée par les difféseraisses ou I'A. M. &.et L'A. S. E®® Le
Centre familial est un établissement privé soudrétendu département admis a I'A. M. G. pour les
enfants ne relevant pas d’'un régime de sécurit@lso@upilles de I'Etat) . Il faut pour étre adndis
'A. M. G., un certificat d'un médecin certifiantug I'enfant releve d’'un établissement de
réeéducation.

Le Centre familial ne sera agréé par la sécurit@gako que bien plus tard (en 1950) et
seulement aprés de nombreuses démarches. Aupalatablissement ne recevait que des enfants
dont la prise en charge était assurée par I'AsgistdPublique ou I'assistance médicale gratuite.
Acceptant depuis quelques années des enfants a@qrise en charge (A. M. G.) est versée au
compte de la sécurité sociale, la directrice se@avelonc dans l'obligation de demander son
agrément officiel & la cais¥e

Le décret du 20 octobre 1946 fixe les conditioreutbrisation des établissements privés de
cure et de soins pour les assurés sociaux. d€aet est en quelque sorte l'ancétre des
Annexes XXIV qui viendront plus tard régir le sysi d'ouverture des établissements privés.
L’agrément est délivré par le directeur de la papah de Lyon qui en contrdle les conditions.

C’est une période difficile pour le Centre familthint les équipements, comme nous l'avons
annoncé précédemment, restent relativement modédeas replacer la situation du centre dans le
paysage social et politigue francais. La loi de 6l%xe les conditions d’ouverture des
établissements privés et I'Etat se donne un dwitedjard sur les conditions dans lesquelles sont
accueillis les enfants pour lesquels il verse ur ge journée. L’établissement recevait a cette
épogue le prix de journée le plus bas du départerelui de I'Assistance Publique (comme une
famille qui recevrait un enfant pupille de I'Etat).

En 1945 les institutions politiques se mettent kxcget se donnent les moyens de contréle
nécessaires. Le Centre familial qui avait fonagt®mvec "les moyens du bord" pendant la période
1939-1945, bénéficiant parfois de rations suppléaiess mais surtout grace au dévouement, voire
de la "débrouillardise de sa créatriCetioit maintenant justifier des prix de journées lpilisont
alloués.

1l - 1945-1946. Les années difficiles

1 - L'affaire Saint-Thurin

L’affaire Saint-Thurinapparait sous ce nom dans les archives muresipd¢ Saint-
Etienne’ ; nous comprendrons plus tard les raisons queonduit ce dossier en ces lieux. Ce petit
dossier comporte cing articles de journaux aingimuapport d'inspection. J'ai eu beaucoup de mal
a trouver ces piéces que j'ai découvertes tardimerada faveur d’entretiens et de regroupements
d’'informations (auxquels jajouterai le facteur obe). Elles apparaissent dans une rubrique

o7 Lettre du 4/03/1950.

% A. M. G. : Assistance Médicale Gratuite. ; A. S: Bide Sociale a 'Enfance.
%9 Lettre du 16/03/1950.

0 Entretien M. L., Saint-Thurin.

"t Archives municipales de Saint-Etienne, "L’affa8aint-Thurin”, n° 4, Q 60.
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"Maisons d’Enfants” isolée au milieu de documertscernant les institutions gérées alors par la
ville ou des établissements plus récents.

Si cette "affaire” ne s’est déroulée que sur unpeassez court, et n'a été qu’une péripétie
supplémentaire (bien que déterminante) dans ladeida Maison familiale, elle a certainement
marqué I'opinion publique de la région par son ctina plus médiatique. Le retentissement de cette
affaire reste selon moi une des causes princigli€¢aon-dit" qui semble régner autour du passé de
la maison de Mme Pitaval. Il est intéressant delnecompte du contenu des articles de la presse
locale et régionale, ainsi que des luttes d’'infeeequi S’y jouaient par journaux interposes.

A - Incohérence :

Un article dela Dépéchedu 7-12-1946 titre "Incohérence”, il est signé tdbque”,
pseudonyme d’Eli Chacornac, journaliste pigiste @niMrisorfi>. Cet article dénonce les
nombreuses incompétences et incohérences admiiniessrdont I'une toute récente vaut la peine
d’étre contée cela dans le but d’essayer d'y apporter reméde.

Moustique nous dit qu’'une de ces incohérences uchcentre pour enfants anormaux a
Saint-Thurin dans la Loire, nous apportant la @iéai qu'il 'y en a pas d’autre du méme type
dans la région. Il nous décrit le fonctionnemeiatidine du centre et le travail qui s’y accomplit.
Tout en rendant hommage a sa directnioe femme pleine de caenous dit-il, qui a accueilli 84
enfants déficients en moins de 15 ans. Elle legsseemétat de gagner leur \da lieu d’aller grossir
les rangs degensionnaires de la Charité ou de la Sabljere leur évitant les privations dues a la
guerre, tout en ravitaillant le maquis alentour. dentre accueillait 40 enfantte bonne mine
jusqu'a ce qu’unenesurestupide, irraisonnée, s'abatte sur la charitablendrure.Cette mesure
était I'ceuvre d'une inspectrice départementale alesdnté qui en une visite éclair, décida la
fermeture du centre :

bY

Madame l'inspectrice exigeait que ces enfants goi@us rendus a leur famille.
Préalablement, une lettre blessante pour Mme Pitavait été adressée aux parents par
cette fonctionnaire.

Notant I'embarras des familles devant cette situmatt le soutien des parents, Moustique
dénonce la manoeuvre ayant consisté a demander & Ritaval de pouvoir accueillir 25 filles
supplémentaires (ce qu’elle ne pouvait faire panagoa de personnel) et devant le refus de celle-ci
de décider de fermer I'établissement en proposartébergemerdans un chateawela avec un
prix de journée bien supérieur. L’'auteur craint geene soit que I'amora#autres exécutiond.e
journaliste propose que le conseil général sessaigile cette affaire. C’'est donc sur un ton trés
polémique que s’ouvre cette "affaire Saint-Thurith"se pourrait bien qu’'on en reparleermine
ainsi Moustique.

Cet article est intéressant sur le plan des infaona qu’il nous donne, ou nous confirme,
sur le centre et ses occupants, dans sa forme ligee, documentée, tres engagée dans son
soutien & Mme Pitaval. Lorsque l'article traite mieuvelles exécutions a venir, nous voyons bien
gue certaines personnes devaient déja étre sésesdsi] et que I'époque semblait propice a ce type
de "nettoyage sauvage" au gré "des caprices deme personne”. Je n'ai pas pu savoir qui a pris
I'initiative de contacter la presse. Une deuxieénferimation annexe a I'article nous apparait dans la
présentation ; I'encadré intérieur rapporte uneiedfd’épuration, sans rapport avec notre sujet,
mais qui en dit long sur le climat socio-politiqge I'époque.

"2 Incohérence coupure n° 1la Dépéche1946, Annexe.
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B - "Non I M. Moustique, il ne faut pas confondneohérence

et conscience professionnelle”

Tel est le titre du deuxieme article qui comme ntuEomprenons est une réponse par
journal interposé de Mme Latffea l'article de Moustique. Le premier article estryp dansla
Dépéche démocratiquéu samedi 7 décembre et le directeur de la S&meénd dande Cri du
Peupledu 10 décembre 1946. Toujours sur un ton tresguanla directrice va justifier sa décision,
en précisant que les enfants pourront étre acsuddhs d’autres établissements. Sa description de
la Maison familiale est sans comparaison avec dellsoustique :

Une visite a l'improviste m’a permis de découvrscenfants parqués comme des bétes, mal
Vvétus, cyanosés et grelottant de froid, rassemb@ame un essaim au soleil pour se
réchauffer.

Mme Latile reproche la promiscuité des enfants o) ou a peine en retard avees
enfants pervers, completement idiotsut cela dans des lieux communs, dortoirs, réheg, etc.
Elle a des mots trés durs pour décrire les lieux :

... Nous avons besoin d’enfants pour repeuplerranEe. Ce n’est pas en les placant en
nourrice dans des taudis, ou en les faisant édugiagrs des bouges ignobles, que nous
récupérerons une jeunesse saine de corps et digesppable de refaire de la France une

puissance forte.

Nous comprenons bien la vision de Mme Latile quit\eessurer auenfants malheureux et
aux enfants de travailleursne éducationpourquoi pas dans des chateaurais l'idée la plus
intéressante de cet article est sa conception sieuion de I'éducation spécialisée :

Ne pensez-vous pas que si depuis trente ans, taitS@pose de réels sacrifices pour

organiser des établissements convenables, pouvogcees enfants déficients , vicieux, qui

pour la plupart, sont devenus des piliers de bagrse.nous avions essayé de transformer
nos chateaux en pouponniéres convenables...

Mme Latile termine son article en confirmant a Mayse sa décision de faire d’autres
exécutions... des que mes moyens administratiisdgtetaires me le permettront.

Cet aveu du projet de Mme Latile n’est pas sangaivec le troisieme article qui émane
d’'un habitant de Bden-sur-Lignon, M. Bedoin, aladministrateur d’'une maison d’enfants de la
Croix-Rouge.

C - "A propos de l'injuste sanction contre la maistenfants de Saint-Thurin"

En 1944, aprés la Libération, avait été créée anBoéLignon, faubourg Molliand, une
pouponniére. Cette maison recevait une trentainpugdles de 2 a 4 ans, et était tenue par les
sceurs Saint-Paul. Cet établissement fonctionnaujesql952. M. Bedoin, responsable de cette
maison et que j'ai rencontré, me dit avoir agi palidarité avec Mme Pitaval. La directrice de la
santé voulait selon lui fermer cette maison parcellg était privée.

Dans son article il dénonce les abus de pouvoimalinspectricgui vient détruire le travail
humanitaire et social réalisé au prix de nombretfores et demande gu'il soit mis fia ces tristes
agissementd.a démarche, bien que solidaire, n’était peut-ptare totalement désintéressée vis-a-
vis de sa propre institution ! Le quatrieme artest a nouveau signé Moustique.

3 Mme le docteur Marie Latile, directrice départetadnde la santé.
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D.- "Mais si Mme la directrice, c’est de I'incoham="

Cet article traite essentiellement de rapportstélpises entre Mme Latile et Moustique. |l
est aussi révélateur de la bataille que se livta@njournaux entre eux, précisant ainsi queitkrt
intitulé non M. Moustiquetait paru dank Cri du Peuplel’Espoir titrant lui: Moustiquene serait
gu’'un frelon.L'auteur rappelle son soutien a la Maison fanglide Saint-Thurin tout en espérant
lui aussi une décision du conseil général.

E - Session extraordinaire du conseil général ;inanon d’une commission

au sujet de la maison de Saint-Thurin

La Dépéchadu 11-12-1946 publie le compte rendu de la sesskbraordinaire du consell
général ;Mme Latile sur la selletten sous-titre. C’est dans cet article qu'appartitiellement
pour la premiéere fois M. Pinay. C’est lui qui irtsigoour déposer immédiatement une motion au
sujet du Centre familial. Il est appuyé par pluseautres conseillers. L’article conclut par
I'annonce de la nomination d’'une commission de cirembres qui ira se rendre compte sur place
si les griefs de Mme Latile sont fondés.

Ainsi se termine, tout au moins a ma connaissdia&pontement par journaux interposes
entre défenseurs et opposants de la Maison faeilia "couleur politique" des journaux n’est pas
innocente dans I'engagement qu’ils prennent augessacteurs de ce conflit. IGiDépéchejournal
dans lequel écrit Moustique qui prend la défensbldee Pitaval, est de tendance chrétienn€rle
du peupleest communiste, tandis qli&spoir, fondé pendant I'Occupation par Jean Nocher, est
d’obédience gaulliste.

Le discours de Mme Latile montre son opposition stuMctures privées ; elle dit souhaiter
installer les enfants dans des chateaux et fafiomstat social sévere des conditions d’hébergement
et d’éducation des enfants handicapés. Nous powsiggément faire I'hypothese que son discours,
ses idées et son engagement rejoignent cel@rddu peuple L’Espoir emboite le pas dGri du
peuplepour critiquer Moustique tandis que M. Bedoin (didassociation est privée catholique), fait
paraitre son article datesDépéche.

Cette histoire révele la crainte, vécue au soditadguerre par les "oeuvres privées”, d’étre
victimes de l'idéologie du secteur public véhiculgar certains acteurs politiques. L’arrét des
hostilités par quotidien interposé ne marque pdis lde ce qui fut appelé plus tard "l'affaire Sain
Thurin ; ce sera le début d’une autre histoirevguse révéler tout aussi passionnante.

Elle voulait seulement signifier par ce refus des
grandes aventures des nations, ne peuvent fairbeoub
les modestes aventures des co&urs

2 - Le rapport d’'inspection de Mme Falitie

A Saint-Etienne, M. Leboulanger succede a M. Pootehme directeur de I'Assistance
Publique. Il est le responsable de la bonne madelseétablissements et du versement des prix de
journée. Les conseils généraux supprimés pendajgueernement de Vichy ont été rétablis. A la
mairie de Saint-Etienne, le premier magistrat @stdcteur Muller, premier adjoint M. Buard lequel
est aussi conseiller général.

" Milan Kunderaa vie est ailleursFolio Gallimard, 1978, p. 43.
® Toutes les phrases citées sont extraites d’un émigetien avec Mme Faurie. Etant donné la richdsse
évocations, j'ai laissé le maximum de place auxlearénoncées.
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Suite a la campagne de presse au sujet de la MEsuliale de Saint-Thurin nous savons
que le conseil général a décidé de nommer une cesionid’enquéte afin de vérifier les propos et
la décision de Mme Latile. M. Buard en tant quessiifer général et adjoint au Maire de Saint-
Etienne, va étre a l'origine du choix de la personmndatée pour ce travail. Mme Faurie était la
seule assistante sociale de la ville, anciennetdice de créche, ce fut donc a elle que fut cenfié
cette délicate mission.

Mme Faurie a aujourd’hui 84 ans. Alerte de cotp$esprit elle m’a recu tres aimablement
et m’a longuement parlé de sa mission a Saint-hhainsi que des conséquences de son rapport ;
son récit est clair, chaleureux, descriptif et ilétaCette période de sa vie semble encore trés
vivante dans sa mémoire et cette expérience garadir marquée plus que tout autre. Je dispose
aussi du rapport présenté par Mme Faurie et M. Baar conseil général. La nomination de
I'assistante sociale de Saint-Etienne pour cetperise explique pourquoi ces documents ont été
versés aux archives municipales, et pourquoi jepudes retrouver qu’a la suite de ma rencontre
avec Mme Faurie.

Mme Faurie raconte son premier voyage a Saint-mhati son arrivée au centre. Tout
'avenir de Mme Pitaval et du centre a été déteénpar cette premiére entrevue et la rencontre
entre ces deux femmes. C'est dans ce climat deotemsédiatique et politique que I'on peut
affirmer que s’est joué le sort de la Maison faatdide Saint-Thurin.

Quand il y a eu cette histoire, je suis arrivéateoseule a Saint-Thurin avec une voiture de
la mairie... Le maire m’a dit qu’il y avait des teges a Saint-Thurin qu’on voulait la
renvoyer parce que c’était sale chez elle...

Encore une enquéted dit Mme Pitaval qui en avait eu déja plusiemdamment une en
1942 par le docteur Rabier qui signalait la mawsgsue de la literie et de la vaisselle.

Je lui ai dit asseyons-nous et parlons, racontezymtre histoire...

Madame Pitaval a raconté son histoire, son tragaiLyon, sa rencontre avec M.
Leboulanger, son installation a Saint-Thurin, lesgs mois de la période d’occupation. Madame
Faurie a fait le tour de la maison, reconnaissamiddestie des aménagements mais notaniogtie
est net, convenable, propre dans I'ensemble...astpauvré,

Moi je suis allée la-bas... évidemment c’était pasfait, les enfants couchaient sur des
paillasses, ca sentait le pipi... il n’y avait pae salle a manger, on mangeait tous
ensemble...

C'est sdr, il manquait d’hygiene, les enfants fi@sta tout sur eux, ca se lavait a la
riviere... C’était pas comme maintenant... Cegenrne-la était une sainte...

Ou aurions-nous mis les gosses ? a I'Assistancdiqud ils auraient été malheureux, ces

petits..””.

Entre le contenu du rapport et les souvenirs de Muaerie, il n'y a pas de grandes
différences, sinon le recul de plus de cinquanteas et une émotion encore intacte.

Chaque domaine de la Maison familiale est passéeeune, nous donnant en plus de
I'appréciation personnelle de l'assistante socialee idée assez précise de 'aménagement, des
conditions d’hébergement et de vie des pensiomaire

Nous apprenons que depuis 1945 Mme Pitaval netreles de filles, car elle est privée du
concours de sa sceur. Je n'ai pas pu savoir poulegideux femmes avaient dU se séparer, mettant
fin & dix années de coopération. La directricedesic seule pour s’occuper de 25 garcons. En
décembre 1946, malgré la décision de fermeture lettre aux parents, il y a encore 15 garcons.

® Rapport
T Entretien Mme Faurie.
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Propres, cheveux rasés a un demi-centimetre duaheévelu... aucun enfant n’avait trace
d’'impétigo, d’écorchures mal soignées, et dansskgnble, ils avaient le teint frais.

Mme Faurie décrit le caractere tout de méme spaudia I'ameublement, des sanitaires :

1945, installation d’'une salle de bain, une baigeose trouvait, jusqu'a ce jour, dans le
réfectoire.

4 W.C. avec sieges ont été installés dans la maiso

Evidemment, il n'y a pas I'eau courante, on ne W®gue deux robinets d’eau dans toute la
maison.

Mme Faurie note que le personnel et les ressosaradres insuffisants.

Mme Pitaval dirige sa maison avec 3 grandes filasrmales (agées de 30 ans, 23 ans, et
24 ans) qui bénéficient de l'assistance aux inclesbet une personne agée qui fait
guelques heures par jour.

Insuffisants aussi, la tenue et I'entretien du dinga cuisine, la toilette et les soins aux
enfants, I'’économat, et I'administration de la mais Mme Faurie note que c’est une tache
écrasante pour Mme Pitaval qui ne s’absente jansislle va dans les bois, c’est pour sortir avec
eux.

Le constat sanitaire et matériel est tout de méssezadéfavorable, mais le plus surprenant
est la conclusion du rapport qui di’il est difficile de chercher chez cette perso(Mene Pitaval)
un mobile intéressé, quand on songe a la vie quatcepte et au prix de journée qu’elle demande
encore actuellement : 51 F par joet que cet établissement primitif, méme médiocrersmit,
doit étre maintenu.

Mme Faurie explique les raisons de son jugeffigmar le fait qu'il n'y a pas d'autres
établissements susceptibles de recevoir les enfausles enfants sont mieux la que chez eux ou a
la Charité malgré sa médiocrité cette maison doit faire naideniration.

Elle suggére aussi que la nomination d’'un consBddministration permettrait d’'aider
Mme Pitaval et d’augmenter le prix de journée. H#emine en disant quka maison restera
toujours une minuscule ferme, mal agencée et peuapemplir les conditions d’hygiéne que I'on
pourrait souhaiter.

Un demi-siécle plus tard Mme Faurie m’explique sotrevue devant le conseil général et
M. Antoine Pinay ou elle soutiendra la cause de NRitaval :

On a été a la préfecture avec M. Buard : M. Buar@ mlemandé : Vous n'avez pas été
impressionnée par M. Pinay ?

Oh ! non c’est une brave femme, elle soigne bismssses, tout simpleméht

Apres ce retournement de situation il n’était gjugstion de fermeture. Mais la constitution

d’'un conseil d’administration devait étre le passagcessaire pour la reconnaissance du Centre
familial.

M. Pinay était a la téte, Mlle Heurtier, assistargociale a Boén, le docteur Nordman seul
psychiatre de Saint-Etienne et on m’a demandéi&nj® voulais... j'ai accepf

® Mme Faurie m'a dit avoir rencontré a Saint-EtierMle Héritier, précédemment nhommée, et s'étre
entretenue avec elle sur les conditions de viesatre pendant le séjour de celle-ci comme institeitmais

le personnel enseignant était logé a I'h6tel etigipait peu a la vie de la maison.

" Entretien Mme Faurie.

8 Entretien Mme Faurie.
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Mlle Heurtier fournissait de la clientéle depuisigburs années ; peut-étre Mme Pitaval la
connaissait-elle auparavant, car nous trouvong tacMlle Heurtier qui avait un fréere magistrat a
Saint-Etienne, dans I'ouvrage de D. Dessefttine

Début février, au plus fort du scandale démpresse, au cours d’une visite, le
procureur de Saint-Etienne, accompagné de dééegliée a la liberté surveillée, Mlle
Heurtier, avait manifesté son intention de protestentre les campagnes de presse
désobligeantes...

Beaucoup de coincidences, pour ne pas supposeéis@gjit bien ici de la méme personne
qui est arrivee a Boen en 1945 et avait déja avraaiée a Sacuny a une situation similaire en
1935. Le docteur Nordmann était le psychiatre feewladu village d’enfants d’Usson et une
personnalité reconnue.

Quant au réle précis de M. Antoine Pinay, il estidie a élucider et suscite beaucoup de
questions. Quelle était alors la position politiqlee M. Pinay ? Maire de Saint-Chamond depuis
1929, député a partir de 1936, nommeé par le mardéddtain au gouvernement de Vichy, il fut
déchu de ses droits civiques en 1944, mais rétébiti 1945. Créateur du C. N®3.en 1945, il est
élu a 'assemblée constituante en décembre 19486, député de la Loire. En 1948 il est nommé
ministre des Travaux publics, en 1955 ministre Alégires étrangeres, il négociera l'indépendance
du Maroc puis sera rappelé par le général de GanlE958.

C’est donc un homme d’Etat de tout premier plansgurend régulierement a Saint-Thurin,
cela n’étant pas sans étonner et poser des questionhabitants du village qui échafaudérent bien
des suppositions sur ses relations avec la dicectrPourquoi a-t-il décidé d’aider directement
Mme Pitaval en s’impliquant personnellement dansi¢éade la maison, nous n’en saurons sans
doute jamais la raison exacte, sinon son attachepggeonnel a ce type d’établissement privé et,
certainement, une profonde admiration pour I'ceae®Ime Pitaval.

Nous avons peu de documents ou de témoignagesmiauwas apporter des précisions a ce
sujet, seulement quelques éléments permettantige aelques rapprochements. Tous deux ont
une origine géographique assez proche et ont proseaitre a Saint-Chamond. Mlle Heurtier,
religieuse, plus connue sous le nom de sceur Jeqrassistante sociale aux usines Gauchon a Béen
était une amie de famille de M. Pinay et c’est ptilement par I'intermédiaire de celle-ci que Mme
Pitaval apres sa maternité au centre maternel Rt-Eaenne a pu connaitre Saint-Thurin et S’y
installer. La relation cordiale entre Mme Pitavdl Mlle Heurtier est confirmée par des
correspondances. Cette derniére assurait aussitrdéiements par piqdres aux enfants de
I'établissemerit.

La présence réguliere de M. Pinay au Centre fanaliant sa nomination comme ministre
montre toutefois son attachement et son admirgtour 'oeuvre de Mme Pitaval. Il est difficile
de développer plus longuement ce chapitre I'suigine de linvestissement du futur présitie
du Conseil ainsi que de faire dautres affiiores, témoignages et documents faisant défaut ;
Mme Faurie nous en livre un aspect plus anecdogggeuriant :

M. Pinay mangeait avec nous dans la cuisine conauielé monde... mon mari n’était pas
du méme parti que lui... il me disait qu'il ne péyzas ses ouvriers .

L’intervention de ce dernier, du directeur de I'séance Publique, du conseil général ont
toutefois permis de sauver le Centre familial.

® D. Dessertinel.a société lyonnaise pour le sauvetage de I'enfaopeit, p. 130.
8 C. N. I. : Centre National des Indépendants es&as.

% Lettre a M. le directeur caisse de sécurité sealal Lyon du 20/03/50.

% Entretien Mme Faurie.
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Apres il n'est plus venu parce qu’il a été ministre’est des gens de droite qui I'ont
soutenu.®,

Les réunions du conseil d’administration se déiieuntde dimanche. Elles étaient pour tous
I'occasion d’'une sortie a la campagne et se déentlalans un climat familial. L'apres-midi était
consacré a une promenade dans les bois.

On vivait en famille, le dimanche aprés les regas,menait promener les enfants dans la
montagne en face, il y avait des cabanes... ceis pé&taient gentils... on cassait des
noisettes... ils voulaient porter mon chandaff...

D’une relation professionnelle qui aurait pu étamnftictuelle, la relation entre les deux
femmes s’est transformée en profonde amitié. ltarditure, plus que I'histoire ou la sociologie,
rendrait compte moins froidement de I'expérienoggiiere de ces acteurs du quotidien qui influent
sur le cours des événements. Sans en juger dddmida, nous ne pouvons que constater au travers
des faits, cette attitude libre d’'une assistantéas® face a une machine institutionnelle.

IV - 1946-1956. Naissance d’une institution

1 - Dix années de sursis

L’assistante sociale visitait régulierement letoen s’y rendant méme en famille certains
week-ends ; une véritable amitié s’étant instadligre la directrice de la Maison familiale et Mme
Faurie .

On a décideé d'y aller une fois par mois le dimagcjamais on n’a demandé un sou, on
était content d'y aller, on était a I'air... soinecar, en train, apres en voiture, mon mari
venait avec, on mangeait tous ensemble... des ofoig allait coucher le samedi avec
Gérard et mon mari...

Mme Faurie insiste sur le caractére désintéressgad#gemarche, peut-étre en raison des
nombreuses critiques qui lui ont été faites pasuide et les pressions qui étaient courantes aans |
climat passionné de cette période. Les anecdotemtees par Mme Faurie nous décrivent une
maison d’enfants qui fonctionnait simplement mdialeureusement.

On avait la vie de famille... mais ils étaient paalheureux ces petits... elle ne les a jamais
battus... Je laissais mon fils s’amuser avec lelarea dans les bois, ils faisaient des
cabanes, je vois pas pourquoi il n’avait pas leidde s’amuser avec des petits qui ne sont
pas normaux... On s’y est amuse, on allait a l&ra; on péchait les écrevisses la nuit... il y
avait un curé qu’elle avait connu, car il devaitaitvson frére qui y était... pendant qu'il
regardait son bréviaire, il surveillait les gendaes..

Grace a ses "aides politiques" et au soutienadsiktante sociale le centre a pu fonctionner
normalement, s’institutionnalisant peu a peu dudail’instauration du comité de gestion et de son
travail. Celui-ci contrblait les dépenses quotidies, les investissements, la sécurité et permit
'augmentation réguliere du prix de journée; laomataissance par la caisse de sécurité sociale étant
I'aboutissement de cette normalisation.

Sur cette période nous avons beaucoup plus deigapsgents, tout d’abord grace aux
courriers et documents administratifs, mais ausgiegya l'arrivée de personnel ; cette époque étant
aussi plus proche les témoins sont plus nombreux

8 |dem..
8 Entretien Mme Faurie.
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Nous pouvons nous faire une idée assez préciserduidnnement du centre notamment
grace aux témoignages des monitrices qui progres&Emat sont venues épauler Mme Pitaval dans la
vie quotidienne de la maison. Il ne faut pas, l@@n imaginer un fonctionnement comme nous le
concevons aujourd’hui pour un établissement de ceportance.

L’organisation restait tres familiale voire matdale, la directrice ayant I'ceil sur tout, gérant
tout, décidant tout ; elle recevait I'aide ponckeiale jeunes filles du village ou apparentées aux
enfants placés au centre. Souvent des étudiantesewt en période de vacances "pour donner un
coup de mairf’; nous avons aussi I'exemple d'une famille, danffils était éléve, qui passait
quelques jours de vacances a Saint-Thurin. Le déreet enfant était menuisier et effectuait
bénévolement quelques travaux. Une jeune fille ad@ecette famille et temporairement sans
travail, est restée a la demande de ceffé-plus de 6 mois en 1947, employée au centre comme
monitrice (plus ou moins bénévole).

Mme Pitaval ne refusait pas l'aide des parentsemiainis des enfants présents au centre ;
celle-ci lui sera méme indispensable surtout eb®45 et 1948. Ce fonctionnement nous montre
bien sr que les difficultés matérielles ne se &% dissipées automatiquement apres la crise de
1946, mais l'investissement des parents et prodeedime Pitaval est aussi le garant de la
transparence et de l'ouverture de la maison, ajuei des conditions de vie décentes des enfants
Nous imaginons mal des parents venir vivre, s’oecwe la maison et de leur enfant, et fermer les
yeux devant des situations inacceptables, commeajtdas décrire Mme Latile. Certains parents se
rendaient déja régulierement au centre avant 1945.

J'ai rencontré la premiére monitrice présente 847, début 1948, elle fut remplacée par
une autre jeune fille qui allait devenir la beliéefde Mme Pitaval, la secondant dans les tackes d
surveillance et de secrétariat. En 1949 la listpehsonnel fait état d’'une monitrice, d'une lingere
d’'une femme de ménage, d'une cuisiniere. Le perdod@ service était plus nombreux que celui
destiné a I'encadrement des éléeves mais une grpadee de la journée était assurée par les
instituteurs ; comme nous le confirme une lettresdunai 1950, le fils de Mme Pitad3l qui allait
avoir 20 ans, fut aussi déclaré a son service :

A la caisse d’allocations familiales, 10, rue d8taurse, Saint-Etienne.

Je me permets, pour éviter tous les malentendugouae signaler que je n‘avais jusqu’au
1°" octobre 49 qu’'une monitrice. J'ai pris mon fils ndon service depuis cette date ou il
assure les fonctions de moniteur, le nombre d’désfalyant augmenté. Quant a la jeune
Antonia F. ancienne pensionnaire, que je gardedblpar charité et a qui je donne 1000 F
par mois...

Je vous donne ces explications afin que I'on neeqoas que je I'exploite, cette derniére ne
restant dans aucun placem&ht

2 - Méthodes pédagogiques et fonctionnement

Les méthodes pédagogiques en vigueur sont tradél®s mais incluent un nombre plus
important d’activités d’éveil comme le préconise a#leurs I'ouvrage déja cité de 1935, traitant de

% Les périodes de vacances étaient particuliéreloandes a assumer car le personnel instituteut étai
repos .

% Entretien avec Mme C. (Haute-Loire), mars 1998/po# frére était trés handicapé et demandait une
présence constante ; mes parents allaient aidefapetes vacances, et ils ont demandé a une ame de
famille de rester quelque temps a Saint-Thurin cemmonitrice".

¥ Le fils de Mme Pitaval est né en 1931 et aprésravéquenté I'école publique de Saint-Thurin, a
entrepris une formation technique agricole en im@erA la fin de ses études il est revenu s’instauprés

de sa mere.

% Lettre du 5-5-50.
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“léducation des enfants arriérés”, qui nous dornmee description des symptdbmes, des
comportements, mais aussi un certain nombre détesgeour I'éducation des enfants difficiles. Le
langage reste direct et révélateur des "espéraded®quipe et du projet pédagogique.

Les éducatrices, ou plutdt alors monitrices, ava@ndehors des horaires scolaires la charge
d’'une vingtaine d’enfants; le cadre favorisait lkestivités extérieures, promenades, jeux. La
"corvée" de bois faisait partie des attributions denitrices et des enfants, la directrice elle-emém
ramenant de ses balades quelques fagots de baidesadifférents fourneaux de la maigbries
difficultés naissaient avec le mauvais temps, litifiagarder les enfants dans des locaux inadapteés,
inconfortables et insuffisamment chauffés :

Chacun faisait ce qu’il pouvait, mais bien sOr ce’était pas comme
aujourd’hui ! quelquefois il fallait garder seul®4nfants dans une piééé

Les monitrices étaient des jeunes filles origiraides communes voisines sans diplomes
particuliers. Elles recevaient, en 1956, 28 00pdf.mois mais cela pour une présence continuelle
du lundi au samedi. La nourriture et la chambrdividuelle sans confortonstituaient des
avantages en nature estimés a 6 266 F. Aprésuex d’assurances sociales le salaire net
s’élevait alors & 20 054%

Les cahiers de 'TANCE préconisent pour une morgtdébutante un salaire de 22 950 F, 6%
de retenue sécurité sociale et 7 590 F de logeeterdurriture. Bien qu’il soit difficile d’évalude
pouvoir d’achat d’'une monitrice, on s’apercoit daesalaire reste supérieur a celui proposé par la
convention collectivé mais correspond environ & la moitié d’'un salaioyem de 1955 et & environ
4 000 F actuefs. Le temps de travail effectif restait toutefoistbisupérieur au temps légal.

Les journées des directeurs d’établissements di¢&r 1953 traitent des conditions de
travail et de présence dans I'établissement :

Les directeurs insistent tous sur I'importance déguilibre nerveux suffisant, cet équilibre

se faisant d’ailleurs de fagcon diverse, soit parangagement total dans le métier, soit au
contraire par une coupure nette entre le métiernd'upart et une vie personnelle

indépendante d’autre paft

Il parait évident que dans ce cas précis, le cpargissait limite.

La bonne volonté de la direction et de I'équipefaié aucun doute mais les conditions
étaient rudes, les moyens financiers et matéragtdeis. Des notes, ou factures, sont bien la preuve
de quelques améliorations (installation d’'une cliened de W.-C., et d'un préau) et des lettres
dénotent bien des difficultés quotidiennes. Leptiétine est installé seulement au village et souvent
il est méme en dérangemént Il n'y a pas d’adduction d’eau courante, I'east &rée du puits.
Cette eau qui provient de la riviére toute pro¢é I'objet d’'un contrdle régulier des servicedale
préfecture, des métaux lourds ayant été déteqiksgeurs reprises.

Les déplacements du médecin étaient peu fréequémwias réguliers qu’aujourd’hui ; la
directrice effectuait I'essentiel des soins médicaet recevait méme des gens du village qui
régulierement venaient la consulter. Quelquessketiapportent des épisodes concernant les petites
épidémies ou maladies des enfants :

1 Entretien Mme S., monitrice occasionnelle entrg316t 1954.

% |dem.

% D’aprés un bulletin de salaire d’une monitrice

% Convention collective et cahier de L’ANCE, 1956.

% Olivier Marchand et Claude Theldg travail en France : 1800-2000lathan, Essais et recherche. Salaire
annuel de 1955 : 379 520 équivalent 1995 : 88 886.

% 2Journées des directeurs d’établissements du \@8i1fé1953. Exposé du Docteur Guyotat, directeur
technique du centre de formation d’éducateurs amLy

7 Lettre du 14/08/1950.
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Cet enfant C. D. (8 ans) est arrivé malade et sgytit, pendant 12 jours la température,
était de 37°,2 le matin et de 37°,8 le soir. L’'ondance du Dr Riol de Noirétable n’a donné
aucun résultat, c’est pour cela que nous engagémiiamille & le mettre en observation a
I'hopital le plus rapidement possible, puisquedanpérature a tendance a augmenter...

Une ancienne monitrice précise que les enfantaietdét pas abandonnés a leur sort, mais
que la prise en charge médicale était assez thffici

Certains enfants étaient lourdement handicapéscegtains étaient malades, nous les
soighions comme nous le pouvions... mais nous n&jamais eu de déce®..

Les frais de déces devaient incomber a I'établiesgmu fait de leur prise en charge dans le
prix de journée qui s'élevait en 1950 & 368 F

Caisse régionale Rhone-Alpes, 52 avenue MaréchalBd_yon, 13 bureau, n° 1446.

Comme suite a votre circulaire du 11 aolt 1950 treéaa I'agrément du centre a la Caisse
de Sécurité Sociale. J'ai 'honneur de vous faioamaitre que le prix de journée a éte fixé
pour I'année 1950 par arrété préfectoral a 366 Fe prix s’entend toutes dépenses
comprises, y compris les frais d'inhumation.

Je vous prie dagréer Monsieur le secrétaire l'assice de mes respectueuses
salutations®,

Cette lettre, bien qu’anecdotique nous donne désrnmations sur le fonctionnement
financier, elle est la seule qui nous révele Ig ga journée de I'année 1950.

L’étude comparative du prix de journée ne nous gppuas de références précises, mais le
compte alimentaire restait a 'époque une des digseprincipales. La cuisiniere accommodait donc
les l1égumes cultivés par le jardinier aidé des resfd, tous les modes d’autosubsistance étaient
pratiqués afin de réduire au maximum les chargesffettuer des économies. L’établissement
possédait encore quelques chévres gardées panciearge éleve "Marie" qui apres I'age légal de
scolarisation et de prise en charge par I'assistpublique était restée au service de Mme Pitaval.
Elle dut toutefois s’en séparer lorsque celle-cicemba au charme ou aux avances d’'un garcon du
village et se trouva enceinte de celui-ci.

La participation des enfants était bien sir reqpiser I'entretien des animaux, mais aussi
pour la cueillette des champignons et des baiesedé@é, sans doute mais aussi désir d’éduquer par
I'activité et la participation qui motivait cettecteon sociale et pédagogique. Les textes nous
montrent que la proximité de la nature, des animbukavail manuel étaient "bons et préconisés”
pour ces enfants "anormaux”. Mais dans I'exempds frarticulier du Centre familial de Saint-
Thurin, qui ne s'adressait pas comme I'établissemertéle du livre d’Alice Descoeudr&sa des
enfants suisses issus de familles favorisées, épgnit directement les enfants au départ de
I'établissement et a leur vie future de commis d¢employés de maison. La participation des
enfants était effective dans tous les domaines delde la maison, jardinage, cueillette maisiauss
participation au ménage a la cuisine et a I'ap@onnement.

% Entretien Mme S.

% Salaire mensuel de 1950, 15 000 F équivalent 2R2@0tuels. La comparaison s'avére toutefois assez
difficile en raison de la valeur relative des bi@®s consommation, de la nourriture, du colt deidaen
général et du mode de vie.

190 ettre du 14/08/1950.

101 Note de la directrice.

192 Texte et ouvrage cités précédemment qui relatexpérience d’'un institut suisse de rééducationgel
Descoeudred, éducation des enfants arriéréBelachaux et Niestlé,1948, premiére édition, 1931
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Nous avions a cette époque une boulangerie etjushenatin deux enfants, dans les plus
débrouillards, venaient chercher le pain et le kiec une petite remorgtié

Une ancienne pensionnaire restait encore en 19a6Maison familiale, de méme que
certaines jeunes filles ne pouvant s’adapter dacement dans une ferme. Quant aux garcons trop
lourdement handicapés pour trouver une famille diad ou dont la surveillance devenait trop
difficile, Mme Pitaval se voyait dans l'obligatiai® demander a leur famille de les reprendre :

30/7/49 Melle M. chez Mme G.

Depuis gu’il a été décidé que votre frere rentreraila Charité il y a certainement des
places vacantes... En conséquence, je vous demdadvenir chercher Pierre dans les
8 jours car maintenant il s’échappe a chaque insfaour aller a la riviere, il me faudrait
presque une personne spéciale pour le surveilléaute part il met en loques tous ses
vétements et une prolongation au Centre n’est diauntérét du fait qu'il est inéducaif&

Le langage en vigueur n'utilise guere plus d’eupisémes que celui de larticle de 1943.
Cette lettre précise aussi que la seule alternata¢ alors "la Charité". L’évocation de la siioat
dramatique de ce jeune, nous conduit & nous isEresaintenant plus particulierement aux enfants
qui étaient recus au centre, aux techniques ensthodes pédagogiques en vigueur ainsi qu’'au
sort qui leur était réservé a leur sortie de I'Bssement.

3 - Les enfants accuelillis

Les pupilles

Le terme de pupille est utilisé fréiguemment, noasods distinguer, les pupilles de la
Nation et les pupilles de I'Etat. Les pupilles detdt sont placés sous la tutelle de I'aide socéale
I'enfance. Ce sont les enfants trouvés, abandorpaissres, sans soutien, les enfants maltraités,
délaissés ou moralement abandonnés confiés aceetwil'aide a 'enfanc®. Les pupilles de la
Nation sont les orphelins de guerre (ou civilsk loi du 27 juillet 1917 crée les offices des plagil
de la Nation qui s’emploieront & attribuer des cdltons, a faciliter les adoptions et & ouvrir des
orphelinats pour les orphelins de guerre.

Les enfants présents a Saint-Thurin sont dpgles de I'Etat. L'article 33 de la loi du
21 avril 1943, précise que si aucun établissemgliqppdestiné a recevoir les pupilles n’existe dans
la région, le préfet est tenu de les placer danétainlissement privé susceptible de les receveir. L
secrétaire d’Etat a la Santé et a la Famille drizsiste des établissements autorisés a recevair e
élever les pupilles déficients, difficiles, vicieéldx

L'orphelinat du Mollard a Rive-de-Gier confiait, erertu de cette loi, les enfants dont les
troubles étaient incompatibles avec une éducatmale. La supérieure adressait les allocations
familiales pour les enfants plat®s Certains enfants, faute d’état civil, se voyaieatroyer un

"certificat de vie®®

D’autres enfants étaient placés par des assistanteses de diverses régions francaises.

» Assistante sociale de I'hotel-Dieu, préfectureal&avoie, dispensaire d’hygiéne mentale
de Chambéry.

193 Entretien Mme Chaux, Saint-Thurin.

104 ettre du 30 -07-1949.

1% 0i n° 182 du 15 avril 1943.

1% 1dem, Section Il - pupilles inadaptés.

197 ettre de la supérieure de I'orphelinat du Mollard
1% Brouillon de lettre sans date, p. 3, cahier n° 2.
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Médecin conseil de I' union régionale de sécumigiale dans les mines, Alés, Gard .
Assistante sociale, inspection médicale scolaioaRe.

Assistante sociale, sauvegarde de I'enfance, cditbservation, Montpellier.
Préfecture de la Manche, direction de I'Assistance.

Quelgues exemples qui montrent la diversité gédgnape des demandes de placement et
souvent linsistance des parents ou des resporssgimar obtenir une place. Les demandes
concernent des enfants de 4 a 15 ans mais la M&asahale n’accepte que les enfants de 5 a 14
ans et ne prend plus les filles depuis 1825 0uvent la directrice, consciente de la nécessitte
I'urgence de certaines demandes, promet d’acceptenfant dés qu’une place se libérera, parfois
elle conseille et propose méme de garder un eptandant la période des vacanpesr le laisser a
I'air et lui faire du bien Les placements et les départs se faisaient @ap par coup et selon la
demande. Il semble a la lecture des documentsagui@$ le centre n’a manqué de pensionnaires.

Les pupilles de I'Assistance publique étaient esmEe au nombre de 115 000 en 1935 et le
nombre d’anormaux justiciables d’'un enseignemeétigpentre 80 et 100 000, soit entre 5 et 20 %
des enfants®. Il est plus difficile de connaitre I'origine sa précise des enfants et nous n'avons
de renseignements que sur quelques parents dacsnigges rendus "éducatifs”. Outre les enfants
pupilles de I'Etat, ou les enfants de familles ttdéfectueuses”, certains parents essayaient de
placer directement leur enfant. Il s’agissait deifles plus aisées du département et résidant en
milieu urbain. Le centre leur offrait la possil@lid’'une éducation "saine" et la seule alternatilla a
Charité" (hopital psychiatrique). Le centre seraissi leur intermédiaire pour un placement dans
une ferme. Malgré la mauvaise publicité citée pmléo@ment, cette solution apparaissait
suffisamment séduisante pour nombre de familladagsdans la région stéphanoise ou roannaise.

Comme l'indiquait le rapport de Mme Faurie, il rdyait dans la région aucune structure
susceptible d’accueillir ces enfants. En Franceudef942 quelques I. M. P. (institut médico-
pédagogique) ont bien été créés par le ministeta 8ante, au sein d’asiles, mais les conditions de
vie restent proches de celles de I'hopital psycijat.

La condition des enfants placés a la Maison fateilee semblait en rien comparable a celle
évoquée en asiles d’aliénés, méme si le confothitetoutefois assez spartiate. Une chaleur
affective et une éducation stricte mais humaine pmmeaient les difficultés matérielles de cette
période. Les enfants placés par des orphelinatiesyparticuliers étaient des enfants qui, du fit d
leur handicap (certains ne parlaient pas), aurai@nétre "internés a la Charité". Etant donné la
diversité des difficultés présentées par les ppétssionnaires, le départ de la Maison familiale ve
un autre placement s’avérait plus ou moins faaer geux-ci, méme s'ils y avaient été prepares.

4 - Départs et placements

Comme je I'ai annoncé dans lintroduction a ce dneples enfants étaient pris en charge
jusqu'a leur 1% année. Gargons ou filles, ils devaient par laesgéire accueillis en placement
familial dans une ferme ; certains avaient beauatrimal a y rester. Il est vrai que les conditions
d’accuell étaient trés variables d’'une famille & wutre, et les capacités mentales et d’intégration
des adolescents bien différentes. Nous voyons lddetire précédemment citée que la jeune fille
ne reste dans aucun placement.

J'ai enquété aupreés de deux familles dont les paravaient "accueilli" un enfant de la
Maison familiale. Cet état de fait était couranhslda région, pour beaucoup d’enfants issus de
familles pauvres ou des enfants ayant des difsulicolaires ; il ne constituait donc pas une

1991 ettre 17-07-1950.
19 R. Lafon, Conférence a la commission permanenééudes médicales de la Iégion, 5 sept. 1943
Michel Chauviere, p. 34.
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exception pour les enfants du centre. Ce qui [#érdnciait des autres commis de ferme était leur
statut "d’enfants de I'Assistance” et "d'anormau®bmme dans le cadre de I'école, ils étaient
stigmatisés par leur origine, et de ce fait parfoigins bien traités malgré les avantages qu’ils
procuraient a la famille qui les recevait.

Certains documents précisent les conditions deeplaot et de suivi des enfants. Le
"patron” recevait les allocations familiales magvait dans certains cas verser une rente (a tre d
rémunération du travail) sur un livret de caisspdrgné™. Les modalités précises et les usages ont
da varier quelque peu entre le début et la finglasements, mais grace aux lettres adressées aux
juges, aux parents, aux assistantes sociales mow®s entrevoir ce que pouvait étre la vie de ces
jeunes commis. Certains parents demandent des liesude leur fils, qui travaille dans une ferme,
gu’ils n’ont pas vu depuis longtemps.

Pourriez-vous me donner des nouvelles de monqfiksje n’ai pas vu depuis 6 mois suite a
mon hospitalisation, et qui doit avoir bien gramipuis...

... mon fils ayant actuellement besoin de faire dés pour la saison d’hiver, je tiendrais
a connaitre dans quelles conditions le placemegéitéafait, tant au point de vue salaire ou
autre, afin que je puisse étre entierement fixérassjet.

Les jeunes commis gardaient les vaches, aidaientravaux des champs, et disposaient en
général d’'une chambre individuelle.

C’était pas mécanisé comme maintenant, y avaitfdess, et puis les bétes... ils étaient
utiles*2

I m'a été difficile d’évaluer les réelles condii® de vie de ces jeunes dans les
fermes. Certains recevaient la visite de leur fi@rskeulement quelques fois dans I'année
selon leur origine ou leur condition.

Il avait ses parents, qui habitaient Saint-Etienne militaire a la retraite, mais il
ne s’entendait pas avec sa mere alors... son pemaivle voir régulierement en voiture le
dimanche et me demandait s'il pouvait lemmertét...

Certains enfants n’étaient pas de l'assistance iquégl mais des enfants "handicapés
mentaux légers ou moyens" confiés par leurs pasntSentre familial qui les placait ensuite chez
des agriculteurs.

Si la fin officielle du placement se situait génénaent a 21 ans beaucoup de commis
restaient ensuite, formant la cohorte des ouvagrgoles, non déclarés, peu ou pas payes, "simplet
du hameau” ou béte de somme, valet du patron:aigient en réalité que peu le choix, beaucoup
n'ayant que peu ou pas de famille, bien ou malésacette famille d’accuell était leur seule dttac
Si certains sont retournés dans leur région doeigd’autres ont fini leur vie dans la famille dgs
avait accueillis*®. Quelquefois méme aprés la disparition des pareatsains sont restés avec les
enfants, attachés a leur famille adoptive. La sitnades ouvriers agricoles mériterait a elle seule
une recherche avec des références précises, ®eskepas le but de ce travail, mais il était
important de suivre le parcours des petits pensioes aprés leur départ de la Maison familiale. Je
reviendrai toutefois sur ce sujet ultérieuremeii.@u rencontrer quelques-uns d’entre eux au cours
de mes recherches, et j'ai bien entendu tenu cod®teur évocation souvent diffuse ou imprécise
de leur histoire. Avant de relater une de ces iesale vie, celle de Régine, j'ai voulu aussi dann
la parole a une des premieres assistantes soeralgslieu rural nommées sur le secteur, qui nous
donne une vision difféerente de la situation deslfas

11 Article 17, loi n° 182 du 15 avril 1943.
12 Entretien M. Veillas

13 1dem

141dem.
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5 - Une critique sévere de la part des assistaoteales de secteur

Les critiques les plus virulentes apparaissentc & lois sociales et la mise en place des
institutions régissant le secteur. Apres la périodique de 1946-47, résolue comme nous avons
pu le voir, les avis furent par la suite tres pgés, voire divergents sur le Centre familial, les
conditions d’accueil, d’hygiéne et surtout sa vimata I'installation de jeunes commis dans les
fermes environnantes.

Mme Faurie qui a effectué la premiere enquéte knoist consciente de ces objections et
m’a conseillé de prendre contact avec les premiasssstantes sociales nommées sur le secteur,
avec lesquelles elle a travaillé.

Effectivement l'avis de Mlle Claveloux, alors jeurssistante sociale de la mutualité
agricole nommée a Boen en 1952, differe radicalé¢rdercelui de Mme Faurie, notamment dans
cette attitude de fraternisation et cet élan depsyghie que celle-ci a eu avec Mme Pitaval.

C’est incompréhensible ce qui s’est passé entraleas femmes, nous on travaillait pas de
la méme maniére... moi je n'aurais certainement\pakes choses de cette fagon...

Nous n’étions pas de la méme génération, nousarayas la méme formation ; pour moi
Mme Pitaval a contribué a la paupérisation cultlealie la campagne et & la multiplication
des ouvriers agricoles qui essayaient alors degaaiser et de se faire reconnaitre...

La connaissance du milieu agricole permet d’apmoéd compréhension de cette situation.
Prendre un pupille assurait a I'agriculteur un wtate "paysan salarié" par la direction de la
population et par la méme lui permettait d’obtatés assurances sociales pour lui et sa famille ; la
sécurité sociale paysanne obligatoire n’est iné&aqgu’en 1952. On comprend mieux ainsi pourquoi
il était aisé de trouver des familles d’accymElr les petits pupilles du Centre familial. uPo

Mme Claveloux, les conditions d’accueil étaient\vami totalement inacceptables :

Quand je voyais ces jeunes de 14 ans qui roulaiestbrouettes de fumie toute la journée...
certains dormaient dans la grange... je ne poupass accepter ce systeme...

Une lettre du tribunal de Montbrison confirme lé e la situation des enfants était suivie
par des assistantes sociales et que parfois lepogeait intervenir afin de régler un conflit. Dans
une lettre, il trouve le salaire versé au jeun&& insuffisarit™ :

Je réponds a votre lettre du 18/10 concernant leeni G. Le juge des enfants me dit que le
salaire doit étre remis directement a I'enfant. Tedais il trouve le salaire trés insuffisant et
dit qu’il y a lieu de 'augmenter au plus tét. SErivous assez aimable pour intervenir
auprés de M. X. ?...

Pour une autre assistante sociale, c’'est aussiesmeaisons de la multiplication par la suite
des familles "a problemes" sur les cantons de Bb&oirétable, car ces jeunes parfois se mariaient
et avaient des enfant® Ces jugements d’assistantes sociales reposenéussr constatations et
leur expérience mais aucune enquéte statistiquedt@aréalisée sur les cantons évodtéde
Centre familial a placé, il est vrai, beaucoup dladcents par I'intermédiaire de Mme Pitaval. J'ai
essayé préalablement d’en montrer les raisonsquai, sociales et culturelles pendant les années
d’occupation. Il faut aussi entrevoir le fait queup des familles urbaines, I'aide du Centre était
précieuse pour obtenir un placement familial daresferme. Ainsi le confirme la lettre suivante :

15 | ettre du 26/10/1949 dea société de protection de I'enfance moralememindbnnée et de patronage
des détenus libérés.

118 Entretien Mme S. Boén, février 1998.

e canton de Béen comptait encore en 1970 80Ipspikntretien Mme Claveloux.
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29/3/50a Mlle S. (assistante sociale)

Si nous avons écrit a Mme G. en vue du retragateenfant, c'est que ce dernier a atteint
son plafond scolaire, il s’est fortifié cet hivdrma méme pas eu un rhume, d’autre part
I'école ne lui plait pas du tout et jai la certde qu’il pourrait faire un petit berger dans
une petite ferme ou il serait bien nourri, il seurerait certainement tres heureux du fait
gu’il n'aurait plus a aller a I'école. En somme serait la réalisation de son réve actuel. Il
continuerait en outre de se fortifier ; en un met enfant doit vivre au grand air pour
I'équilibre de sa santé. Si on le laisse a la cagmpil se tirera tres bien d’affaire.

C’est pour cette raison que je proposais a la feandle le placer, ou je continuerai a lui
faire des visites.

Les connotations du texte insistent sur le "pedgitith” qui est promis a cet enfant, la priorité
restant sa santé et son désir immeédiat. Les vislergromotion sociale ou d’intégration sont, il est
vrai assez peu prises en compte. C'est cette visognimmeédiate de I'éducation qui fut contestée
par les nouvelles assistantes sociales a partinaledes 1950l est vrai que nous avons a faire a
deux systemes de pensée totalement différents dbrides attitudes sociales professionnelles
opposées dans la pratiquegeux générations différentdg une assistante sociale.

Nous retrouvons aussi dans cette opposition, dhistde la professionnalisation des
assistantes sociales, du recours aux référencebniqees contre I'ancienparadigme
missionnairé'®, longuement évoqué par les historiens du travadias en particulier Jeanine
Verdes-Leroux qui définit cet "équipement des &astes sociales” habitus et technique
professionnelle comme idéologie objectivéet observe l'instauration & partir de 1950 aiise-
work comme philosophie pratiqif&

La valeur humaine de la directrice n’est jamaisemgs cause mais plutdt sa volonté de
travailler de maniere indépendante, solitaire, stmsr compte des structures locales qui se
mettaient en place, de I'aide qu’elle pourrait ecevoir, peut-étre aussi sans voir I'évolutionret u
nouvelle vision de l'action sociale qui s’amorcdite fonctionnement n’était de toute facon pas
inconnu de la part des instances préfectoralesmacceptaient le principe.

A la méme époque (1953) le docteur C. Nordman, Ipayre et membre du conseil
d’administration, adresse une lettre au directeudad Population en réponse a une demande de
renseignements sur la catégorie d’enfants recu€emire familial. Si le ton en est différent, le
contenu de la réponse du médecin psychiatre estsémblable au texte paru dans le bulletin de
I'éducation nationale en 1943.

A Monsieur le Directeur de la Santé :

En dehors de ses villages d’enfants (Saint-SaueéelBaint-Alban) le département de la
Loire possede deux autres formations pour esfaniérés. Le Village-école d’'Usson en-
Forez, que jai créé et ou j'ai inauguré le systedueplacement familial avec enseignement
spécialisé, et Saint-Thurin. Avec M. Le Boulangealors inspecteur de I'Assistance
Publique, jai également présidé a I'organisatide cette formation.

Il y a toujours été adresseé, soit par notre dépaeat, soit par d’autres, des petits garcons,
de 4 a 14 ans, fortement déficitaires intelleceeraként et souvent par surcroit physiqguement,
mais récupérables. Deux classes fonctionnent detueht aux mains de M. et Mme Petit,
instituteurs spécialisés. Un nouvel établissement,ra peine terminé permettra la création
d’une troisieme classe. Pour l'instant une trentadienfants va a I'école. Quelques autres,
ne sachant pas encore lire et dont les maitres endent point, sont dégrossis par une

8 Terme utilisé et proposé par Pierre Merle, coersaences sociales, université de Saint-Etienne.
19 Jeannine Verdes-Leroulxe travail social Editions de minuit, 1978, chap. 2, p. 58.
1201dem p. 82.
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monitrice en attendant de pouvoir étre acceptés lgar instituteurs. Des séances de
gymnastique corrective, des exercices d’apprergssont organises.

Médicalement jexamine tous les petits pensionsaitemestriellement, prescris des
traitements s’il y a lieu. Le docteur Riol de Naable, est appelé dans les cas d’'urgence.

La scolarité terminée, plusieurs enfants chaque éannde [|'Assistance Publique
particulierement, sont placés dans des fermes nessiet surveillés par Mme Pitaval,
directrice de I'établissement.

Saint-Etienne le 15-9-1953

Nous voyons que l'arrivée des assistantes socidgefa M. S. A'?! apporte une vision
nouvelle dans le travail social qui s’'institutiolise, se spécialise, se professionnalise. Ces
nouvelles assistantes sociales ont rencontré Mrta/diponctuellement, mais n’ont jamais pu
entreprendre avec elle un travail en profondeur.

Afin d’essayer de mieux approcher la réalité desddmns de placement et de vie des
pensionnaires du Centre familial a leur départétablissement, j'ai retrouvé une ancienne pupille
que j’ai pu rencontrer dans sa famille d’accueil.

6 - Rencontre avec Régine :

Je connais une dame qui est chez quelqu’'un de méldaelle pourrait vous recevoir, je
vais lui en parler...

J'ai pu ainsi rencontrer Régine, ancienne pensiommge Mme Pitaval. La nécessité d'étre
annoncé ou recommandé est importante, les gerentresgéfiants face aux enquéteurs qu’ils ne
connaissent pas. Dans ce type d’entretien nousrenttirectement dans l'intimité de la famille, de
la famille d’accueil, aussi dans celle de la pensoaccueillie.

Lorsque je suis arrivé dans le hameau, j'ai ref@férme indiquée. Une batisse modeste, a
cour fermée, des monts du Roannais ; une dame @agétie déambulait au milieu de la cour,
semblant ne pas m’apercevoir. Une autre persomevna rencontre.

Bonjour... c’est Régine la-bas, nous ne lui avoas @it que vous veniez pour elle,
car elle a peur des assistantes sociales qui risgjaat de la mettre dans une maison, elle

rentrera aprés.?

J'ai entrepris la conversation avec M. et Mme Dngdda cuisine, tandis que Régine
continuait sa promenade dans la cour. Un momerisaglie est entrée d’elle-méme et est venue
s’'asseoir avec nous. Madame D. lui dit que nousutiims de la maison de Mme Pitaval et que
jaimerais bien savoir comment cela se passaigfbue".

Durant I'entretien Régine parlera assez peu, sim@ig pour confirmer les propos de Mme
D., mais relativement confiante et détendue méntee @nversation s’orienta rapidement sur elle et
son passeé.

Mes parents avaient bien connu Mme Pitaval et gtailevenus amis avec elle. C’est au
cours d’'une promenade qu’elle les avait rencontoEsnme le pépé était bien agréable, ils
ont da faire connaissance... puis ils lui ont verths patates... quelquefois elle arrivait
avec un sac de chaussettes a raccommoder. (Mme D.)

12 Mutualité sociale agricole .
122 Entretien Mme D.
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Lorsque M. et Mme D. se sont mariés et instaliéda ferme, ils se sont adressés a
Mme Pitaval pour demander "une aide".

Elle m’avait dit si tu as besoin, je connais quélnuqui fera I'affaire... et je n’ai jamais eu
de problemes...

Nous sommes allés la chercher, un 2 février 195%,avait un plat de "bugnes” sur la
table... elle savait recevoir Mme Pitaval... eeetitait dégourdie... ¢a fait un moment qu’on
I'a (parlant de Régine), elle a 74 ans ... (Mme D.)

J'ai su que Régine était née de parents inconmsljegavait un frere jumeau, peut-étre
siamois et qu’elle avait été opérée a la naissafieant d’arriver a Saint-Thurin, elle avait été
placée a plusieurs reprises, notamment dans unartgauie a Usson. Il y avait dans ce village,
comme nous l'avons vu un établissement "villagdedcgéré par la mairie de Saint-Etienne qui
avait recu, puis placé Régine a ses 14 ans, dori®88. Régine ne s’en souvient plus tres bien.
Quelques années plus tard elle est accueillie @-Faurin, chez Demars tout d’abord, puis placé
dans différentes fermes jusqu’en 1955 ou elle gystise quelque temps par Mme Pitaval et enfin
placée chez M. et Mme D.

A Saint-Thurin je ne suis pas restée longtempfaigais les lits, je faisais la vaisselle, on
allait se promener et ramasser des sacs de "béfifigsour allumer le feu... (Régine)

...elle sortait d’'une grande ferme, elle avait 31 ahgpesait 31 kilos... je te la mets, a dit
Mme Pitaval car je connais la maison et qu’elleé Esnbée avant dans des endroits !...
(Mme D.)

Régine ne savait pas lire, elle a appris avecrieanés de la maison, qui sont devenus un peu
aussi les siens, elle dit d'ailleurs "nos enfants".

On a fété ses 70 ans avec tous les enfants, elled@s cadeaux, elle fait partie de la
famille, les petits-enfants ne demandent pas estct’est Régin ... (Mme D.)

Régine est une petite femme, souriante, la tétehgen qui s’exprime difficilement, mais
répond aux questions, ou acquiesce aux propos fegudime D. Elle semble réellement faire
partie de la maison.

Cette entrevue avec Régine et sa famille d’accdeNenue "sa famille” nous montre un
exemple réussi de placement familial. Avant de pauester définitivement dans une famille elle a
da “faire plusieurs maisons", ce fonctionnementtderavoir été fréquent, il était lié a la rentaiili
effective du "commis” et des rapports de cohaloitativec la famille d’accueil.

Un texte extrait d’'un essai de Pierre Michon ilfastt complete mon exemple et I'idéologie
qui entourait cette pratique :

Bien des années plus tét les parents de ma gramd-m@ient demandé que l'assistance
publique leur confiat un orphelin pour les aidemddes travaux de la ferme, comme cela se
pratiquait couramment alors, en ce temps ou n'ayas été élaborée la mystification
complaisante et retorse qui, sous couvert de pestéenfant, tend a ses parents un miroir
flatteur, édulcoré, somptuaire ;

il suffisait alors que I'enfant mangeat, couchatisaun toit, s’'instruisit au contact de ses
ainés, des quelques gestes nécessaires a cetie dornt il ferait une vie ; on supposait
pour le reste que I'age tendre suppléait a la tesde, palliait le froid, la peine et les durs
travaux qu’adoucissaient les galettes de sarraknheauté des soirs, I'air bon comme le

pain*?*

123 pommes de pin .
124 pierre MichonVies minusculeN. R. F., Gallimard, p. 10.
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SAINT-THURIN (Loire) — Route Nationale

La route nationale traverse le village , a gauchle café hétel Combe
et, derriére la voiture du photographe, la boulangee Chaux :
"Nous avions a cette époque une boulangerie et chaquatin deux enfants,
les plus débrouillards, venaient chercher le laittde pain avec une petite remorque”

o

CENTRE FAMILIAL DE

L’'ASSISTANCE PUBLIQUE — SAINT-THURIN

Une vue du Centre familial entre 1953 et 1954 : €953 fut construit le batiment E,
en 1954 "'ouragan" emporte la verriére
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V - 1956-1958 : La fin d’'une gestion familiale

Cette situation et ce fonctionnement semblent gweiduré jusqu’au déces de Mme Pitaval
survenu le 4 avril 1956 dans le Centre familial.

La maison de Saint-Thurin ou séjournaient plusiepgilles de I'assistance
publigue était animée par une excellente grand-ngare les enfants appelaient "maman
Pitaval"; elle était 'ame de ce foyer de déshésjtéouffrant avec eux, les prenant sur les
genoux, les consolant et créant entre eux le l&gessaire a la communication.

(Portrait offert par Mme Faurie)

Les circonstances exactes de la mort de la dicecine sont pas connues précisément.
Gravement malade depuis une année, Mme Pitaval &temte dans sa Bannée. Elle avait
progressivement abandonné son travail, gérant demseux |'établissement avec I'aide de son
fils’®® et de sa belle-fille. Le personnel avait aussisi#rablement augmenté : deux monitrices,
une cuisiniere, une lingére, un homme d’entretji@rdipier).

Apres le déces de la directrice qui, rappelongtigt aussi propriétaire, il revenait a son fils
de lui succéder. Celui-ci travaillait au centre wispl950 ainsi que sa femme qui assurait aussi une
grande part du secrétariat. Plusieurs phénomene®nduit a I'échec de cette succession.

125 Mme Pitaval avait pris son fils & son service 84dllettre du 5-05-50.
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Une succession difficile

La premiére et principale raison fut en 1956 |lssance des Annexes XXIV qui, reprenant
les textes de 1946, donnaient un statut particalier établissements privés recevant des enfants
handicapés mais imposaient en méme temps un certambre de regles. Ces regles étaient
contraignantes tant sur le plan des conditions giéne et de sécurité que sur celles des
qualifications requises pour la direction d’'un eente fils de Mme Pitaval ne possédait pas un des
diplémes requis pour cette responsabilité, il falleonc qu’il s’entoure de personnel qualifié. Les
instituteurs présents a cette époque, assuraieasponsabilité de I'école, inhérente aux classes d
perfectionnement mais ne pouvaient, ni ne voulagarantir celle de la partie interffat

La deuxiéme raison fut certainement les difficultgsnptables engendrées par le non-
payement des cotisations patronfie<Cette situation étant certainement a I'origindaleécision
de M. Gilbert Pitaval de mettre fin a son réle dieecteur du Centre familial. Décision fortement
incitée par les instances préfectorales qui n'Bésit pas a utiliser une politique "d'embargo
économique” afin d'accélérer le procesélisLa gestion, bien que médiocre, ne fut ni
catastrophique ni frauduleuse, et il ne semble quéd y elt de réels retentissements sur les
conditions d’hébergement et de vie des enfants.

Cette "atmosphére de fin de régne" fut difficilecettainement douloureuse pour le fils de la
créatrice de la Maison familiale qui dut se sépdeelétablissement acheté par sa mére vingt-neuf
ans auparavant. Amertume qui fit qu’il ne vouluhf@s m’accorder d’entretien ni accepter que I'on
parle de la vie et de I',euvre de Mme Pitaval. Cedteeoeur fut aussi aggravée par le fait que les
nouveaux propriétaires déciderent plus ou moins@emment ou volontairement de tirer un trait
sur le passé et sur 'histoire des "murs" qu’ilsaient d’acheter ; désireux aussi de faire ouldier
mauvaises images, les rumeurs, les ennuis adnaitifistet financiers des anciens occupants.

Quoi qu’il en soit le centre fut vendu dmllet 1958 ; ni les anciennes relations de
Mme Pitaval ni les appuis politiques ne sont indexys pour lui donner une derniére chance de
survie, peut-étre seulement pour permettre une piartsortie honorable et une "bonne vente" a son
propriétaire. Le fonctionnement du conseil d’adstirdtion semble s’étre arrété lui aussi avec le
déces de Mme Pitaval. Mme Faury m’a fait part de segret de ne plus s’étre"occupée” de la
maison.

126 | ettre du 29-11-56, 11-12-56.
127 ettre du 28 mai 1956, 24 décembre 1956, 17 jarha88.
128 Entretien F. P.
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Chapitre 2

Le rachat

Apres avoir fait apparaitre les difficultés renecépt par le propriétaire du Centre familial
I'ayant conduit a la décision de mise en venteateé&tablissement, nous allons évoquer le rachat de
la maison et les procédures d’acquisition par lavetle ceuvre gestionnaire. Deux classes de
perfectionnement étaient intégrées a I'établissenméBducation nationale avait un droit de regard
sur le fonctionnement de la partie scolaire du regntcette administration connaissait donc
parfaitement la situation financiére et juridiqueeld Maison familiale.

Une association proche de I'Education national&ulre des pupilles de 'Ecole publique
avait ouvert, trente années auparavant, un intérivrrieres-en-Forez. Cet internat accueillait des
enfants dans une situation familiale difficile @iipermettait de ce fait de recevoir avec tout le soin
désirable I'instruction et la formation éducativéaessaires a leur développentéht

Des circonstances diverses, et notamment la gderr@3-45, ont amené I'(Euvre a céder
l'internat de Verrieres pour le transformer en cend’apprentissage pour jeunes filles. Cette
association avait donc une expérience de gestiatedhat, sa proximité avec I'Education nationale
lui donnait la priorité, et certaines facilités,upde rachat de la Maison familiale de Saint-Thurin
Afin de mieux comprendre les motivations de cetteoaiation dans cette acquisition, je ferai
d’abord un bref résumé de I'histoire de I'CEuvre dapilles, jévoquerai ensuite les procédures de
financement et les transformations provoquées marcltangement de propriétaire dans le
fonctionnement de la maison.

| - L’'CEuvre des Pupilles de I'Ecole Publique (OEP.P.).

En préambule de ce chapitre, qui inaugure la dewxigie de la Maison familiale et pour
mieux saisir 'ensemble des parametres qui soctawr du changement a venir, il est nécessaire de
connaitre l'origine et le fonctionnement de I'A. B.E. P. ou O. P. E.¥°.

En 1915 la France est en guerre, pour soutenorf@selins qui commencent a se compter
par centaines de milliers, le philosophe Xavier L ékecide, avec quelques amis, de fonder une
ceuvre laique qui pourra secourir les victimes dergude I'Ecole publigué™.

(Euvre laique car les secours apportés par les eewargessionnelles privilégient les
enfants scolarisés dans les écoles privées (catiesliou protestantes).

Xavier Léon crée un comité d'initiative, dont leceirecteur, Louis Liard, accepte d'étre
président et s’emploie a faire naitre dans tout&rnce des associations départementales ; le
personnel de I'Education nationale, inspecteurggituteurs concourent au développement et a
I'efficacité de I'CEuvre.

Le "tronc des pupilles" est créé I& janvier 1916 ; chaque écolier est invité a verser
sou" par mois pour les orphelins. Ce "sou des [agjildeviendra le symbole de [l'esprit de
I'école de la IIf Républiqué®

129 Note de I'Association Départementale des Pupifled’Ecole Publique : A. D. P. E. P., le 29 octobre
1958.

130 Actuellement désignée sous le nom de P. E. Ps reitouvons les appellations d’ceuvre des pupilles
association des pupilles de I'école publique, lessgouvent les textes parlent seulement de "I'Euvre

31 Mes sources sont extraites de diverses publicatier’A. D. P. E. P.
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Les principes qui guident 'Euvre se résument eatrgupoints :

¢ Animée par des enseignants et inscrite au seifédelé publique
¢ Indépendante, complémentaire mais pas concurréntiel I'Etat.
¢ Sociale (destinée aux orphelins les plus nécesgiteu

¢ Educative dans I'esprit de solidarité et laicité.

En 1917, création de la fédération générale desl@upe I'école publique. L'orphelinat de
Verrieres est le premier internat ouvert par I'assoon qui développe ses activités, écoles daplei
air, centres d’apprentissage pour orphelins, sanats. Le premier I. M. P. est créé en 1953 dans le
Cher. L'CEuvre ayant décidé de s’ouvrir et d’étendaemission a tous les enfants de "l'iniquité
sociale".

L’O. P. E. P. a pu compter sur I'appui et la présice de nombreuses personnalités dont les
plus célébres sont :

¢ Paul Painlevé, président de 1927 a 1933, (mindstr&917 a 1933, républicain socialiste,
un des fondateurs du cartel des gauches en 1924delgouvernement en 1925).

¢ Théodore Steeg président de 1933 a 1949 qui suttena le mouvement des pupilles
faceaux pires ennemis de I'Ecole Laique.

¢ Edouard Herriot, président de 1949 a 1957 (chefalwernement 1924-1925, maire de
Lyon de 1905 a 1955).

¢ Vincent Auriol, président de 1957 a 1964 (premiggsiient de la VIRépublique de
1947 & 1954)

Actuellement la P. E. P. possede des établisseraestsvices sanitaires médicaux sociaux,
des centres de loisirs et de vacances, de classese ret un secteur solidarité. Le président de
I'Euvre est depuis 1995, Christian Nique, anciemsedler de F. Mitterand, inspecteur d’académie.
Dans chaque département le président de I'CEuvigresgtecteur d’académie.

L’histoire rapide de la création et des principgopésidents de I'A. D. P. E. P. est nécessaire
pour comprendre 'idéologie et le fonctionnement’@uvre ainsi que ses motivations dans 'achat
du Centre familial de Saint-Thurin.

En 1958 sous la présidence de Vincent Auriol qaitaguitté toute vie publique, I'O. P. E.
P. crée ses premiers Instituts Médico-Pédagogigdass la Loire, le président Robert Anglaret,
secondé par le secrétaire général, Aimé Roze, \@lisey toutes les forces de lI'association et de
I'Education nationale pour I'acquisition de sonrprer I. M. P.

Il - Les procédures de rachat

Les fonds recueillis par la vente de l'internat\i@rieres ne sont pas suffisants pour couvrir
les frais d’achat et de modernisation de I'étabhissnt de Saint-Thurin. L’association décide donc
de lancer une souscription auprés des institutdaréa Loire. Ce versement correspondrait, en
principe, a une journée de travapour simplifier les comptes de la trésorerie, chagersement
pourrait étre arrondi a la centaine de francs stipure.

Pour faciliter le travail, le chef d’établissementle directeur d’école voudra bien se charger
de recueillir les souscriptions, dresser la liste slouscripteurs et indiquer le montant du versemen
L’Oeuvre adressera a chaque souscripteur un retiquiant le montant du versement effectué en
faveur de I'Internat Médico-Pédagogique.

%2 | a vente des vignettes P. E. P., chaque annédepanfants des écoles publiques est I'héritageede
"sou des pupilles”.
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A partir de la 8™ année de gestion, et pendant un délai de cinglemsersements seront
remboursés par tirage au Sott

La réalité fut plus complexe. Plusieurs institugenieurent pas de recus, et quelques années
plus tard il fut demandé aux souscripteurs s'ilsirdé@nt encore se faire rembourser... L'inflation
aidant, l'institut était payé en totalité, a soognétaire et a ses souscripteurs.

En raison du décés accidentel de M. Robert Andférsbn nom fut donné a I'Institut. Cette
décision concevable en de telles circonstancest étané I'action de I'inspecteur lors de I'achat d
I'établissement, fut contestée par la famille &t &nis de Mme Pitaval ; rancceur qui ne semble
toujours pas apaisée aujourd’hui.

Il - Fonctionnement et transformations

L’histoire des murs de I'Institution, si passionteasoit-elle, notamment pour le chercheur,
ne doit pas faire oublier que cette vente ne fatggalement une cession immobiliere, mais aussi un
passage de responsabilité, celle d’une quaranttéméants que I'on appelait encore "arriéréset
du personnel de I'établissement. Les enfants, teop@el et les locaux feront chacun I'objet d’'un
paragraphe particulier, les modifications s’avéramgortantes dans chaque domaine.

1 - Les enfants

Comment les enfants vécurent-ils cette transfoonatisoudaine et radicale de
fonctionnement et de gestion de ['établissement&nhdien propriétaire directeur avait déja
demandé l'autorisation de laisser partir les esfant vacances et avait recu I'accord de la dinectio
de la population. Cette mesure ne s’adressait cgri@ins enfants qui pouvaient étre repris par leur
famille, les autres restant au sein de I'établissgmPour 'année 1959, 40 pupilles devront étre
repris par leur famille pour les vacances annuglles pupilles restants seront placés soit dass de
colonies de vacances soit dans des familles d’dcdiee but a atteindre étant la fermeture de
I'établissement pendant un mois, ceci procurastad@ntagesmoraux et matérieJsun changement
de cadre pour les pupilles, des congés pour l®pees, et une réduction des frais généraux.

L’effectif était de 47 éleves dont l'origine se agfissait ainsi :

65 % venant du département (18 de Saint-Etienndgl@ilieu rural).17 % de départements
limitrophes. 18 % de départements éloignés.

La liaison avec les familles est notée pour la peemnfois : Visites, entretiens avec les
parents, lettres aux familles et aux corresponddithes mensuelles, un mois de vacafites

Il 'y eut pas de changement radical dans la piseharge des éléeves, sinon rapidement
'augmentation du nombre de moniteurs, et une awatlon progressive mais significative des
conditions d’hébergement. Il fut aussi décidé démlblissement ne recevrait plus que des enfants
issus du département et des limites de la Loirendmbre de pupilles de I'Etat alla aussi en
décroissant.

133 Eléments extraits du comité de gestion de 195®-E9@le la lettre de I'inspecteur aux enseignants.

13 R. Anglaret est décédé dans un accident de lalation. Aprés I'académie de Lyon, il fut nommé a
Marseille, puis a Bordeaux. C’est en se rendamnap®ste qu’au volant de sa D.S. il percuta uneasor
une route des Landes.

135 Dans la lettre aux instituteurs, et chef d’'étagiment du 29-10-58.

13 Organisation générale de I'l. M. P., novembre 19B@mpte rendu du conseil d’administration.
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2 - Le personnel

Pour le personnel le changement fut aussi radicétuvre nomma, dés juillet 1958, un
directeur, instituteur spécialisé. Son réle priatifut d’adapter le personnel aux exigences de
I'établissement, tant sur le plan quantitatif queldatif.

Une ancienne pensionnaire de Mme Pitaval, resté&mna service, travaillait encore a
I'établissement. Le directeur, M. Fortunier, ne yaitiaccepter cette situation (en dehors de toute
|égalité, face au droit du travail), il dut négaciet préparer une transition au départ de cette
personne pour I'hospice de Boen. Il dut aussi pareé d’'un moniteur dont les capacités mentales
et physiques étaient incompatibles avec le trapailui était demandé’.

L’Education nationale prenait en charge un postendaitrice jusqu’en octobre 1959. Cette
situation tenait compte des difficultés particidgrau démarrage de I'l. M. P. Deux éducatrices et
un éducateur se répartissaient le temps de présariaet hors temps scolaire, leur rémunération
allant de 30 000 F a 35 400 F.

Quant au personnel de service :

Cuisiniere 28 000 F (nourrie par I'Oeuvre)
Femmes de service (2) 26 800 F

Lingere 26 800 F

Homme de peine 32000 F

Secrétaire-infirmiére 45 000 F

Pour les responsables de l'association, I'améimmaties conditions de vie des enfants ne
devait pas faire oublier celle des personnels. fieanger compte rendu de gestion fait une place
importante a la gestion du personnel et pose @cipg que :

L'CEuvre étant une ceuvre sociale ne doit pas sentiigesser du sort du personnel gu’elle

emploie, et étudier la possibilité d’arriverrggressivement & des salaires correspondant au
S. M. |. G. ; procéder par palier et avec prudence.

Il est aussi précisé que le directeur toucine indemnité mensuelle supplémentaire de
25 000 F. L’instituteur assurant les fonctions ctmentaires a celles de directeur recevra une
indemnité totale égale a 70 000 F. La commissiosuwteeillance par I'ordre du jour du 10 mars
1960 appelle a I'étude des divers réglements coaogérles personnels privés et les personnels
publics de I'établissement ; la coexistence de quarsls de catégories différentes créant des
disparités dans les droits et les devoirs de chagumsi afin de permettre un recrutement
d’enseignants conformes aux besoins de I'l. M.lé%,conditions faites par I'association doivent
accorderdes avantages en nature ou en especes équivaleoggiad’une ville.Le personnel
enseignant doit étre logé, chauffé, éclairé p&EUvre" et les repas pris a la table de I'l. M. P.

Notons déja "la prégnance de I'Education nationdkris la différence des traitements des
personnels et I'accent mis sur I'aspect scolaf@. peut aussi distinguer une nouvelle optique
pédagogique, élargissant le champ de vision éducati

3 - Les locaux

Planifier un espace engage une conception du ntdhdi nouvelle équipe va vouloir un
établissement avec des batiments a la mesure geétentions.

En 1958 I'Euvre rachéte un établissement qui foncidit de manieére familiale, et dont le
manque de confort était évident. Les rappels deolamission d’agrément sur les conditions

3" Entretien B. T., instituteur en 1958 puis psyohue scolaire.
138 G. Miller. Les pousse-au-jouir du Maréchal Pétalia livre de poche, Essais, 1975, p. 121.
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d’hygiene et de sécurité étaient réguliers et soupeu suivis d’effets. La commission de gestion se
réunit le jeudi 19/2/1959 (six mois environ apresdémarrage de I'l. M. P.) pour effectuer une
visite de la maison et établir un plan d’exécutil@s travaux. Ces réalisations seront fonction d’'un
ordre d’'urgence et des subventions possibles.

Les travaux les plus urgents a entreprendre fudestinés a I'amélioration du confort des
sanitaires :

Extrait du conseil de gestion du 9-11-1960 :

¢ Equipement d'une salle d’eau : 4 postes de douekapos, chauffage.

¢ Extension du chauffage central aux locaux non digauf

¢ Adduction de I'eau courante fin 1961/62 (préveirémplacement de la tuyauterie trop
faible pour assurer I'eau sous pression).

Jusqu'a cette date I'adduction d’eau était asspaéaine pompe qui s’alimentait dans les
différents puits de la maison et un systeme delljgatton automatique était censé rendre I'eau
propre a la consommation. La proximité de la rizi@ssurait un approvisionnement régulier, mais
qui était soumis aux fréquents caprices de la potilde celle-ci.

Quant aux batiments, une premiére constructioroitapte avait été réalisée en 1953 par
M. Lentillon, maitre macon a Saint-Thurin. Ce baimabritait les classes au premier étage et un
dortoir au second. L’architecte de I'associatioaitéén 1959 M. Ferraz. Celui-ci propose un plan
d’extension de I'l. M. P., en remplacant ce quiitéém mauvais état, mais en conservant ce qui
paraissait utilisable. Il suggere aussi une extenda construction d’'un batiment internat le latey
la route nationale.

Le batiment central, ancienne ferme, fut améliarél®61 puis détruit dans I'hiver 1965-
1966 apres la construction du nouvel internat. MI. P. pourrait alors accueillir 60 enfants. En
1970 des logements destinés aux educateurs sostritsrdans I'enceinte de I'établissement. Un
bloc est beaucoup plus récent et date de la derrestructuration en 1996.

3 - Création de I'l. M. PRO et de la section spgqai

Ce fonctionnement, incluant la mixité a partir &4, dura jusqu’en 1985 ; a cette date la
création d’'une "section spécifique" de soins etéialucation (20 places) permit d’abaisser a 40 le
nombre d’enfants. Cette création permettant lamition d’effectif, répondait & un besoin local de
soins de proximité tout en conservant les postessdiignants et les postes éducatifs. Cette création
répondait aussi a la baisse éventuelle des candidaet donc aux risques de suppressions de
postes. Un seul instituteur étant destiné a lamsespécifique, la répartition des éléves par €ass
s’en trouvait considérablement améliorée. 1992 metg mise en sommeil de la section spécifique.

Toujours dans la crainte d’'une baisse d'effectifgl@ans un souci de diversification, nous
assistons en 1987 a la mise en place d’'un |I. M. PB@ant accueillir 16 jeunes jusqu'a 16 ans.
L’établissement devient I. M.-B%. La section I. M. PRO n’eut en fait que raremehispde 10
adolescents et fut supprimée en juillet 1993. b&sons de cette suppression sont multiples.

On peut tout d’abord constater la difficulté deroéement de jeunes en milieu rural ; le
recrutement interne s’avérait souvent néfaste fficith**° et les candidatures extérieures étaient
rares. Le choix de garder les jeunes de 14 a lénharlsur permettait pas d'effectuer un cycle
complet, et ils devaient de ce fait intégrer unvebétablissement afin de finir leur formation. La
préformation polyvalente a dominante macgonneriassiivait difficilement dans les formations

%9 |nstitut Médico-Educatif.
149 Beaucoup d’enfants entrant trés tot a I'établisserparfois & 7 ans, il était difficile de lesd@r aussi
longtemps.
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proposeées par la suite. La cohabitation aussi praténfants de 7 a 14 ans des deux sexes, et
d’adolescents n’était pas toujours aisée a gerer.

La section de Saint-Thurin se voulait complémeatair ne pouvait étre concurrentielle car
I'association gérait aussi sur la région stéphandigtablissements dont la vocation principale et
originale était I'l. M. PRO. Un bref résumé de basition des I. M. PRO par 'A. D. P. E. P. nous
montre I'importance prise dans la Loire par la PPEqui gere, a partir de 1979, six établissements
et devient avec 150 salariés (environ) fe @mployeur de la Loire dans le secteur de I'erdanc
inadaptée ; cette fusion ne fut pas sans conségsi@aair le personnel et les usagers.

En 1963, I'O. P. P. ((Euvre de Perfectionnementd3sibnnelle de la Loire) gérait quatre
établissements. Cette association avait été foddas le mouvement de la création des classes de
perfectionnement. A cette époque (1963) partoutramce se créent des établissements destinés a
étre le prolongement des classes de perfectionrteatemssurent une premiere formation a des
jeunes en difficultés dans le systeme scolairertiadt. L'O. P. P. avait été créée par un groupe
d’hommes se revendiquant de la gauche ouvriérptdgident était un dirigeant communiste bien
implanté dans la Loire. Apres avoir mis en placasdses établissements la convention de 66 et
sentant la charge trop lourde il décide de "passemain”. L'O. P. P. décide en 1979 aprés
discussions de fusionner avec I'A. D. P. E. P.

Les deux établissements I. M. P. étaient régislgpamonvention hospitaliere de 1951. La
création d’'un comité central d’entreprise en 19&hduit a I’harmonisation des conventions
collectives pour les six établissements. Les béleévdu bureau de L’A. D. P. E. P., qui étaient
alors en majorité des fonctionnaires de I'Educatiationale en activité, eurent alors a conduire une
association qui devenait une grande entreprisdjevabt parfois ce qui fut leur premiére maxime
L’CEuvre étant une ceuvre sociale ne doit pas sentiFesser du sort du personnel qu'elle
emploie.

Si souvent la cohabitation entre le personnel puddlicelui soumis a la convention est plutét
harmonieuse, parfois elle s’avere difficile et stesdien des rancceurs. Des points de discorde
surviennent régulierement dans la vie quotidieregedatablissements au sujet des attributions et des
devoirs de chacun. Tous les établissements ontraatelr issu du corps des instituteurs publics ;
ils ont pour "collégues” les instituteurs qui natspas soumis a leur hiérarchie ni a leur autorité,
tandis que le personnel de service et le persathalatif restent pour eux des employes.

Photographies de la page suivante :

Madame Crépet dite "Mme Léa" au fourneau.
Vue de I'établissement en 1964-65.
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Deuxieme partie

| - De la charité a I'intégration

Le "roman” de la Maison familiale de Saint-Thurist @ne histoire qui se suffirait a elle-
méme, une aventure singuliere qui fait cotoyer éess, plus ou moins célebres, plus ou moins
"importants®*!, des vies anonymes et minuscules, desndestéroiques ou tragiques. Pour
P. Bourdieuparler d’histoires de vies, c’est présupposer aunsoet ce n’'est pas rien, que la vie

est une histoire14

C’est dans ce caractére romanesque de I'histoiriegem fait sa richesse et son intérét, que
notre problématique exige une analyse des dondaegdiscours, des textes, leur confrontation avec
la société, la situation socio-politique de I'épeglévolution des législations, et des mentalités.
premier paragraphe traitera de la situation dealféfsement de Saint-Thurin par rapport a la
situation de I'enfance en France a la méme épdgudguxieme le rapport au "politique” et enfin
jessayerai de dégager une conscience, des vaewasant de I'historique et de les comparer aux
valeurs énoncées dans les ouvrages de référence.

Au bout de cet exposé, nous sommes tentés de cenipaituation des enfants a la Maison
familiale de Saint-Thurin a celle que pouvait aves jeunes dans des établissements comparables,
dans le département, voire dans le pays au couessrdéme période. Nous avons vu qu’il n’y avait
pas de structures similaires dans la région etgett de lieux d’accueil de ce type en France.
L’absence d'ouvrages ou de mémoires relatant ustite similaire améne a prendre comme
référence des analyses plus générales comme delles Chauviere ou de H. J. Stiker, ou traitant
d’'un domaine particulier de I'éducation spécialjgeer exemple celle de D. Dessertine. Pour tenter
alors, de comprendre la réalité du fonctionnemamtedinstitution je reprendrai les trois questions
proposees par D. Dessertine dans son ouvrageigistar

Dans quel monde fait-elle vivre les enfants ?
Quels sont ses moyens pédagogiques et financiers ?
Quelles chances leur offre-t-elle ?

1 - La Maison familiale dans le paysage de I'enéatamormale”

A - Dans quel monde fait-elle vivre les enfants ?

Les historiens du "social", cités précédemment, apgroché chacun a leur maniére une
réalité du secteur. lls ont permis une compréhengiobale, de I'évolution des moeurs, de la
législation, de I'évolution du métier de travailtesocial.

Afin de savoir dans quel monde linstitution fatsaivre les enfants, face a la situation en
France de I'enfance inadaptée, "inassimilable, unédle”, jai tenté de rechercher les modeles de
références possibles, au cours de la période étudlisqu’aux années 1880, note D. Dessertine, les
enfants qui pour une raison ou pour une autre oggient étre élevés "normalement” au sein de leur

“mportants” ; des gens importants au sens paputa mot : "qui a du pouvoir".
142 pierre Bourdieul 'illusion biographique revue "Acte de la recherche en Sciences Socjal&86, n°
62-63, p. 69.
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famille se retrouvaient selon les cas, confiesia tles grands systemes de prise en charge : &isect
de 'assistance ou celui de la répression (plugtsiré apres les ordonnances de 1945).

La premiere remarque que I'on peut noter est sduaenon-distinction faite dans les textes
entre les différents handicaps. Les enfants abamédonou retirés de leur famille, sont confiés
indifféeremment par la loi de 1904 a I'AssistancdIRyue ; il n’est généralement pas fait référence a
enfants inadaptés mentaux qui sont généralemetégaar leur famille ou confiés a I'hpital public.
La loi de 1898 sur la déchéance des droits de anisspaternelté® permet aussi au juge de confier
I'enfant a I'Assistance Publique, a un parent, & parsonne ou une institution charitable. Bien que
trés ancien, c’est en vertu de ce texte que lesenfle I'Assistance Publique vont pouvoir étregda
sous la tutelle de Mme Pitaval. La spécificité deMaison familiale de Saint-Thurin va étre
d’accueillir les enfants dont personne ne veut.

Michel Chauviére nous dit qu’il faut attendre 193%@ur connaitre un début d’amélioration
globalé** dans la prise en charge des handicapés mentauscier la loi de 1946 qui, comme nous
'avons vu dans la partie historique, précise lesddions d’ouverture des établissements privés et
peut étre considérée comme l'ancétre des Annexd¥ XM verront le jour en 1956, il constate une
évolution générale a partir de cette date. L'am&ion réguliere quoique modeste des conditions de
vie, de prise en charge, de surveillance entre 884856 au centre de Saint-Thurin lui donne de ce
fait raison.

Toujours selon Michel Chauviére, la totalité deaets “inassimilables” (ceux qu’on dira
"enfants inadaptés" aprés 1943) fait I'objet aipate 1942 d'un premier plan cohérent. Nous
reviendrons plus loin sur cette idée. La tres éaltobliographie sur le sujet ne nous permet pas de
comparer vraiment les conditions de vie réellesatgants dans des institutions semblables, ce type
d’établissement, comme nous l'avons vu, se révétag rare et trés marginal dans son choix
d’accueillir des enfants handicapés mentaux etaatesouvent de I'’Assistance Publique.

Pour répondre a la question : dans quel mondéitiitisn faisait-elle vivre les enfants ? Il faut
se reporter aux entretiens. Dans la descriptioncdeditions de vie, il est souvent rapporté que les
enfants étaient proprement vétus, jamais battughtpgbien nourris, pris en charge médicalement. Les
témoignages nous disent gu’ils participaient aiédade la maison, sortaient régulierement pour des
promenades, accompagnés de monitrices ou de tdridieeelle-méme.

La période 1939-1945 est révélatrice des condititengie assez favorables des enfants quant a
la nourriture et au chauffage. L'ouvrage de D. Bds®e révéle pour la méme époque, et dans la
région lyonnaise, des difficultés d’approvisionnembien supérieures et des conditions de vie trés
difficiles pour les enfants, I'encadrement trésuffisant, non qualifié et quelquefois peu scrupuleu
moralement. L'implantation rurale de la maison dendlPitaval, I'aspect familial de la structure,
'appel aux parents de bonne volonté, I'engagenmarsonnel et direct de sa directrice sont
certainement les raisons principales de ces dift&® De son coté M. Chauviere confirme le sous-
équipement pour les enfants arriérés ou anormamoacent de la Libératidfr.

B - Quels sont ses moyens pédagogiques et finariZier

Les moyens financiers étaient comme nous I'avon$réal réduits, mais assez réguliers. lls
étaient constitués de la simple allocation de litasice Publique puis, par la suite, du prix derjéa
minimum. L'autosubsistance, la débrouillardise atrigueur budgétaire ont permis la survie de
I'établissement et le bien-étre relatif de ses jpamaires. La faiblesse des documents comptables

143 vAu nom de la protection de I'enfance maltraitée moralement abandonnée" ; référence issue de
I'ouvrage de D. Dessertinep. cit, p. 11.

1% a situation des "arriérés" "déficients" ou "reliés scolaires”, Michel Chauvié. cit, p. 9.

195 M. Chauviérepp. cit, p. 167.
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empéche une analyse plus précise ; nous devoasctaifiance aux témoignages qui confirment tous
I'aspect principal que jai tenté de décrire. Tiugement comporte une part de subjectivité maiss
n'avons pas besoin de sympathiser avec la croypogeen admettre la sincérité.

Dans les moyens pédagogiques, il ne faut pas oublie les deux classes de
perfectionnement intégrées depuis 1939 a I'étabhent fournissaient un enseignement contrélé
par 'Education nationale, avec des maitres qeéslifLes méthodes bien qu’empiriques encore
s’inspiraient déja des techniques actives d’ensaigamt, proches de la vie courante ; elles avaient
pour but de donner aux enfants les rudiments drilcat d’écriture. Un autre avantage réside dans
le temps de prise en charge scolaire qui permd#attouverture horaire de la journée par les
instituteurs. Ces derniers étant salariés de I'Btloc nationale, on imagine facilement les
economies de personnel réalisées. Jusque dansnéssal948, I'établissement n’avait pas ou peu
de personnel éducatif ou tout au moins de surnedasalarié, a temps plein.

Les méthodes pédagogiques et éducatives employ@asiaThurin, sont-elles comparables
avec celles appliqguées a la méme époque dans ebaétablissements ? Faute d’ouvrages nous
permettant une réelle comparaison avec des exenfgdasais, I'expérience et les méthodes
pratiguées en Suisse et relatées dans l'ouvragdéicd’Mdescoeudres nous en permettent une
approché&"’.

L’auteur nous révele quea Suisse fut le premier Etat dont un article denfentionne que
les enfants faibles d'esprit ne devaient pas &kgigés dans legbligations scolaires des cantons...
et qu’en tous pays la majorité des enfants défisisont abandonnés a leur malheureux’$8rt

L’ouvrage propose des son introduction de suppritioelangage le terme d™anormal” qu'il
a contribué a populariser dans une édition pré¢éden qui risque de choquer la sensibisté
délicate des malades de I'esprit.

Les "principes et les méthodes pour I'éducation elg@ants arriérés” sont nombreux mais
commencent par l'internat, si possible a la campagr il €éloigne, comme nous I'avons écrit dans
la premiére partie, de l'air vicié des villes etldemauvaise influence des parents quidesent
souvent avec plus de tendresse que de clairvoyancagissant dans tous les domaines au rebours
du bon sen§®. L'enseignement spécialisé demarles de mouvements, plus de travail manuel,
moins de mots, l'intuition poussée beaucoup plus [dus de liberté.

Bien que beaucoup plus spontané, moins pensé rogjasisé et avec beaucoup moins de
moyens, l'enseignement dispensé par les classepedectionnement de Saint-Thurin et par
I'internat s’inspire de fait de la philosophie déducation active, proposée dans I'ouvrage d’Alice
Descoeudres qui fait référence dans la pensée ép@due. Quant au langage employé dans
I'ouvrage, méme si l'auteur se propose de veilleban emploi des mots, il traduit une vision assez
semblable a celle des écrits de la Maison familiale

lls sont améliorés, mais non guéris, leurs taresélorales subsistent : ils restent des
diminués de Iintelligence, souvent aussi de laprigsique et du caractéte’

Le langage et les méthodes de la Maison famil@ésédemment évoqués, paraissent donc
bien en accord ou peut-étre en trés léger décalagens savant, moins justifi€) avec les
conceptions en vigueur dans les mentalités etdiessi averties des pédagogues a la méme période.
Le troisieme point des criteres d’analyse qualitatoncerne les chances offertes aux usagers.
sera repris par la suite et recoupe bien entendspdct pédagogique et la philosophie de
I'Institution.

1% René Girardl.e bouc émissairde Livre de poche, Essai, p. 61.
147 Alice Descoeudred, éducation des enfants arriéré®elachaux et Niestlé, Neuchatel et Paris, 1931.
148
Idem p. 12.
191dem p. 20.
150
Idem p. 28.
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C - Quelles chances leur offre-t-elle ?

Il faut noter dans un premier temps l'aspect imragde la prise en charge, souvent dans
I'urgence ou la nécessité. Les techniques éducatigesemblaient pas étre la priorité de la direetri
soumise le plus souvent aux nécessités matéradli@sine certaine brutalité des demandes. Son but
était de faire vivre le mieux possible, avec legyeams du bord et a moindre frais les enfants qui lui
étaient confiés. Les relations étaient fondéedeshon sens, la confiance, I'affectivité, la prokin
le partage des taches. Elle surveillait le plusreatiseule une partie des enfants. Les lettres nous
montrent que les buts recherchés étaient essenimtlit que les enfants retrouvent une bonne santé
grace au bon air, fassent si possible quelquesgs@gl'école, et que le séjour puisse étre suin d
placement familial dans une ferme, principal secémonomique de la région, peu regardant sur la
gualification de la main-d’ceuvre.

Les "chances offertes" étaient donc essentielleroelieés de conditions de vie matérielle
décentes, une amélioration physique et scolairehdmce d’échapper a I'hospice ou a la "Charité",
cela dans une ambiance qualifiée par tous de deatsel Les chances sociales sont peut-étre plus
difficiles a définir. Nous pouvons faire I'’hypotleegu’a l'intérieur de I'hospice ou dans la famélées
pouvaient s’avérer pratiguement nulles. L’hospideffrait qu’'une garderie, dans des conditions
matérielles et de promiscuité désastreuses, laokldigsniliale ouvrait vers une petite porte de sorti
un placement, aléatoire certes, mais qui pouvaih@ire a I'individu de se réaliser, selon ses meye
dans un milieu ou une famille. Les exemples quer¢acontrés ou cités montrent des situations qui
sont loin d’étre “infamantes" malgré il est vra Ipetits destins" promis a ces enfants.

La loi du 4 juin 1943 sur le choix des placemeifdst, du placement familial, la régle
essentielle de la Protection Sociale de I'EnfariEhe préconise aussi pour les pupilles, un
placement dans des régions frappées par la dépiopuléeur permettant d’étre soustraits a la
mauvaise influence de leurs parents, et leur dffrpossibilité de séixer a la terre lors de leur
majorité etd’accéder a lgropriété

A la réponse aux trois questions évaluant globaterieefonctionnement du Centre familial,
nous voyons que la réponse n’est pas négativepellealler de la solution du moindre mal, a celle
plus glorieuse de la meilleure solution. Ce chaifiale, dans un domaine "bordant toujours le
continent de I'altérité”®! n‘est-il pas encore aujourd’hui celui qui nousdguidans notre réflexion
guotidienne ?

2 - L’éducation spécialisée : une cause politique ?

La deuxieme réflexion se réfere a une remarqueneta 'ouvrage de M. Chauviére qui dit
que l'enfance inadaptée n'est pas une cause apmiti. Cette question heurte souvent la
sensibilité des nouveaux éducateurs qui s’indigderant le fait qu'une "cause aussi noble" puisse
étre sujette, voire soumise, aux aléas politigugzes leur avoir simplement rappelé que la
"politique” est avant tout la "vie de la cité" etegles lois qui nous régissent sont bien I'émanatio
du pouvoir Iégislatif et des hommes politiquesgst utile de rappeler le rdle de certains hommes
politiques dans I'histoire de I'établissement.

L’histoire met ainsi a jour les différents niveadintervention du pouvoir politique sur le
fonctionnement d’'une structure si petite soit-eesi au tout début de notre histoire, c’'est &« |
conseils d'un fonctionnaire, responsable départéaheque Mme Pitaval décide d’accueillir des
enfants et notamment des enfants "anormaux” répbradiasi a un besoin social. La commune, le

1 Entre exclusion et insertion, le concept de M.dgailt n’interroge pas I'homme lui-méme mais laioég
qui rend possible un savoir sur ’'homme (la vietrkevail, le besoin, le langageles mots et leshoses
Gallimard, 1975, concept repris par H.-J. Stikégrps infirmes et sociétéubier, 1982, p. 36.

132 M.Chauviérepp, cit, p 155.
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maire et le conseil municipal interviennent a léour pour mettre un terme a une cohabitation
problématique a l'intérieur de I'école. Le préfeét’Education nationale accordent la création d’une
classe de perfectionnement dans I'enceinte de isoma.es représentants du gouvernement de Vichy
et les fonctionnaires de I'Education nationale agm un soutien sans faille a 'oeuvre de la diree
méme si celle-ci coopére avec la Résistaticd partir de la Libération les hommes politiques
interviennent plus directement dans la vie de lasoma Antoine Pinay prend fait et cause pour
'ceuvre de Mme Pitaval et prend la téte du ebriBadministration ; il sera remplacé par M.
Claude Mont, conseiller général, sénateur-mairblaiedtable. La prise de position de M. Pinay peut
aussi se lire dans le contexte du débat autowr sigrVie des institutions privées en 1946.

Par la suite, nous voyons encore que des hommésqpes importants, voire de tout
premier plan, sont engagés dans I'Oeuvre des pagpilC’est donc un fait que des hommes
politiques se sont intéressés, méme de trés prdsstitution. En déduire que c’était seulement

pour s’occuper de la "vie de la cité" et des a#fgipubliques serait certainement réducteur ; je
penserais donc comme Michel Chauviere que ce rmafutout a fait une cause apolitique.

Il faut tout d’abord reconnaitre que le secteur lé@afance inadaptée est maintenant
fortement encadré par des lois précises et tegglementaires qui régissent son fonctionnement.
Les lois sont 'émanation des €élus du peuple, meaisnt des sujets qui sont loin de passionner ou
de concerner I'ensemble des électeurs et qui feuat,pl faut bien admettre que le Iégislateur agit
souvent plus en fonction de sa conscience perdendel son idéologie (quelquefois des groupes de
pression) qu’en fonction de son électorat.

L’exemple de Saint-Thurin, entre autf®s montre que des hommes de tout premier plan
interviennent dans la vie et dans I'histoire dedifations et de cette institution, nous conduisant
la question : "Comment se fait-il que des hommessianotablement connus et certainement "trés
occupés” ont décidé de s’intéresser a une "causedets étres aussi infimes"? Aux hommes
politiques il faut ajouter un certain nombre deahtes$®, célébrités de la ville ou de la scéne, qui
s’investissent dans des ceuvres de I'enfance mahseiou inadaptée.

Si "la part du pauvre, la charité est I'un des fménts de la morale libérate™ on admet
que des responsables politiques s’engagent danadiiesms caritatives, notamment auprés des
jeunes handicapés mentaux, réparant ainsi symleofignt la "responsabilité sociale”. Selon René
Girard™’, Tinfirmité s'inscrit dans un ensemble indissddia de signes victimaires, boucs
émissaires, comme toute personne ayant des diffgcdlinsertion ; la grandeur de notre société et
des hommes politiques serait alors de montreré&h&&r compassion en leur faveur. Le législateur
montre un souci d’humanité dans la protection stdmits qu’il offre aux plus démunis et aux
handicapés, auparavant les anormaux lui permetiaiessi de montrer qu’il pouvait étre bon.

3 - Au-dela du bien et du mal ?

A - Le langage de la charité
Quelles sont les valeurs qui traversent cette ings®
Nous retrouvons au départ I'idée du don :

153 Cette information est relevée a plusieurs reprises les entretiens et I'article de presse du-Tb.

134 | suffirait de citer I'exemple des ceuvres de Mm@hirac en Corréze, ou encore I'ouvrage de D.
Dessertine sur la Société Lyonnaise pour le Sageatie I'enfance.

135 personne qui a une position sociale élevée, g jm role important dans la société : les notatiilase
petite ville. Hist : Assemblée de notables. Encyéltie Hachette.

1% Philippe Labarde-Bernard Marigh Dieu que la guerre économique est jolidlbin Michel, 1998,

p. 147.

3" René Girardl.e bouc émissairde Livre de poche, 1982, p. 29.
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Vous étes faite pour vous occuper d’enfants ebatid’enfants handicapés®. Don du ciel
ou de la nature allié certainement a une certauipabilité devant une situation personnelle
délicate. Sans entrer dans ce qui appartient aelgprvée, l'intimité de la personne, il reste
néanmoins que ces actions ne peuvent étre détadesessituations économiques, sociales,
affectives. Norbert Elias nous dju’il appartient au sociologue de donner une imatgire des
contraintes sociales qui pésent sur I'indivitfliLa situation de mére célibataire ne devait pas étre
tres confortable en 1931 tant sur le plan sociakehomique que moral ; le sentiment d’avoir aussi
"une faute a réparer" ne serait-il pas a l'origileel'investissement total de la créatrice du centre
dans son ceuvre ; plus encore dans son acharnemeavail, abnégation de tous les jours, courage
face aux difficultés quotidiennes et a l'adverdit Ces qualités morales sont couramment
admises a I'égard de Mme Pitaval qui n’a janpais un jour de vacances ou de repos, toujours a
'ouvrage, ne sortant de I'établissement que pawompagner les enfants en promenade ou en
visite, plus rarement a Saint-Etienne.

C’est une tache écrasante, mais aussi Mme Pitawalabsente jamais. Elle vit, jour et nuit,
dimanche et féte avec ses enfants. Si elle valddits c'est pour sortir avec eti%

On pourrait épiloguer sur les motivations profondescette femme qui a accompli son
devoir jusqu’au bout de ses forces, les témoignagesnombreux a le confirmer. Ces motivations
n'enlévent rien a l'importance de son ceuvre ; il m®férable de relever dans le discours les
marqueurs d’une quelconque morale caritative.

Dans un journal de famille, le pére d’'un enfantitécta maison de Saint-Thurin ou
séjournaient plusieurs pupilles de I'assistanceljguie était animée par une excellente grand-mére
que les enfants appelaient "maman Pitaval” ; éliait 'ame de ce foyer de déshérités, souffrant
avec eux, les prenant sur les genoux, les consokintréant entre eux le lien nécessaire a la
communicatiotf*,

Les articles de presseine femme pleine de cceur, la charitable demeure.

Le rapport de Mme Faurie stipulétme Pitaval a su créer et faire vivre seule cettevre
en y consacrant son temps et son argent.

Dans une lettre du 1-10-1949 la directrice elle-m@&xplique guant a la jeune Antonia F.
ancienne pensionnaire que je garde plutot par dari

Quelgues exemples des marques de I'esprit de téhapii animait I'établissement sous la
direction de Mme Pitaval. Sa mémoire laisse a @pux’'ont connue cette idée de générosité et de
ténacité. On peut alors se demander pourquoi llesigrenaires ont eux aussi marqueé les esprits au
point d’étre affublés du nom de "pitavaux”. La nadamentale provoque, comme le handicap, une
peur qui s’accompagne d'un rejet qui, si il n‘estspverbalisé, n'’en reste pas moins vivace,
révélateur de l'intolérance humaine. Pour René r@jrees handicapés font encore I'objet de
traitements discriminatoires et victimaires sansoaune mesure avec le trouble que leur présence
peut apporter & la fluidité des échanges sociéux

Quand on nomme, on montre une différence, on sg¢gans ce cas, mal nommer les choses
ou les étres, c’est aussi ajouter a la "misére dnd®™®®, produire un rapport malheureux avec
I'environnement social et par la méme avec soi.rihat exclusion se cotoient dans cette histoire
de la Maison familiale de Saint-Thurin. Pour Mmé&Ral son départ pour ce coin de campagne fut
aussi une exclusion, de la sociéte, de son enteudegsa famille. La proposition de la mairie fut

%8 M. Leboulanger.

%9 Norbert EliasMozart sociologie d’un géni&euil, 1991, p. 25.

10 Rapport d'inspection de Mme Faurie.

181 Journal de famille datant de I'année 1954 condiéle frére d’un enfant placé au Centre familial.
182 René Girardl.e bouc émissairde Livre de poche, 1982.

183 En référence a I'ouvrage de P. Bourdieamisére du mond&euil, 1993.
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plus qu'une aide, une mise a I'écart du villagentervention de la mairie de Saint-Etienne dans
"l'affaire” montre bien que le simple fait sociastedépassé, relayé par un débat de type plus
idéologique dans lequel s’affrontent des discopfsosés.

Nous avons affaire a deux morales différentes gxipsiment dans le combat par journaux
interposés de 1946. Dans le climat agité de I'djmmail est compréhensible qu'un responsable de
la santé publique cherche a mettre de I'ordre densysteme libéral, privé, de gestion de maison
d’enfants. La proximité du souvenir des camps $&dissit I'opinion face a toute forme d’univers
concentrationnaire ou de soumissfdn l'aide et le soutien involontaire apportés pas |
fonctionnaires du gouvernement de Vichy a Mme Ritae servant en rien les intéréts de celle-ci.
Mais les choses apparaissent plus compliquéescponité de soutien local, méme informel de la
part du directeur de la maison d’enfants de Boémanstitue pour soutenir 'accusée, renvoyant
I'affaire devant le conseil général. L'adjoint comniste de Saint-Etienne donne son appui a la
commission d’enquéte et la décision de réouverdarka Maison familiale est prise.

C’est le gouvernement de Vichy qui s’intéresse rienper a cette catégorie d’enfants ; le
Front Populaire avait peu fait sinon quelquesdtrgs de coordination interministériellecet qui
ne parvenait pas a émerger avant 1940 trouve e &f§’organiser, & se concevoir, a dufér

Peut-on faire I'hypothese que la République avanbdu mal a mettre en place des
structures dans la difficulté des débats déemoarasiget que I'absence d’opposition a donné au
régime du Maréchal la possibilité dimposer sases ? Cette idée se trouve confirmée dans
'ouvrage de G. Miller :Dans la France de Pétain, milieu raréfié d’ou lavetsité des langages
avait disparu par contrainte, le seul langage &éiter fut celui du pouvdit®

Ce langage se retrouve, évoqué, dans l'article dé&v@nturier qui, d’apres les comptes
rendus de visite de cent trente-sept écoles puddigdresse un portrait de 'Ecole publique dans le
Forez sous Vichy. Par des lois anodines en appardiitat imposait sa conception morale de
I'école et de la société. Ainsi, la loi du 13 déteen1942 "oublie" de faire figurer les délégués
cantonau¥®’ (laics) parmi les personnalités autorisées & eendmpte de I'état des écoles ; bien
d’autres lois sont citées par G. Miller, notammazite compliquant a loisir la procédure de divorce,
cela dans I'idée de préservation de la famille.

Le compte rendu de I'école de perfectionnementkedtiternat de Saint-Thurin reprend les
thémes principaux chers a l'idéologie Vichyssoiseise a I'écart, mais prise en charge charitable
des anormaux irrécupérables, consultation psyclagmegique (centre de triage, idée eugénique
relevée par D. Dessertit!d, éducation saine, go(it de I'effort et utilité teis pour relever la
France et la grande idgee les institutions ne valent que par I'esprit bpsi animé®.

B - Egalité et insertion

Il faudrait ajouter a ce réquisitoire I'idée de lorssation de la campagne et des paysans,
gu’il faut aider, notamment en leur confiant desngs commis, lesquels seront éloignés de
l'influence néfaste des agglomérations. La luttated la dépopulation et le relevement du pays
passe par cet effort d'insertion des jeunes pupjlldes encouragements sous forme de préts

%4 peu de temps avant le décret sur les conditiémsverture des établissements privés de cureet d
prévention du 20 /08/1946 est votée la loi Maiiehard, du 13 avril 1946, qui impose la fermetdes
maisons de tolérance. Fin de la tolérance pourrdstipution mais aussi fin de la tolérance pour les
établissements accueillant des enfants inadaptst instaure un nouvel ordre aux marges de taésé.

185 M Chauviérepp .cit. p. 19.

186 G, Miller, Les pousse- au- jouir du maréchal PétRioche, Essais, p. 9.

187 Actuellement "délégués départementaux de L'E .N."

8. DessertinePratiques judiciaires de I'assistance publique 189841.

189 pétainin G. Miller, op. cit, p. 125.
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d’honneur seront consentis aux pupilles plus &gést leur permettre de s'instaftét Cette mise
en avant de la campagne et de la nature servaom, Ge Miller, de base de référence idéologique
pour justifier une inégalité naturelle :

Le cultivateur le plus avisé du monde pourra bigorae de soin... atténuer les anomalies ;
il n’arrivera pas & les supprimer : le régime teeri n’est pas égalitairé".

De la méme maniere, le systeme éducatif, le pabgeta Maison familiale n’est en rien
égalitaire, il est charitable. Entre charité etliégéa dichotomie apparait. Approchant de la fence
travail, il n'est plus possible de mettre en dolatebonne volonté, les intentions Iégitimes et le
travail réalisé par Mme Pitaval, nous devons patreocomprendre sa Iégitimité sur le plan de la
morale, de la charité voire de la réparation.

La conscience, affichée nettement par I'équipelgjusuccéda, ne releve apparemment en
rien des mémes valeurs ; proche de I'Educationonake et des ceuvres laiques elle préne des
valeurs républicaines, de solidarité, socialescatives. Souvent, cependant, des valeurs diffésente
conduisent au méme comportement. Les "jardins égs8ldu Maréchal évoqués par G. Aventurier
ne sont pas trés éloignés du "champ des pugilfed”ceuvre des pupilles de I'école publique
décide ensuite de s’employer a aider les "victiche$a paix, et de l'iniquité sociale” comme Mme
Pitaval s’était vouée a I'aide aux handicapés jpegie I'Etat.

Le mouvement des P. E. P. a pour ambition d’angli@s conditions de vie et d’éducation
des enfants victimes d’inégalité de toute sortestc'une action militante pour la laicité et la
solidarité. Cette action se propose d’interveninsdéous les domaines, de répondre aux besoins
nouveaux (nouvelle pauvrete, exclusion). Répondteua les problemes, grace a son réseau, sa
technicité, comme s'il n’y avait pas d’échec pdssidb I'action militante, pseudo-scientificite,
méthode Coué pronant insertion et égalité.

En cela l'institution moderne est "totalitait€ hégémoniqueelle veut elle aussi réparer,
elle s’en donne les moyens |égislatifs, humainsnatériels et n'accepte pas d’échouer dans sa
mission. Quand intervient I'échec (scolaire ou abciun décalage émerge entre imaginaire et
réalité. C’est dans cet espace, dans cette falleagpareil d’Etat, que réapparait enfin I'indiuid
confronté a lui- méme, qui en payant de sa persmmale avec I'action charitable.

Deux modes de pensée, deux consciences differpatesune méme action, une pratique
peu différenciée si I'on prend en compte la noti@poque et de moyens.

Nous pensons, nous sentons aussi d'une facon plus
raffinée plus variée que les anciens. A notre puasté
dans un million d’années, notre subtilité paraisans
doute d’'une lourde barbarie.

Aldous Huxley

19 Loi du 4 juin 1943, Art. 24, législation de I'aideciale, choix des placements.

L Ccamille Pajoin G. Miller, op. cit.p. 131.

172 vJardin des pupilles" : En 1919 en plus du «sosi pigpilles», d’autres initiatives sont prises s |
instituteurs, élevage, jardinage, vente de produaiilecte de vétements ou de chaussures pourlicien
mensuelle.

173 totalisante” serait peut-étre moins radical ?
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Il - Perspectives et projets ?

En 1996 [linspecteur de [I'Education nationale G. eAturier écrit: aujourd’hui
I'établissement de Saint-Thurin, I. M. P. bien gété&hargé d’objectifs élargis de formation, offre
des services reconnus en vue de l'intégration $eeitprofessionnelfé’

Les conditions de placement et d’hébergement démsnen internat n'ont cessé de se
transformer et d’évoluer au cours de ces cinquaateieres années ; c’était aussi le but de ceitrava
historique, de montrer les transformations progvessdu cadre législatif et du fonctionnement
d’'un établissement spécialisé. J'ai tenté de ceguetles pouvaient étre les attentes des pouvoirs
publics, des divers partenaires sociaux ainsi qeepmarents dés le début de la mise en place des
structures institutionnelles que nous connassanjourd’hui. Il me fallait aussi dans &eloe
précis du D. S. T. S°, essayer de déterminer en quoi I'histoire queig¢as/de raconter pouvait
présenter un intérét pour le présent et surtofittie de I'établissement, et pour cela définir ce q
nous percevons étre aujourd’hui les enjeux actielse secteur méconnu de la protection sociale,
reprenant ainsi la questi@m quoiil est nécessaire de connaitre ses racines poutrisex les
enjeux contemporains.

Le "rapport de préparation au®filan'’® prépare les décisions politiques gouvernementales

et permet de repérer la place accordée et le distenu sur le sujet. Les auteurs parlent peu des
handicapés mentaux et envisagent la question scaaiénéral, sous I'angle de la cohésion sociale
et de la prévention de I'exclusion. Une nouvells fles experts et les politiques semblent oublier
I'exclusion provoquée par ce handicap particuliegst clair que les soucis spécifiques des experts
se situent autour de la crise sociale, du chondayég montée de I'exclusion. Pour les rapporteurs,
la société, en se complexifiant et en élevanieau de ses exigences, laisse en marge ceux qui ne
maitrisent qu'insuffisamment les savoirs de BbHs€lasses laborieuses, classes dangereuses, le
souci de l'ordre est premier comme il I'a toujodt® ; les jeunes délinquants, appelés enfants
"vicieux" puis aujourd’hui "incivils" ont fait deout temps I'objet des préoccupations des pouvoirs
publics. Mais les handicapés mentaux ne sont-is e définition ceux qui ont le plus de
difficultés a maitriser les savoirs de base et des@remiers exclus ?

L’aide aux "familles incertaines”, une discrimimmatipositive semblent étre une des réponses
proposées face a la multiplication des facteurgallession. Assistance et redistribution doivent donc
trouver une juste place dans une politique quisgyme pour objectif, la protection sociale, la
satisfaction des besoins nouveaux et I'équilibmesda bilan "contributions - prestations”.

Face a ce constat plus politique et économiquesqaial, une triple crise, organisationnelle,
professionnelle et statutaire crée un sentimemnsdturité, sorte de crise de conscience, de reperes
déontologiques chez les travailleurs sociaux.

Ainsi peuvent étre résumés les enjeux contempodhifisis par les auteurs du Xl eme plan.
Une analyse et des conclusions similaires a cellggimées par ce texte, sont retenues dans
I'ouvrage de Gabriel Langouét.‘Etat de I'enfance en Francé.

Le conseil supérieur du travail social (C. S. T). &.adopté le rapport de groupeavail
social en internagui tente de faire le point sur la situation alyjesn construisant un recueil de

17 Gérard Aventurierop. cit, p. 33.

5 Dipléme supérieur en travail sociall.

176 »préparation au XlIplan, Cohésion sociale et prévention de I'exclusid.a documentation francaise,
1993.

7 X1¢ plan.

18 Sous la direction scientifique de Gabriel Langouélisé par I'observatoire de I'enfance en Frateéa
Fédération des pupilles de I'enseignement publitEtat de I'enfance en Franceréalités et difficultés,
Hachette, 1997.
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données, pour mieux cerner la diversité des strestdl se propose d’étudier la qualification et le
attentes des personnels, celles des parents, er darconcordance des projets et des moyens en
fonction des nouveaux agréments. Ce rapport mamites difficultés rencontrées en internat, tant
pour les personnels que pour les familles qui seese souvent dessaisies de leur enfant. L'internat
souffre souvent de représentations négatives peerses raisons. Une des principales, que nous
pouvons évoquer et qui s’inscrit totalement danshamp du mémoire, est celle de la mauvaise
presse accordée par la littérature, les médiaglmaire collective, aux internats d’antan qui furent
pour beaucoup des structures "d’internement”, glus d’éducation. L'étude historique sérieuse,
bien que sans concession, peut a ce niveau aéssngre a une réhabilitation de ce qui fut alors et
pour beaucoup une nécessité sociale ou écononfapaionnant avec les réalités et les habitudes
d’'une époque (conditions de vie, normes d’hygigraeeconfort, discipline).

Pour cela il paraissait important d’essayer deeteane comparaison, difficile, entre le
fonctionnement actuel de I'institution et ce quaipu reconstituer de son passé. Le recrutement, le
financement, le projet, le personnel, le devenis @afants, les attentes des tutelles ou des
organismes gestionnaires ou des parents sont less mensibles qui méritent d’étre passés en
revue. Le réle de I'animateur, chef de service mactkeur peut étre évoqué pour chague domaine
abordé ainsi gu’une vision personnelle, propositmn projet, issu de I'expérience en partie
personnelle en partie collective.

1 - Histoire de l'institution : exotisme, sédimeat, éternel recommencement ?

Dans notre société ou tout semble institué, nos@alprévu, méme si parfois, un grain de
sable enraye la machine institutionnelle qui paurfanctionne généralement plutét bien, pourquoi
I'histoire banale d’une institution suscite autahintérét, nous en apprend tellement sur nous,
professionnels ou non et sur nos institutions 3tda&question que I'on peut se poser a la leatare
ce mémoire et des premiers échos que j'ai pu ein.avo

Une version intermédiaire de ce travail m’a corffaians ma conviction de l'utilité et la
véracité de cette recherche historique. Trés gatippour moi, fut tout d’abord son succes interne
dans l'institution, étonnant pour un mémoire ursitaire, lu par I'équipe éducative, mais aussi
apprécié par beaucoup de personnes des servicésaggén cuisinieres ou femmes de service.
Plusieurs exemplaires me furent aussi demandédegaanciens professionnels, retraités, directeurs,
administrateurs, inspectet$ Ce travail répondait bien, sinon & une attente pertains, du moins
a une préoccupation pour beaucoup.

Attente pour ceux qui ont connu de prés ou de llgistitution, qui y ont travaillé, et ont

senti comme moi, a un moment donné, un certainisglan manque, face a I'ambiguité, ou a
I'absence d'un passé inconnu, méconnu ou inavotfb®i, pour certains, I'aspect romanesque,
surprenant, de cette histoire fit qu'ils se laiegérémouvoir par ses acteurs, beaucoup y
découvrirent une explication & des phénomeénes ®tédénements locaux, une cohérence entre
I'histoire politique, les politiques sociales, #tistoire régionale ; d’autres enfin purent a travee
mémoire approcher et comprendre un peu ce sedb@arfe”, autrement que dans sa complexité
administrative, ou sa médiatisation intéressées mians son rapport authentique a la vie sociale et
la souffrance. Il ne s’agit pas dans la reconstitutiu passé, d’acquitter une dette, de commémaorer
des événements, mais c’est dans ce rapport aolttEsisoubassement” que se justifie un historique
institutionnel ; l'histoire qui nous donne des éds de compréhension pour comprendre

7% sa publication dans une édition régionale a voudtistorique m'a été proposée.

'8 | a méconnaissance du passé a laquelle s'ajorefgups rumeurs ou ragots sans fondements. Eugén
Enriguez n’hésite pas a parler de « cadavres aptacard », éléments dérisoires, mais qui onti ser
donner une allure tragique a I'ensemble de langgtutionnelle L’Institution et les Institutionsp. 84.
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I'évolution, les grands épistémésd’une pensée professionnelle. Les hésitationgs€lans des
acteurs, des décideurs, les répétitions réactiermous un sentiment, une autre maniere "d’étre
humain®.

L'imaginaire social n’est pas immuable, il est asteet moteur de l'histoire. Le social-
historique est le produit de l'imaginaire soci#l C’est pourquoi il est aisé aujourd’hui de
considérer comme erreur archaique ce qui pouvaiarajire comme nouveau ou prometteur, et
jespere inciter le lecteur a rester tolérant face produit de I'imaginaire social d’une époque,
tolérant mais aussi vigilant .

René Kaés darisinstitution et les Institutionsious rappelle I'importance duaythe qui dit
I'origine, il fournit une matrice identificatoiregt un code si précaire soit-il pour affronter la
relation d'inconnd®. Chaque nouveau venu peut ainsi investir, intégnermmémoire commune. Le
mythe décrit le plus souvent le chaos originebetdnnaissance des fondements apparait aux yeux
du psychanalyste importante pour commencer a pdimareur primordiale et le chaos dont
I'institution est censée nous protéger

Investir une histoire commune s’avere certainenmassurant pour le débutant mais plus
largement, selon René Kaés, linstitution ne sawsaipasser ou priver ses sujets de mythe, de
théorie, d’'idéologie. Rechercher les origines destitution c’est aussi contribuer a inscrire lesrs
et les étres dans une chronologie ou chacun seerep&ouve avec d’autres des ancétres communs,
une volonté commune de "s’inscrire” a son tour.rble de I'animateur de I'équipe devrait, me
semble-t-il, participer a I'entretien ou a la restdion de cette mémoire collective. Je me propose
d’organiser a la suite de cette recherche une dgospermanente retracant I'histoire de
I'établissement, exposition discrete mais présedtstinée a l'information du personnel, des
parents, des enfants et du public.

L’institution ne peut vivre sans sécréter un ou deghes unificateurs, sans instituer des
rites d'initiation, de passage et d’accomplissemseans se donner des héros tutélaires (pris
souvent parmi les fondateurs réels ou imaginaieesidstitution).

Réanimer de cette maniére plutbt informelle et gieective, un intérét pour I'établissement
n'est-ce pas aussi participer a une remotivatioisciger une curiosité face a I'évolution de la
législation, aux transformations, faire de ce "mhéane historique particulier” un sujet de
discussion et de créativité ?

2 - Le recrutement des enfants : Evolution du drbfiermanence des réseaux

Le placement en institut spécialisé est un domaieentre maintenant dans un cadre
réglementaire précis ; il ne peut s’effectuer conpae le passé sur les conseils ou le bon vouloir
des assistantes sociales, des médecins ou dessparen

L’Education nationale reste actuellement le prenmartenaire de I'établissement pour le
signalement des enfants. Les R. A. S. E®*Dqui ont succédé en 1990 aux G. A. B®Psont un
outil de dépistage et de soutien scolaire. Cesavg&sent pour vocation I'adaptation, I'intégration,
I'orientation ; pour tout enfant en difficulté,d$tituteur doit, selon les textes de I'éducatiotionale,

81 Epistémes : si I'épistémologie est I'étude criiqdes sciences et des conditions de la recherche
scientifique, M. Foucault utilise épistéeme, comnemaept des changements radicaux dans la maniére de
penser et de comprendre les choses, les sciences.

182 | "Institution et les Institutions"Etudes psychanalytiques”, ouvrage collectif staudirection de René
Kaés, Dunod, 1988, p. 9.

183 'Institution et les Institutionop. cit p. 30.

¥ R.A.S. E. D. : Réseau d’aide spécialisée aweélén difficulté.

%5 G. A. P. P. : Groupement d’aide psychopédagogiheehangement d’appellation marque la volonté de
recentrer I'action sur I'enfant comme éléve dandunprincipalement scolaire.
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trouver une solution pédagogique, dans sa classe dn premier temps puis en équipe. Pour les
éleves présentant des troubles, ou des difficpltésimportantes, I'instituteur fait appel au résgai
effectue alors un examen et un bilan, scolairesgthwlogique ; il est en liaison avec les services
sociaux, medicaux et paramédicaux extérieurs (astgssociale de secteur, secteur psychiatrique, P.
M. I. 8 médecin). Il n’y a pas d’assistante sociale dlanseignement élémentaifé

Dans la majorité des cas le "réseau” applique designes d’intégration, donc le maintien
en milieu scolaire "normal”. Pour les enfants guiplus de leurs difficultés scolaires, présentant
handicap, I'orientation en C. L. I. S. (qui rempdes classes de perfectionnement depuis 1990) est
proposée. Les normes O. M*8faisant référence, les C. L. I. S. recoivent déargs dont le Q. I.
est inférieur & 78°. Si les enfants présentent des troubles psychiplegiou du comportement pour
lesquels l'internat est préconisé, I'orientationleN. P. ou I. R. (institut de rééducation) egiral
proposée. La C. D. E. S. examine le dossier etqe@pne orientation aux parents qui peuvent faire
appel de la décision.

Pour les situations complexes ou conflictuelles réseau peut aussi demander une
intervention des services sociaux du départemenk.[5.2%° dans la Loire, qui aprés une action
concertée a la possibilité de transmettre le dossiejuge, lequel peut a son tour ordonner un
placement ou une mesure d’assistance en milieuo{veE. M. O.).

Les enfants placés a linstitut de rééducation, epplnstitut Spécialisd’, le sont
généralement suivant les modalités précédemmetsgiceci pour les enfants originaires de la
région. Le directeur de I'l. S. doit donc, dansrlasure de ses possibilités, participer aux réunions
de concertation avec le réseau et entretenir agscpartenaires de bonnes relations qui lui
permettent de représenter son établissement, digésemter l'agrément, le projet et les
caractéristiques.

Ce fonctionnement, qui peut apparaitre lourd eeducratique au premier abord, reste un
moyen efficace et objectif de dépistage, d’évatmtet de placement. Il est professionnel et ne
laisse que peu de place a l'aléatoire, a l'affecdifla charité. Les directeurs sont pourtant
quelquefois tentés d’effectuer une sélection ergeant des criteres supplémentaires a I'agrément
de leur établissement, pour "I'image de la maison".

L’orientation n’est plus du tout ce qu’elle pouvéite par le passé (I'orientation scolaire des
enfants handicapés guide Néret) ; dans 'annéeuwds [L4 ans une orientation est proposée pour les
enfants par I'équipe éducative. Les enfants somgéli a leur sortie de I'établissement vers des
établissements qui leur assurent une continuité tadomaine scolaire, éducatif, thérapeutique et
leur apportent une formation professionnelle. L'&pgal d’entrée en apprentissage ou au travail, a
I'époque de 14 ans, est maintenant de 16 ans. & plr 18 ans les C. A. T. proposent aux
travailleurs handicapés des contrats chez despletis ou dans des entreprises, quelques jeunes
sont susceptibles d’étre intégrés en milieu deaitavrdinaire.

Bien sdr les processus ont évolué, I'époque s'estdmisée, I'age Iégal du début (et de la
fin) du travail a été modifié mais I'Institution @mplit des taches bien proches vis-a-vis de la
famille et de I'Etat.

%P M. I. : Protection maternelle et infantile.

187 0Ou trés rarement, et sous tutelle municipale.

¥ 0. M. S. : Organisation mondiale de la santé. Iaasification internationale des handicaps a potidi
permettre une description satisfaisante des coeségs des maladies et problemes de santé connexes;
Guide Neret pour les personnes handicapées, lll, 2.

¥9C. L. I. S. : Les enfants de ces classes dewraigssi selon les textes étre intégrés dans dsautasses
chaque fois que cela peut s’avérer possible oltabdé.

19D, p. S. : Direction de la protection sociale.

91 appellation d’Institut Spécialisé a été retenp@r 'association gestionnaire, pour des raisors d
communication avec les familles qui auraient pe &gurtées par le terme de "rééducation”.
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3 - Un financement plus assuré, mais toujours aciég

Apres I'étude du budget prévisionnel, déposé fmssociation gestionnaire, l'inspecteur
D. A. S. S. fixe le prix de journée, qui doit teswmpte de 'augmentation du codt de la vie, des
nouveaux impératifs de I'établissement et des is@mments acceptés. Le prix de journée est pris
en charge a 100 % par les caisses d’assuranceiendksiparents (C. P. A. M., M. S. A., régimes
particuliers) et il n’y a pas de forfait journaliéradhésion a une mutuelle n’est pas obligatooerp
les familles. La prise en charge a 100 % ne coecque les motifs ayant entrainé le placement, et
les soins proposés par I'établissement. Pour &temnents relevant de prescriptions particulieres
(autre maladie ou accident) la mutuelle des parenispléte la prise en charge sécurité sociale.
Pour les familles qui n’auraient aucun droit a goaverture sociale, le prix de journée est pris en
charge par l'aide sociale (conseil général), |la aleae s’effectue auprés des C. C. A. S. (Centre
communal d’action sociale). La sécurité socialesegoose plus en seul "financeur" mais controle
aussi les éventualités de double prise en chargefuste a priori tout versement de prix de journée
en sureffectif.

Tout semble actuellement enfin prévu pour asswdinbincement des établissements de
maniere cohérente et généralement équitable.dtaitf des prises en charge est assurée pour tous
les enfants et le suivi médical garanti. C’estgiéisde la loi de 1975 qui définit la gratuité tistale
la prise en charge de I'éducation et des frais @orant a I'’éducation.

Le directeur ne doit plus étre celui qui "gere daitlusion” mais celui qui est gérant et garant
de l'utilisation des fonds publics.

4 - Relations avec les familles : un retour augiogs ?

L’historique de la Maison familiale de Saint-Thuratcorde une place importante aux
relations entre les familles et la directrice. Naagns vu que ces rapports étaient souvent
chaleureux, que les parents participaient souvetivesment et matériellement a la vie de
I'établissement. Les parents ont été progressivemearius de la vie de l'institution apres le déces
de Mme Pitaval et dans les premieres décenniesualehétablissement.

J'ai cité précédemment un mémoire de directeumdata 'année 1974. L’auteur relate ses
essais de mise en place d'un travail avec les liegnihotamment en raccourcissant les intervalles
des visites, des retours en famille pour les esfahten instaurant des réunions avec les parents.
Actuellementles rapports avec les familles ont beaucoup évdepuis une dizaine d’annéésrit
un autre directeur dans son mémoire consacré get,gfdaut sortir de cette relation de rapt ou
méme de suppléance, les enfants ne sont pas emainparce qu’ils sont punis, ni eux ni la famille.

Pour les auteurs du rapport de groupe sur le tragaial et éducatif en internéinternat
doit étre un équipement de qualité capable de &®3pl et de compétence et non comme le
"déposoir’ d’une faillite de la vie de famitf&. La transition est faite et les relations aux faesil
nous entrainent a nous interroger sur l'internappgment dit.

Que représente-t-il a notre époque, quels peuveet éncore ses intéréts sociaux et
pédagogiques ?
¢ L’internat reste, comme le précisent les nouvedaaexes XXIV,la derniere mesure
pour des situations exceptionnelles

¢ Il doit donc prendre en compte cette violence faiig familles, méme sin enfant placé
signale le plus souvent un dysfonctionnement sowcialla nécessité d'un soutien
important a une famille effondrée.

192 Rapport de groupettavail social et éducatif en internatConseil supérieur du travail social, octobre
1995.
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¢ L’internat ne doit plus étre le lieu de contraietede contention qu’il a pu étre, mais bien
un lieu qui accueille et qui soigne.

Face a ces constatations il n’est pas aisé dedrale nouvelles propositions :

Certains pensent que l'on doit travailler dans"denflit", dans un rapport de force
permanent avec les familles sous peine de comps@nis on ne traite pas les parents, on traite les
enfants. D’autres équipes préférent démarrer waitraur les bases d’'un contrat avec les familles
qui serait le projet individuel de leur enfant iatérieur d’'un projet d’établissement qui, lui, iohéf
les regles de l'institution et les moyens mis ervi@uC’est I'orientation proposée par les annexes
XXIV.

La vie collective notamment en internat instaurkgalboirement desestrictions aux libertés
individuelles® I'isolement de certains établissements peut assbitre cette impression de mise
a I'écart. La culpabilité des parents de voir leafant ainsi placé, éloigné, confié a des tiers qui
s’occupent de lui et de ses problémes, ne va pas ldasens d’'une acceptation par I'enfant de sa
situation. En cas de difficultés, de violences gsvd’enfants trop agressifs, les parents tres
culpabilisés rendent souvent I'équipe et I'étalgieent responsables. Cette coalition avec leur
enfant dans un moment difficile leur permet en quel sorte de se racheter (plus ou moins
consciemment) de leur abandon ou de la culpalilitRe mauvaise éducation. Les parents qui ne
sont pas d’accord sur le placement et partie pterdunprojet prennent le plus souvent fait et cause
pour leur enfant en cas de problémes. Les familéefont pas confiance a linstitution et I'accuse
ainsi de provoquer des comportements hors norme.nha@itres d’'écoles sont ainsi souvent les
boucs émissaires face aux difficultés scolairesedésnts placés en internat ou en classes spéciales

Le projet d'établissement pouvant étre rendu adirgy novateur par une spécificité
éducative, sportive, thérapeutique, professionratltgsie par I'équipe en fonction des compétences
collectives ou individuelles de ses membres do# étcepté, voire choisi par les parents. Cette
condition semble essentielle pour concilier unecadan de qualité pour tous et une liberté
individuelle du choix de I'établissement de la et parents et du projet pour les enfants.

La qualité du service rendu implique des exigerpemtitatives et qualitatives en matiére
d’encadrement note le rapport de groupe sur l'internat, sowdignaussilimportance de la
formation initiale et continueCette derniere, contrairement a des pratiques de eh plus
courantes dans certains modéles de direction, illeester au choix et a l'initiative du salarié.
Philippe Bernoux analyse I'efficience d’'une forneatien ces termes :

Dans une formation, le formé apprend et retientdetenu de la formation, non pas tant en
fonction de l'intérét intrinséque de cette formatioi de la qualité de la pédagogie, mais en
fonction de l'utilité de cette formation dans utagie personnelle. Il change de mentalité
et de comportement pour plaire a sa direction gefaarriére*®

Cette réflexion nous rappelle que l'institution asssi le lieu des enjeux de pouvoir, méme
si elle vit sous I'égide d’une idéologie égalitiife René Kaés précise aussi que le travail en
institution spécialisée réanime aussi chez lesoperds d’autres enjeux, des états passionnels.

Chacun sait que soigner la folie, la manier, c’ese facon de se défendre contre sa propre
folie, mais chacun sait aussi qu’il ne peut étrggsant qu’en prenant appui sur ses propres
parties reconnues maladés

Ces états passionnels, ces crises institutionnadiest le plus souvent leur origine dans ces
rapports ambigus des professionnels a la souffrehce la maladie. Si I'encadrement n’est pas

193 1dem.

% philippe Bernouxl.a Sociologie des organisatior@gint Seuil, 1985, p. 84.
1951 "Institution et les Institutionop. cit, p. 82.
19 bid.
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toujours prompt a éviter ces situations de cqrifldoit tout du moins en étre conscient et veide

ce que les divergences de vue n’alterent en rigmis& en charge et le confort de I'usager, il peut
tenter de canaliser les énergies en utilisant auxnles potentialités de chacun et organiser le
service en conséquence.

Au contraire la capacité des institutions a tolékerfonctionnement de niveaux relativement
hétérogenes, d'accepter les interférences de lagiquifférentes constitue la base de sa
fonction métaphoriqué”.

5 - Peut on encore faire un projet innovant ?

Pour faire un projet il me semble nécessaire diaaipréalable une bonne connaissance de
I'histoire des institutions et notamment de sortiinon. Cette connaissance évite le ridicule
d’annoncer comme révolutionnaire une idée qui &eati quarante ans auparavant pouvait
apparaitre novatrice. Faire un projet exige aussi eonnaissance du cadre l|égislatif qui régit la
profession et impose un certain nombre de critémesybre de projets ne sont que la simple
application des regles.

Faire un projet, c'est s’appuyer sur un vécu, assitisfactions, des besoins repérés pour
essayer de concrétiser des désirs. Un projet nmdaats réaliste serait issu du sentiment qui
apparait a la lecture de ce travail : une tolérdace aux événements et a I'histoire, conscien¢gs qu
faisant de notre mieux, innovant dans notre pratiguotidienne, nous ne faisons que differemment
ce que faisaient nos prédécesseurs et peut-étrestenatent, guére mieux qu’eux.

Le projet d’établissement doit étre discuté en ge@t accepté par les parents, expliqué aux
enfants ; pour cela, I'internat doit aller vers meilleur accueil des usagers, ne pas restreindre le
libertés individuelles fondamentales, préservertitinité et la sécurité de chacun dans le cadre de
regles établies pour tous ; ces principes élémestaont approchables dans le cadre de petites
structures pouvant offrir un hébergement permetiastpossibilités d’'isolement au sein du groupe
et une restauration et un accueil de qualité. ppae sur I'internat insiste aussi sur I'importarz=e
la capacité de linstitution a faire respecterrksglements et régles de vies.

Le projet individuel reste fonction de la capadtéservice a offrir un éventail de soins ou
d’activités suffisant. Il ne doit pas cacher leeecges de linstitution. L’apres 68 a marqué laggen
sociale par son individualisme, oubliant parfoibilen commun ; c’est encore en essayant d’offrir le
meilleur au plus grand nombre que chacun pourrsi &fsiver le nécessaire.

En terme de gestion du personnel, le rapport snteihat propose : le desserrement des
contraintes superflues et la mise en valeur desudps et des capacités individuelles, dans le
respect de la Iégislation du travail qui sont leagipes de base d’'une cohabitation harmonieuse au
sein de l'établissement. Le "desserrement des aiotds superflues”, ne signifie pas flexibilité,
mais bien la possibilité de pouvoir créer et agisain de l'institution.

Si I'éternel retour est le plus lourd fardeau, ngss, sur
cette toile de fond peuvent apparaitre dans tdetg
splendide légeéret®...

197 1dem,p. 15.
19 Milan Kundéral’Insoutenable Légéreté de I'étrEolio, Gallimard ,1984.

65



lIl - Conclusion
En quoi est-il nécessaire de connaitre ses raqioes maitriser les enjeux contemporains ?

Il est difficile de comparer deux systemes édusatifssi éloignés, deux établissements aussi
dissemblables que I'Institut de Rééducation d’argthwi et la Maison familiale de Mme Pitaval. Si
I'historique n’est bien sOr pas en mesure de dodasrréponses a ces interrogations, a ce mal étre,
crise de conscience ou déontologique chez lesilleawa sociaux, ne permet-il pas au moins le
recul préalable et nécessaire a I'analyse et anadocompréhension des problémes ?

Depuis sa fondation, jusqu’a 1958, l'institution iene Pitaval a essentiellement répondu a
un besoin social crucial, celui d’accueillir dedaens dont personne ne voulait. La demande de
I'Etat paraissait donc assez simple, accomplir iasion d’accueil, de garde, d’éducation des
enfants jusqu’a leur placement. Ce placement régbhd aussi a la double demande de la société
et des parents.

Cette demande reste la méme, quelquefois aussildagence, accueillir des enfants en
difficulté, en rupture familiale ou scolaire ; mdes |égislateur insiste sur la notion de projet
d’établissement et de projet individuel, qui martmeolonté d’'une prise en charge individualisée,
spécifique pour chaque éléve.

Sur le plan de cette étude, au terme d’'une périledplus de 65 ans, il est possible de se
demander ce qu’il peut y avoir de commun entrestitnt Spécialisé moderne, restructuré,
d’aujourd’hui et la Maison familiale créée par MnRitaval. Nous avons l'idée que des
bouleversements radicaux ont eu lieu au fil du ®rapsurtout a partir de ces trente derniéres
années. Changement de cadre de vie, de conditioéisellgement, essentiellement dus au mode de
financement et aux moyens mis en ceuvre ; les enféwent dans des locaux neufs, bien adaptés,
des regles sanitaires draconiennes régissent éatiamtion et I'hygiéne. Le personnel éducatif est en
grande partie qualifié pour la tache gu'il effecetde suivi psychologique et médical est effectué
avec sérieux. Quatre instituteurs pour quarantangsfassurent I'enseignement scolaire adapté a la
catégorie d’enfants accueillis.

Les pensionnaires regagnent le domicile familigogthe vendredi et I'établissement propose
le placement et le suivi apres le départ des emfetnén accord avec la famille. En 1958 il a é&® mi
fin au placement familial et les relations avetalaille sont devenues de plus en plus fréquentes et
régulieres. L'ancien et premier directeur du nodv®. P. a effectué un mémoire sur "I'évolution
des relations avec la famille" en 19?4 De la famille "mauvaise et exclue" nous sommes@s a
“la relation d’aide et de coopération avec la féiicertaine" et les enfants poursuivent leur asirs
traditionnel en éducation spécialisée sceur junaelBéducation nationale.

Le conseil d’administration de Il'association, awesiu du département, composé de
personnalités influentes, surveille au plus pramdache et la gestion des six établissements,&elay
par des directeurs "éducation nationale". Sur & @ducatif "les modeles qu’il met en ceuvre sont
toujours des compromis entre l'idéal et les contes d'une époque". L'apport des sciences
humaines relayé par une législation contraignategete de donner a la profession des bases
déontologiques et une image conforme au regarch dmdiété. Dans ce bien-étre, tout relatif, le
nouveau travailleur social se pose paradoxaleneptut en plus de questions.

Au terme des "30 glorieuses”, la loi de 1975 assiipbligation de la reconnaissance et de
I'intégration du handicapé en accordant les moyew®gessaires, transformant la notion
"d’assistance” en "solidarité". Les nouvelles amseXXIV ne seraient-elles pas marquées par le

19 pierre FortunierEvolution des relations entre les enfants et Idarsilles dans le cadre d’'un |. M. P.
pour débiles moyens, de 1958 a 1973.
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retour des contraintes budgétaires et I'apparit®bone certaine évaluation des pratiques ?
L’exigence de résultats n’est-elle pas aussi unhémisme rhétorique par rapport aendre
utilisable les déchets de la société usage en 1943 ?

La demande faite au directeur est aujourd’hui deoseporter comme un chef d’entreprise,
de gérer au mieux "sa maison" en étant respectdesideniers accordés. Veiller a la bonne tenue
de la maison, sur le plan moral et sanitaire, egkc bien sdr les criteres culturels d’'une époque
précisés par un cadre Iégislatif précis. Il faudagouter a ces devoirs et obligations des dirgsteu
celle de nouer et de maintenir de bonnes relatops les partenaires sociaux locaux, I'association
gestionnaire, les parents, les pouvoirs publics.

Nous sommes obligés de reconnaitre que desesr étaient largement remplis par
Mme Pitaval qui avec les moyens qui étaient lesssigérait au mieux les intéréts de sa maison et
des enfants, nouant avec les familles des relatbakeureuses, leur assurait un avenir certainement
modeste mais ne les abandonnait pas.

Nous répétons souvent les mémes choses sous foenegtaphores ou de meétonymies,
montrant notre ambivalence par rapport au handitage sont encore les vieilles peurs qui nous
reviennent déguisées.

N

Il en dérive que la connaissance des résonanpesnscientes liees a I'histoire des
institutions peut étre la contribution de la psyohl/se a la compréhension de ces aspects
des problémes sociaux qui se révélent comme Issmportants de notre épodfd®

L’histoire ne se répéte jamais a l'identique, eksurgit par résonance, par strates ; la
métaphore du rhizome nous fait réver en jardineedal pensée, et I'esprit humain ne se cultive
gu’en fonction des expériences passees, labori@rgezomme alors le pupille son jardin.

L’histoire a cette vertu premiere de nous remedirdace des réalités et "I'imaginaire social
est aussi le réel social" guelle que soit sa conduite effective, empiriquee, société en dit autant
sur elle-méme dans le langage qu'elle tient surphénomérf@. Dire que malgré beaucoup de
changements, nous ne faisons guere mieux queitliteh de Mme Pitaval tient encore de
“lnaudible professionnel” ; que cette histoire aliors, au moins, la vertu de nous interrogedaur
finalité de notre action. Elle peut aussi nous tloter que si I'histoire ne se répete pas, nous
pouvons apercevoir parfois, déguisé, "I'éterneduet qui nous rassure en nous disant que "ce n’est
pas le doute, c’est la certitude qui rend f8t"

Arrivé au terme d’'une étude trop institutionnellaj le regret de n’avoir consacré que peu
de place a ceux qui sont les véritables héros dehistoire, les enfants qui I'ont réellement vécue.
Ne serait-ce pas & ces "vies minuscifésju’il faudrait enfin accorder plus de grandeur ?

2% Eranco Fornari, "Pour une psychanalyse des itistis!', L’Institution et les Institutionsyp. cit.p. 127.
201 H. J. StickerCorps infirmeset sociétéAubier, 1982, p. 59.

22 F. G. Nietzsche Ecce Homop. 47, 10-18.

203 "jes minuscules" qui renvoie au titre du romaHehri Michon.
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